HUMBERTO CICUTTO DE FARIA

AGENTES FiSICOS E QUIMICOS EM UMA MARCENARIA.
RECONHECIMENTO E AVALIACAO DOS RISCOS

Sao Paulo
2018



HUMBERTO CICUTTO DE FARIA

AGENTES FiSICOS E QUIMICOS EM UMA MARCENARIA.
RECONHECIMENTO E AVALIACAO DOS RISCOS

Monografia apresentada a Escola Politécnica
da Universidade de Sao Paulo para a
obtencdo do titulo de Especialista em
Engenharia de Seguranca do Trabalho

Sao Paulo
2018



Dedico este trabalho a minha esposa, que
me apoiou, ao meu filho que me inspirou, a
minha irma que me incentivou e a todos
aqueles que dedicam suas vidas a ajudar

outras.



AGRADECIMENTOS

Agradeco primeiramente a Deus, iluminando as minhas escolhas.

A minha esposa Marcia Félix de Souza, me apoiando nos estudos.

Ao meu filho, Enzo Cicutto Félix, a quem me dedico a transformar o mundo num lugar
melhor para ele.

A minha irma, Raquel Cicutto de Faria, engenheira de seguranca do trabalho,
higienista, que me inspirou pelo empenho nas ac¢des de melhoria das condi¢des
ambientais para os trabalhadores.

A minha mae, sempre minha referéncia de exemplo de pessoa

Aos professores do PECE, pela elaboracao desse curso exemplar.



RESUMO

Inserido em um ambiente laboral contento riscos fisicos, quimicos e de acidentes,
profissionais de marcenaria foram avaliados em sua jornada de trabalho. O presente
estudo mostra o papel do higienista como agente disseminador de conhecimento na
area de seguranga do trabalho. A antecipacido, reconhecimento, avaliagao,
monitoramento e controle sdo palavras que descrevem a ideia central sobre as agdes
desse profissional. Uma pequena marcenaria, em uma cidade do interior, possui as
mesmas necessidades de qualquer grande empresa, no que diz respeito a
preservacdo da vida e respeito aos trabalhadores. Partindo-se na norma
regulamentadora NR-09, aprofundou-se no entendimento dos riscos nesse tipo de
atividade, quanto a presenga de agentes quimicos e fisicos locais. Porém, ao longo
da analise, percebeu-se a necessidade de tomadas de ag¢des imediatas objetivas e
que mudariam as situacbes de riscos locais. Por mais que paregam claras as
situagbes observadas, e as medidas a serem tomadas, concluiu-se que um bom
trabalho de seguranga ndo acaba na documentagdo, ele apenas comega. Apos as

analises dos resultados, conclui-se que o objetivo foi atingido.

Palavras-chave: Ruido. Agentes quimicos e fisicos. Acidentes. Marcenaria. PNOS.



ABSTRACT

Inserted in a work environment content physical, chemical and accident risks,
carpentry employees were evaluated in their work day. The present study shows the
role of the hygienist as a disseminating agent of knowledge in the area of work safety.
The anticipation, recognition, evaluation, monitoring and control are words that
describe the central idea about the actions of this professional. A small carpentry in a
country town has the same needs as any big company, in terms of preserving life and
respecting workers. Based on the regulatory standard NR-09, the risks in this type of
activity were investigated, as well as the presence of local chemical and physical
agents. However, throughout the analysis, it was noticed the need to take immediate
and objective actions that would change the situations of local risks. Although the
measures to be taken seem clear given the observed situations, it was concluded that
good work only begins in the documentation. After the analysis of the results, it was

concluded that the objective was achieved.

Keywords: Noise. Chemical and physical agents. Accidents. Carpentry. PNOS.
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1 INTRODUGAO

O higienista ocupacional, tem como objetivos principais, a antecipagdo, o
reconhecimento, a avaliagdo o monitoramento e controle dos riscos e perigos nos
ambientes laborais (USP,2016).

Esta definicdo moderna, consolidou- se através de séculos de evolugado nas acgdes de
preocupacdes com a saude dos trabalhadores.

O problema de acidentes e doengas ocupacionais nao € algo recente, pelo contrario,
tem acompanhado o desenvolvimento das atividades do homem através dos séculos.
As primeiras referéncias escritas, relacionadas a estes males, encontram-se num

papiro Egipcio, que data de 2360 a.C, o chamado Papiro Seller Il, e que dizem:

Eu jamais vi ferreiros em embaixadas e fundidores em missdes. O que eu
vejo sempre é o0 operario em seu trabalho; ele se consome nas goelas de
seus fornos. O pedreiro exposto a todos os ventos, enquanto a doenga
espreita, constroi sem agasalho, seus dois bragos se gastam no trabalho;
seus alimentos vivem misturados com os detritos, ele se come a si mesmo,
porque s6 tem como pao os seus dedos. O barbeiro cansa os seus bragos
para encher o ventre. O tecelao vive encolhido, joelho ao estdbmago, ele nao
respira. As lavadeiras sobre as bordas dos rios sédo vizinhas do crocodilo. O
tintureiro fede a morrinha do peixe; seus olhos sdo abatidos de fadiga, suas
m&os nao param e suas vestes vivem em desalinho (USP eST-501,2017).

A preocupagado como bem-estar, a saude, a seguranga do ser humano no trabalho,
seja ele pesado ou leve, vem se acentuando no decorrer dos ultimos anos, pois
quando o trabalho representa apenas uma obrigacédo e/ou necessidade, a situagao &
desfavoravel tanto para o empregado como para o empregador.

Apesar da grande evolugdo que houve no século XX, ainda € possivel encontrar
condicbes ambientais comparaveis as encontradas nas épocas mais sombrias
descritas acima.

Nesse contexto, percebe-se a necessidade da presenca do profissional de seguranca
nos locais de trabalho, desempenhando o papel de protagonista na cultura de
disseminacéo da importancia da manutencdo de ambientes laborais adequados. Na
propagacao de conhecimento, treinamento e multiplicacdo de atores capazes de
tornar as agdes humanas de transformacgéao da forga de trabalho colaborativas com a
preservacao da vida e saude de todos os envolvidos.

O trabalho deveria ser adequado ao homem, e nao ao contrario. Nesse contexto, as
marcenarias oferecem riscos com presenga de agentes quimicos e fisicos, capazes

de causarem perturbacdes na saude dos trabalhadores.
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No setor de mdveis sob encomenda, existe um grande numero de micro e pequenas
empresas, na maioria delas marcenarias, cuja matéria basica € a madeira
reconstituida, conjugada com madeiras sodlidas, onde seus equipamentos,
maquinarios e instalacdes sdo quase sempre deficientes.

Para tal, o PPRA pode ser considerado como uma ferramenta fundamental no auxilio
ao gerenciamento preventivo dos riscos ambientais, que, com a cooperagdo dos
colaboradores, permite demonstrar-lhes sobre os riscos ocultos nos respectivos
processos, melhorando as condigdes de trabalho e a qualidade de vida (NR-09-
Portaria 3214-1978-M. T. E).

1.1 OBJETIVO

O presente trabalho, buscou reconhecer os riscos fisicos, quimicos e de acidentes
presentes em uma marcenaria, além de propor acées de melhorias, capazes de tornar

o ambiente laboral mais adequado aos trabalhadores expostos.

1.2 JUSTIFICATIVA

O presente trabalho surgiu da necessidade do empresario, proprietario de uma
pequena montadora de moveis planejados, de conhecer a situagao local do seu
estabelecimento quanto aos riscos ambientais presentes.

Muito se deveu a necessidade de expansao do quadro de funcionarios, aumento de
producdo e adequagao legal. Observou-se também o interesse na imagem da
empresa, uma vez que o local de fabricagao era visitado pelos clientes. Também se
justifica o fato de recorrente absenteismo dos funcionarios, bem como o sentimento
de desordem pelo proprietario.

O presente trabalho foi possivel de ser realizado gracas a autorizagao do proprietario

do estabelecimento, para realizacido de avaliagcdo do ambiente estudado.
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2 REVISAO DA LITERATURA

Para melhor entendimento do trabalho apresentado, os conceitos dos riscos
ambientais envolvidos, suas caracteristicas quanto ao modo como os percebemos,
absorvemos e suas consequéncias serdo apresentadas abaixo, assim como as

tratativas da legislacdo quanto aos temas.

2.1 LEGISLAGAO

A Norma regulamentadora, NR-09 — Programa de Preveng¢ao de Riscos Ambientais,
apresenta as definicbes e categoriza os agentes, presentes nos ambientes de

trabalho, capazes de interagir com os homens (NR-09-Portaria 3214-1978-M. T. E).
Os agentes, de acordo com a norma, sao os fisicos, quimicos e biolégicos.
Os fisicos, sdo as diversas formas de energia, como ruido, viabragdes,
pressdes anormais e temperaturas extremas. Além de radiagdes e infrassom
e.
Os agentes quimicos, sdo substancias ou compostos, capazes de penetrar o
organismo, nas formas de poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases ou

vapores.
Destacam-se nesse trabalho, os agentes fisicos- ruido e agentes quimicos, na forma
de particulados (as poeiras respiraveis- PNOS) e solventes (thinner e cola para

madeira).

2.2 RUIDO

O som pode ser definido como uma sensacao produzida no sistema auditivo e o ruido
como um som sem harmonia, de conotacdo negativa (BISTAFA, 2006).
Fisicamente, o som é resultado de uma variagao da pressdo ambiente que é detectado

pelo sistema auditivo.
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Figura 1 — Representacéo da variagédo de pressao atmosférica
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Fonte: USP (2016)

O som é um fenbmeno ondulatério e apresenta um ou mais parametros fisicos que
variam periodicamente no tempo, conforme ilustrado na Figura 1. Em uma onda
sonora, os deslocamentos das particulas de ar é que variam periodicamente, levando
a oscilagdes de pressao (USP, 2016).
A rapidez das oscilacbes de pressdo de uma onda sonora é definida pela sua
frequéncia (vibragédo por segundo = hertz).
Para que uma vibracao possa sensibilizar o ouvido humano é necessario que:

a) A frequéncia esteja entre 20 Hz e 20000 Hz, aproximadamente

b) As oscilagbes da pressao deverao possuir um valor minimo para atingir o limiar

de audibilidade.

A menor variagao de pressdo ambiente detectavel pelo sistema auditivo € da ordem
de 2 x 10 -5 Pa. Essa pressdo chama-se limiar da audi¢cdo e a variagdo de presséo
capaz de provocar dor € o limiar da dor, conforme exemplificado na Figura 2.
Diferentes valores de pressao sao atribuidos ao limiar da dor, desde 20 até 200 Pa
(BISTAFA, 2006).
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Devido a larga faixa de pressao sonora percebida pelo ouvido humano, convencionou-
se utilizar uma escala logaritmica, para medi¢cdes das variagées de pressado sonora.
O decibel (dB) ndo € uma unidade e sim uma relagdo adimensional definida pela
seguinte equagao:
p (1)
L=20 log—
&P

o

Onde L representa o nivel de presséo sonora (db), Po a presséo sonora de referéncia,
que por convencao € de 20 uPa e P representando a pressao sonora encontrada no
ambiente (Pa) (BISTAFA, 2006).

Figura 2 — Representagéo da variagdo de pressao sonora.
NIVEL DE PRESSAD SONORA

140 dB Limiar de dor

Limiar de Audibilidade

st v 2650
Fonte: USP (2016).
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2.2.1 Problemas com ruido

Além de prejudicar a audigdo, o ruido pode também causar zumbido, cefaleia,
plenitude auricular, tontura, disturbios gastricos, alteragbes transitorias da pressao
arterial, estresse, disturbio da visdo, atencdo e memdria, do sono e do humor. Os
disturbios atribuidos a exposicao vao depender da frequéncia, intensidade, duracao e
ritmo do ruido, assim como o tempo de exposi¢cdo e da suscetibilidade individual
(KASPER; GOMEZ; ZAHER, 2005).

Dentro de um intervalo de 0 a 90 dB os sons sé&o tolerados, entre 90 dB e 130 dB sao
desconfortaveis e lesivos, e acima de 130 dB se tornam dolorosos e potencialmente
destrutivos (USP, 2017).

2.2.2 Mecanismos da audicao

O sentido da audicao é realizado por um processo chamado transducgao auditiva.
O ouvido é composto por trés partes: o ouvido externo, o ouvido médio e o ouvido
interno. Na Figura 3 temos a ilustracdo do ouvido humano, com todas as partes que

fazem parte do 6rgéo.
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Figura 3 — Representacédo do ouvido humano.
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Fonte: USP (2017).

A variacao da pressao sonora, causada por uma serra circular por exemplo, fara com
gue a onda mecanica se propague pelo espago, atingindo o ouvido externo.

Esta onda, viajara pelo canal auditivo externo até atingir o timpano, fazendo-o vibrar
em resposta ao som.

Sons graves produzem uma vibracao lenta, e sons de baixo volume uma vibragéo
fraca. Sons de alta frequéncia, ou agudos, produzem uma vibracgao rapida.

Os movimentos vibratérios do timpano fazem os trés ossiculos do ouvido médio
vibrarem, transferindo a céclea a mesma vibragao (através da janela oval).

Os ossiculos funcionam como alavanca, aumentando a forca das vibracdes
mecanicas com redugao de amplitude. Eles também conferem ao ouvido a capacidade
de “ouvir mais “ou “ouvir menos”. Este controle é feito através de pequenos musculos
qgue posicionam os ossiculos em condi¢des de transferirem toda ou apenas parte de
energia mecanica recebida no timpano (USP, 2017).

A vibragdo se propaga, no labirinto, em uma parte conhecida como caracol. Essa
estrutura é dividida internamente em trés partes: canal vestibular, canal timpanico e

canal coclear.



20

A onda viaja internamente, através do liquido conhecido como perilinfa. Ela inicia na
janela oval (onde encontra-se conectado o ossiculo estribo), percorre o caracol pelo
canal vestibular e retorna pelo canal timpanico.

O canal vestibular e canal timpanico, sao separados por uma estrutura intermediaria,
a céclea. As membranas que separam as trés estruturas s&o conhecidas como
membrana basilar e membrana timpanica.

Ondas de pressao, propagando-se na perilinfa, através das escalas vestibulares e
timpanicas, colocam em vibragcdo a membrana basilar. O movimento vibratério da
membrana basilar excita o érgao de Corti; este por sua vez, gera impulsos elétricos
que sao transmitidos ao cérebro via nervo coclear. Esse processo € realizado por

células especializadas chamadas ciliadas (BISTAFA, 2006).

2.2.3 Perda de audi¢ao induzida pelo ruido e legislagao

Niveis elevados de pressao sonora sdo comumente gerados por ruidos intensos,
podendo estes causar lesdes cocleares, o que pode implicar em perda de audicdo.
Nao ha recuperacao natural das células ciliadas lesionadas, e suas reposi¢cio através
de meios artificiais ainda n&o é possivel (BISTAFA, 2006).

Entende-se por PAIR, relacionada ao trabalho, a diminuicdo da acuidade auditiva,
decorrente da exposi¢cao continuada a niveis elevados de pressao sonora (>85
dB(A)/8h/dia) no ambiente de trabalho (USP, 2017).

A Norma Regulamentadora NR-15(Portaria MTb n° 3214) que trata das Atividades e

Operagdes Insalubres, traz em sua redagao alguns dos seguintes itens:

15.1- Sdo consideradas atividades ou operagdes insalubres as que se
desenvolvem;

15.1.1- Acima dos limites de tolerancia previstos nos Anexos n° 1,2,3,4,11,12;
15.1.5- Entende-se por “Limites de Tolerancia”, para os fins desta Norma, a
concentragdo maxima ou minima, relacionada com a natureza e o tempo de
exposi¢ao ao agente, que ndo causara danos a saude do trabalhador, durante
a sua vida laboral.

Para ruido ocupacional, os Anexos (01 e 02) tratam respectivamente, de limites de
tolerancia para Ruido Continuo ou Intermitente e Ruido de Impacto. Um dos objetivos
da higiene ocupacional € evitar atingir os limites de tolerancia e manté-los dentro de

niveis aceitaveis para uma melhor manutencdo da saude do trabalhador. Nesse
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contexto, o trabalho de reconhecimento, avaliacido e proposicdo de melhorias no
ambiente do trabalho, sdo os principais objetivos de se alcancar.

Destaca-se também a NR-09 que trata no nivel de agao, como o valor acima do qual
devem ser iniciadas agdes preventivas afim de evitar exposi¢cdes acima dos limites de
exposicao.

Sao reconhecidos também no ambito legal, a que trata a NR-09:

9.3.6.2. Deverao ser objeto de controle sistematico as situagbes que
apresentem exposi¢do ocupacional acima dos niveis de agéo, conforme
indicado nas alineas que seguem:

para o ruido, a dose de 0,5(dose superior a 50%), conforme critério
estabelecido na NR-15, Anexo I, item 6.

Para avaliacido do ruido, os preceitos legais que embasam os levantamentos, partem

da redacao do Anexo n° 01 da NR-15, portaria 3214 do MTPS, conforme itens abaixo:

2. Os niveis de ruido continuo ou intermitente devem ser medidos em
decibéis (dB) com instrumento de nivel de pressdo sonora operando no
circuito de compensagao “ A” e circuitos de resposta lenta (SLOW). As leituras
dever ser feitas préximas ao ouvido do trabalhador.

3. Os tempos de exposigao aos niveis de ruido ndo devem exceder os limites
de tolerancia ficados no Quadro anexado.

Pode-se utilizar o método previsto na NHO-01, item 5.1.1.2, utilizagdo medidor portatil

pelo avaliador. Que traz a seguinte redagao:

Na impossibilidade da utilizagdo de medidores integradores de uso pessoal,
poderao ser utilizados medidores portateis pelo avaliador. Neste caso a dose
diaria pode ser determinada por meio da seguinte expressao:

] C, C G C, )
DOSE DIARIA = (— 242 —) X 100 [9
LTttt [%)]

Cn — tempo total diario em que o trabalhador fica exposto a um nivel de ruido
especifico;

Tn — tempo maximo diario permissivel a este nivel, segundo a Tabela 1.
Para niveis de ruido com valores intermediarios aos constantes na Tabela 1
sera considerado o tempo maximo diario permissivel relativo ao nivel
imediatamente mais elevado.

Exposigoes a niveis inferiores a 80 dB(A) néo seréo consideradas no calculo
da dose.

No texto também consta o critério relacionado ao nivel de acdo, “ o nivel de acéo para

a exposigao ocupacional ao ruido sera de dose diaria igual a 50%”.

2.3 AGENTES QUIMICOS
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Os agentes quimicos atuam devido a presenca de substancias, compostos ou
produtos em concentracoes relativamente elevadas, na forma de particulados sdlidos
ou liquidos, gases e vapores.

Dentre os agentes quimicos, na forma de particulados, objeto do estudo, temos:

— Poeiras: constituem de particulas sdélidas em suspensdo no ar, geradas
mecanicamente pela ruptura de um sélido;

— Neblina: é uma suspensao de particulas liquidas geradas por condensacgao de
vapor liquido volatil;

— Névoas: também sao formadas por particulas liquidas no ar, porém geradas
pela ruptura mecéanica de um liquido. Exemplo, Sprays.

Agentes quimicos na forma de Vapores, sao substancias que existem normalmente
no estado liquido ou sélido, nas condigdes ordinarias de temperatura e pressédo. Os
vapores sado formados a partir das moléculas que se liberam das substancias que na
temperatura e pressdo ambiente sao liquidas ou solidas, mas tém pressao de vapor
relativamente elevada, isto €, sédo volateis (TORLONI; VIEIRA, 2003).

— Gases e vapores organicos: aqueles que contém carbono em sua estrutura
molecular. Os solventes, geram vapores organicos.

— Gases e vapores acidos: os contaminantes sdo acidos ou se tornam ao reagir
com agua. Contém hidrogénio na molécula e quando sao dissolvidos na agua
produzem ion hidrogénio (H*).

— Gases e vapores alcalinos: os contaminantes gasosos alcalinos sao aqueles
que reagem com a agua, resultando em solu¢cdo aquosa denominada base.
Forma ion hidroxila (OH").

— Gases e vapores inertes: sdo substancias que néo reagem quimicamente com
outras em condi¢cdes normais de temperatura e pressdo. Quando presentes na
natureza em alta concentragdo, podem gerar ambientes com deficiéncia de
oxigénio.

Os solventes organicos volateis, como o benzeno, tolueno, xilenos, n-butanol e metil
isobutil cetona sdo comumente encontrados no ar durante o processo de pintura,
provenientes da emissdo de solventes organicos da tinta fresca ou utilizados para
dissolver ou dispersar tintas, resinas e produtos de polimentos (COSTA; COSTA,
2002).
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Dentre o grupo apresentado para agentes quimicos, destaca-se em nosso trabalho

aqueles do grupo das poeiras oriundas das madeiras

2.3.1 Particulados insoluveis nao classificados de outra maneira (PNOS)

A respeito do tema, sob o titulo de “ Particulados Insoluveis Nao Classificados de outra

Maneira-PNOS”, a ACGIH apresentas seguintes informacoes:

Ha muitas substancias na lista de TLVs, e muitas outras ndo constantes da
lista, para as quais ndo ha evidéncias de efeitos toxicos especificos. Estas
substancias eram frequentemente denominadas no passado de ‘ particulas
incoOmodas’. Apesar de estas substancias nao causarem fibrose ou efeitos
sistémicos, ndo sdo biologicamente inertes. Em altas concentragbes, as
particulas ndo toxicas, ndo classificadas de outra maneira tém sido
associadas com uma ocasido ocasionalmente fatal, conhecida como
proteinose alveolar. Em baixas concentragdes, elas podem inibir a eliminagdo
de particulas sodlidas do pulmido por decréscimo da mobilidade dos
macrofagos. Em funcado disso, o Comité dos TLV'S para Substancias
Quimicas recomenda o uso do termo ‘ Particulado Nao Especificado de Outra
Maneira (PNOS) ' para enfatizar que todas aquelas substancias séao
potencialmente tdxicas e evitar que sejam consideradas n&o prejudiciais em
qualquer concentragao de exposigao. Particulados identificados como PNOS
devem ter menos de 1% de silica livre cristalizada e ndo devem conter
asbesto. Como reconhecimento dos efeitos adversos da exposicdo ao
material particulado nédo classificados de outra maneira, foram estabelecidos
e incluidos na lista principal de Limites de Exposicdo um TLV-TWA de 10
mg/m3 para particulado inalavel total e um TLV-TWA de 3 mg/m3 para
particulado respiravel. Uma completa discussao deste assunto encontra-se
na Documentagao sobre PNOS (TORLONI; VIEIRA, 2003).

2.3.2 Problemas com os agentes quimicos

Agente quimicos na forma de gases e vapores, comprometem as vias aéreas,
podendo causar uma série de respostas pulmonares, desde irritagdo aguda até uma
reacao de hipersensibilidade (TORLONI; VIEIRA, 2003).

Os solventes organicos sao produtos quimicos que contém pelo menos um atomo de
carbono e um atomo de hidrogénio, sao lipofilicos e tem uma elevada afinidade com

os tecidos ricos em lipidios, como o tecido cerebral.
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Sé&o conhecidos por serem substancias neurotoxicas que séo prejudiciais ao Sistema
Nervoso Central, causando danos ao tronco encefalico, cerebelo e cértex cerebral
(MOLLER et al., 1990).

Paracelcius (1493-1541), ja dizia que “Todas as substancias sdo venenos, nado ha
nenhuma que nao seja veneno. O que diferencia o veneno é a dose desta substancia”
(USP, 2017).

A toxicidade dos solventes organicos pode ser alterada por uma série de fatores, que
apresentam maior ou menor influéncia nas diferentes fases da intoxicagao, logo os
riscos toxicoldgicos sdo bastante variaveis em funcéo de suas propriedades fisico-
quimicas e de fatores diversos que podem alterar as fases de exposigao toxicocinética

e toxicodinamica.

2.3.2.1 Exposicao aguda e exposigao crbnica

O nivel de exposi¢cdo aos agentes quimicos no ar pode ser agudo ou crénico. A
exposi¢cao aguda refere-se a uma unica exposi¢cdo ou multiplas exposi¢des em um
periodo de 24 horas ou menos, a altas concentracbes, e as manifestacdes se
desenvolvem rapidamente.

A exposicao cronica refere-se a exposigdes repetidas ou continuas durante longo
periodo de tempo, meses ou anos, muitas das vezes durante toda a vida laboral do

trabalhador.

2.3.2.2 Penetracdo e respostas do organismo

Os compostos quimicos podem atingir o organismo pelas vias de penetracao (boca,
nariz, pele e injecéo).

A deposicdo de materiais particulados no trato respiratério € funcéo do seu diametro
aerodinamico, e os principais mecanismos que contribuem para essa deposicao sao
a inércia, a sedimentagao, a interceptacdo direta e o movimento browniano
(TORLONI; VIEIRA, 2003)
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Particulas com diametro aerodinamico inferior a 10um, penetram o pulmao.

Uma pessoa com visdo normal pode ver particulas de poeiras acima de 50um, mas
as menores s6 podem ser percebidas quando observadas com o auxilio de um feixe
luminoso intenso. Para tamanhos menores que 10um, é necessario o auxilio de um
microscopio para visualizagdo das mesmas.

Os mecanismos de defesa do organismo dependerdo do local onde as particulas
estardo alojadas e depositadas, podendo ser divididos em quatro principais grupos:
reflexos defensivos, transporte muco ciliar, remocao local e a remog¢ao em nivel
celular.

A depuracao, basicamente, é feita pelo trato respiratério superior (nariz, faringe,
traqueia e brénquios), pelo manto de muco e cilios. Ja no trato respiratério inferior
(bronquiolos, dutos alveolares, alvéolos, sacos alveolares), pelo manto de muco que
se descola dos macrofagos e pela penetragao direta de alguns tipos de particulas pelo
epitélio alveolar. De forma geral, pode-se dizer que a absorgéo dos solventes, ocorre
principalmente pelas vias respiratdrias e em menor escala pela pele.

Em geral, cerca de 60-80% da quantidade inalada é absorvida. Uma vez absorvidos,
os solventes sdo rapidamente distribuidos pelo organismo. A reparticdo, ndao é
homogénea, concentrando-se nos 6rgdos ricos em lipideos tais como o sistema
nervoso central e periférico e tecido adiposo subcutaneo.

Da fragao absorvida, uma quantidade variavel entre 10% e 50% ¢é eliminada inalterada
pelo ar exalado no final da exposi¢ao, enquanto que o restante é eliminado pela via
urinaria ap6s ser biotransformada principalmente no figado. Cerca de 5%-10% ¢é

excretada com a bile e eliminada por via fecal (USP, 2017).

2.3.2.3 Problemas com os particulados nao classificados de outra maneira (PNOS)

Apensar de poeiras contendo madeira, serem enquadradas no conjunto de
substancias definidas como PNOS, existem reacbes que podem ser provocadas no

trato respiratério, pela constante deposi¢cdo das mesmas.

Um aerossol, pode ser classificado como fibrogénico e néo fibrogénico. E
considerado fibrogénico, aquele que tem a capacidade de desencadear
reagdo no organismo que resulta na deposi¢cdo de tecido conectivo (ndo
elastico, ndo permedvel) nas regides do tecido pulmonar. Ja os nao
fibrogénicos, sdo aqueles que, quando depositados no sistema respiratorio,
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tem limitada capacidade de provocar reagéo organica maior que a fagocitose.
Como exemplo, a madeira. E importante ressaltar que o termo nao
fibrogénico ou inerte tem significado relativo, pois mesmo a deposigédo desses
aerossoOis considerados nao fibrogénicos provoca discreta reagdo
inflamatdria local, as vezes acompanhada de fibrose. Isso pode ser explicado
possivelmente, por consequéncia de algumas situagdes particulares, como:
grande quantidade de particulas depositadas; exposicbes em locais
confinados com alta concentragdo e reagdo organica individual excessiva
(TORLONI; VIEIRA, 2003).

2.3.3 Normas regulamentadoras aplicadas

A NR-15, anexo 11, traz a relacdo de agentes quimicos cuja a insalubridade é
caracterizada por limite de tolerancia e inspe¢ao nos locais de trabalho.

As agbes preventivas, afim de evitar exposicbes aos agentes quimicos acima dos
niveis de tolerancia, devem ser adotadas no ambito da Norma Regulamentadora NR-
09. Tais agdes devem ocorrer sempre que as exposi¢gdes ocupacionais estiverem
acima da metade do limite em questao (NR-09-Portaria 3214-1978-M. T. E).

2.4 SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL

241 Legislacao

Ao fim da primeira guerra mundial, em 1919, foi assinado o Tratado de Versalles, que
traz sua parte Xlll toda dedicada ao trabalho. Esse Tratado resultou na criacdo da
Organizacao Internacional do Trabalho-OIT. A razédo de ser da OIT é a tutela do
trabalho como mecanismo para o alcance da justica social ho mundo, condi¢cao
imprescindivel ao estabelecimento de uma ordem mundial que tenha sustentacéao.
Para a consecucgao de seus objetivos, a OIT, que é o maior Férum tripartite do mundo
do trabalho, atua através de Convengdes e Recomendacodes (USP, 2016).

Entre as convengdes da OIT merece destaque especial a de numero 155, ratificada
pelo Brasil através do Decreto Legislativo N° 2, de 17/03/1992. Destaque ao Artigo 4°,

que traz o seguinte texto:
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1. Todo Membro devera, em consulta as organizagbes mais
representativas de empregadores e de trabalhadores, e levando em
conta as condicdes e a pratica nacionais, formular, pér em pratica e
reexaminar periodicamente uma politica nacional coerente em
matéria de seguranga e saude dos trabalhadores e o meio ambiente
de trabalho.

2. Essa politica tera como objetivo prevenir os acidentes e os danos a
saude que forem consequéncia do trabalho, tenham relagdo com a
atividade de ftrabalho, ou se apresentarem durante o trabalho,
reduzindo ao minimo, na medida que for razoavel e possivel, as
causas dos riscos inerentes ao meio ambiente de trabalho.

No ambito da Consolidagdo das Leis do Trabalho e Seguranga e Saude dos
Trabalhadores, a Lei N © 6.514, de 22 de dezembro de 1977, altera o Capitulo V do

Titulo Il da Consolidacédo das Leis do Trabalho, relativo a Seguranca e Medicina do

Trabalho traz alguns artigos, que se faz necessario conhecer.

Artigo 157

Artigo 158

Artigo 166

Artigo 200

Cabe as empresas:

l. Cumprir e fazer cumprir as normas de seguranca e medicina do
trabalho;

1. Instruir os empregados, através de ordens de servigo, quanto as
precaugdes a tomar no sentido de evitar acidentes do trabalho ou doengas
profissionais.

Cabe aos empregados:

l. Observar as normas de seguranga e medicina do trabalho, inclusive as
instrucbes de que trata o item Il do artigo anterior;

1. Colaborar com a empresa na aplicagao dos dispositivos deste Capitulo.
Paragrafo unico. Constitui ato faltoso do empregado a recusa injustificada:
a) A observancia das instrugdes expedidas pelo empregador na forma do
item 1l do artigo anterior;

b) Ao uso de equipamentos de protegdo individual fornecidos pela
empresa.

A empresa €& obrigada a fornecer aos empregados, gratuitamente,
equipamento de protecao individual adequado ao risco e em perfeito estado
de conservagao e funcionamento, sempre que as medidas de ordem geral
nao oferegam completa protegdo contra os riscos de acidentes e danos a
saude dos empregados.

Cabe ao Ministério do Trabalho estabelecer disposicdes complementares as
normas de que trata este Capitulo, tendo em vista as peculiaridades de cada
atividade ou setor de trabalho, especialmente sobre:

VI. protecdo do trabalhador exposto a substancias quimicas nocivas,
radiagdes ionizantes e nao ionizantes, ruidos...

Os instrumentos legais, atribuem responsabilidades, norteiam acdes e estabelecem

as condi¢bes minimas exigidas aos empregadores e empregados, para manutengcao

de um ambiente adaptado as necessidades laborais locais.

Dentre esses instrumentos, a Norma Regulamentadora NR-09, estabelece a

obrigatoriedade da elaboragéo e implementacao, por parte de todos os empregadores
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e instituicdes que admitam trabalhadores como empregados, do PPRA, visando a

preservagao da saude e da integridade dos trabalhadores.

2.4.1.1 A norma regulamentadora NR-09

Nas décadas de 1960 e 1970 surgiram varias técnicas e procedimentos para
assegurar a confiabilidade dos processos e da seguranca de sistemas. No Brasil,
estes métodos, técnicas e principios comeg¢am a ser aplicados nas décadas de 1980
pelas grandes empresas e, de modo geral, nas décadas de 1990 pela preconizagéo
de programas de prevengdo exigidos na revisdo de algumas Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho. Surge o PPRA além de outros
programas (USP, 2016).

Dois fatores importantes motivaram a proposi¢cao do PPRA:

— A expectativa do Estado regulador em promover o controle dos riscos
ocupacionais por meio do desenvolvimento de prote¢des coletivas em lugar do
uso de equipamentos de protecdo individual, em particular os usos de
protetores respiratdrios e auriculares que, comumente, sao utilizados como
solucdes definitivas para o controle da exposi¢ao aos agentes quimicos, fisicos
e biolégicos nos locais de trabalho;

— O forte motivo foi o de transformar a finalidade da avaliacao quantitativa que,
desde a publicacdo da Portaria n°® 3214 de 1978, era efetuada para fins de
pagamento de insalubridade para a sua utilizacdo como medida de controle e
de prevencao de riscos, uma vez que os chamados “ Limites de Tolerancia”
sao apenas referéncias para ajudar no controle dos riscos potenciais a saude
(USP, 2016).

O PPRA é, na esséncia, um programa de higiene ocupacional, ciéncia que visa a
protecdo a saude do trabalhador, através da prevencdo, controle da exposicao
ocupacional aos riscos fisicos, quimicos e bioldgicos, claramente definidos no
contexto da NR 9 (BERNARDO, 2016).

Santos et al. (2004) descrevem:

PPRA, em especial, € o instrumento pelo qual a Higiene Ocupacional, de
forma articulada com os outros programas e com a participagdo dos
trabalhadores, desenvolverd suas acgbes, por meio da antecipagéo,
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reconhecimento, avaliagdo e consequente, do controle de riscos ambientais
existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho, levando-se em
consideragao a protegdo do meio ambiente e recursos naturais.

O item 9.2.1 da NR-09, estrutura o Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais em
04 etapas:

Planejamento, Metas, Metodologia de acao e Periodicidade e forma de avaliagao do
Programa (NR-09-Portaria 3214-1978-M. T. E).

Na etapa de desenvolvimento PPRA, a norma cita:

9.3.1 O programa de Prevencdo de Riscos Ambientais devera incluir as
seguintes etapas:

a) Antecipacao e reconhecimento dos riscos;

b) Avaliagéo de prioridades e metas de avaliagéo e controle;

c) Avaliagdo dos riscos e da exposi¢ao dos trabalhadores;

d) Monitoramento da exposigdo aos riscos;

e) Registro e divulgagdo dos dados.

‘O PPRA é um programa fundamental na melhoria das condicbes de trabalho e
prevencdo das doengas ocupacionais, desde que bem elaborado e apoiado numa
politica prevencionista, comprometida com os objetivos do programa. ” (JACINTO,
2013)

O item 9.3.3 estabelece as etapas para o reconhecimento dos riscos, desde as suas
identificagcdes, passando pelas etapas de localizagdes das fontes geradoras, o numero
de trabalhadores expostos, possiveis danos a saude dos trabalhadores e associando
as medidas de controles existentes.

De modo geral, a avaliagao de riscos € entendida como o processo global de estimar
a magnitude do risco para um individuo, grupo, sociedade ou meio-ambiente e decidir
se o risco é ou nao toleravel ou aceitavel (USP, 2016).

A avaliacado quantitativa, conforme item 9.3.4 da NR-09, devera ser realizada sempre

que necessaria para:

a) Comprovar o controle da exposicdo ou a inexisténcia de riscos
identificados na etapa de reconhecimento;

b) Dimensionar a exposigao dos trabalhadores;

c) Subsidiar o equacionamento das medidas de controle.

As medidas de controle, item 9.3.5, estabelece que devam ser adotadas medidas
necessarias suficientes para a eliminacdo, a minimizacdo ou o controle dos riscos
ambientais sempre que forem verificados riscos potenciais a saude.

A adoc¢do de medidas de controle, devem sempre priorizar as medidas de controle
coletivas, através da eliminagao ou substituicdo do agente e medidas de engenharia.
Seguidas de medidas administrativas e pessoais (NR-09-Portaria 3214-1978-M. T. E).
No item 9.3.5.3, fica evidente a priorizacdo das medidas de maior eficacia quanto a

protecao do trabalhador. Porém, na impossibilidade de implantacao imediata, a norma
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apresenta as alternativas de menor eficiéncia na escala hierarquica de prevengao, tais
com treinamento dos trabalhadores quanto aos procedimentos, medidas
administrativas e uso de Equipamentos de Protecao Individual.

O conceito de hierarquia de controle é que os métodos de controle no topo
(Eliminacao; Reducéao) sao potencialmente mais efetivos e oferecem uma capacidade
maior de prevengao dos que 0s que se encontram na base (os chamados “
administrativos e os EPI’s “) (USP, 2016).

Os controles de menor efetividade, administrativos e EPIS, sdo frequentemente
utilizados para processos de operacdo, onde as condi¢gdes perigosas nao estdo muito
bem controladas (USP, 2016).

Um dos métodos administrativos, se da através de técnicas de gerenciamento de
risco, como o uso da APR (Analise Preliminar de Riscos) (USP, 2017).

O objetivo principal da analise é a redugao de riscos. Para tanto deve-se utilizar uma
metodologia adaptavel as circunstancias a aos resultados esperados (USP, 2017).
Riscos mudam com o tempo, portanto, o processo de identificacao de riscos requer
metodologia e deve ser aceito pela populagao envolvida (USP, 2017).

Deve haver uma integragdo entre administracéo e operadores, afim de atingir uma
percepcao compartilhada dos danos e riscos e quais as agdes ou procedimentos
necessarios para seu controle, com enfoque em prevengao de perdas (USP, 2017).
Quanto ao uso de EPI’s, o item 9.3.5.5, considera que a utilizacao destes, no ambito
do programa, devera considerar as Normas Legais e Administrativas em vigor e
envolver no minimo a sele¢do adequada tecnhicamente ao risco a que o trabalhador
estd exposto, um programa de treinamento quanto ao uso correto, além de
estabelecer normas e procedimentos quanto ao uso, guarda e higienizacao.

O PPRA também estabelece que deva haver mecanismos de avaliagao da eficacia
das medidas de proteg¢ao implantadas (conforme menciona o item 9.3.5.6).

A Norma ainda estabelece diretrizes quanto ao monitoramento e registros de dados.
Entende-se até aqui, que as etapas de Antecipag¢do, Reconhecimento e Avaliagao e
Controle foram elaboradas. Porém, sendo o PPRA um plano, com metas
estabelecidas, cabe monitorar e registrar os dados. Conforme menciona o item 9.3.8.
Das responsabilidades, a que trata cabe aos trabalhadores participarem da
implantacdo do PPRA, seguir suas orientagdes e serem participativos quanto a
prevencado de riscos. Também devem apresentar propostas afim de assegurar as

protecdes quanto aos riscos.
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Ja no ambito dos empregadores, a Norma trata das obrigagdes de informar aos
trabalhadores de maneira apropriada quanto aos riscos nos locais de trabalho e sobre
as medidas preventivas e protetivas adotadas.

Nas disposicdes finais, a que trata o item 9.6 da NR-09, expde a necessidade de agdes
integradas entre as empresas, empregadores afim de garantirem as adogdes das

medidas preventivas a que trata o PPRA.

2.4.1.2 A norma regulamentadora NR-06

Para fins de aplicacao da Norma Regulamentadora NR-06, entende-se por EPI, todo
dispositivo ou produto, de uso individual utilizado pelo trabalhador, destinado a
protecao de riscos suscetiveis de ameacgar a seguranga e saude no trabalho (NR-09-
Portaria 3214-1978-M. T. E).

Os EPI's sao projetados e construidos com fungdes especificas de prote¢cado. Sao
divididos em protecdo para a cabeca, olhos e face, protecao auditiva, protecao
respiratoria, protecdo do tronco, protecdo dos membros superiores, prote¢cao os
membros inferiores, protecdo do corpo inteiro e protecao contra quedas com diferenca
de nivel (USP, 2016).

A Norma regulamentadora NR-06 (Equipamento de Protecao Individual), através do
texto dado pela Portaria SIT n° 25, de 15 de outubro de 2001), ressalta no seu n° 6.3
gue a empresa € obrigada a fornecer os EPIS gratuitamente aos seus empregados.
Destaca-se também que a NR-06 trata da obrigatoriedade do empregador, no seu
item 6.6.1, de registrar o fornecimento dos Equipamentos de Protecao Individual,

podendo ser adotados em livros, fichas ou sistemas eletrénicos.

2.4.1.3 Norma regulamentadora NR-12

Os equipamentos elétricos contidos em uma marcenaria, possuem riscos fisicos

provocados pelo contato indevido do corpo humano com as partes em movimento. A
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gravidade de um acidente desse tipo pode variar desde pequenas escoriagdes, até a
perda de vida (USP, 2017).

Em transmissdes movidas por motores elétricos podem também ocorrer o
aparecimento de correntes de fuga, causadores de choques elétricos, durante o
contato com as partes metalicas do equipamento (USP, 2016).

A Norma Regulamentadora NR-12 trata da Seguranga em Maquinas e Equipamentos.

Cabe aqui destacar alguns itens, como:

12.1. Esta Norma Regulamentadora e seus anexos definem referéncias
técnicas, principios fundamentais e medidas de protegdo para garantir a
salde e a integridade fisica dos trabalhadores e estabelece requisitos
minimos para a prevencao de acidentes e doengas do trabalho nas fases de
projeto e de utilizagdo de maquinas e equipamentos de todos os tipos, e ainda
a sua fabricagdo, importagdo, comercializagdo, exposicdo e cessdo a
qualquer titulo, em todas as atividades econdmicas, sem prejuizo da
observancia do disposto nas demais Normas Regulamentadoras - NR
aprovadas pela Portaria n.° 3.214, de 8 de junho de 1978, nas normas
técnicas oficiais e, na auséncia ou omissao destas, nas normas internacionais
aplicaveis.
12.3. O empregador deve adotar medidas de protecdo para o trabalho em
maquinas e equipamentos, capazes de garantir a saude e a integridade fisica
dos trabalhadores, e medidas apropriadas sempre que houver pessoas com
deficiéncia envolvidas direta ou indiretamente no trabalho
12.4. Sao consideradas medidas de protecdo, a ser adotadas nessa ordem
de prioridade:

a) medidas de protecao coletiva;

b) medidas administrativas ou de organizag¢ao do trabalho; e

c) medidas de protecgao individual.
12.111. As maquinas e equipamentos devem ser submetidos a manutencao
preventiva e corretiva, na forma e periodicidade determinada pelo fabricante,
conforme as normas técnicas oficiais nacionais vigentes e, na falta destas, as
normas técnicas internacionais.
12.111.1. As manutengdes preventivas com potencial de causar acidentes do
trabalho devem ser objeto de planejamento e gerenciamento efetuado por
profissional legalmente habilitado.
12.112. As manutengdes preventivas e corretivas devem ser registradas em
livro proprio, ficha ou sistema informatizado, com os seguintes dados:

a) cronograma de manutengao;

b) intervengdes realizadas;

c) data da realizagdo de cada intervencéo;
d) servigo realizado;

e) pecas reparadas ou substituidas;

f) condigbes de seguranga do equipamento;

g) indicagao conclusiva quanto as condi¢gdes de seguranga da maquina;
h) nome do responsavel pela execugao das intervengdes.
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3 MATERIAIS E METODOS

Todo o estudo se baseou em observacgdes sobre a rotina dos funcionarios envolvidos,
e suas interagcdes com o ambiente de trabalho destes.

Também foi realizada uma entrevista com o proprietario, seus objetivos e
necessidades, para fundamentar as agdes locais.

As etapas que se seguiram foram:

- Reconhecimento do layout da marcenaria;

- Distribuicéo das ferramentas;

- Localizacao dos insumos;

- Verificagédo da ventilacao e iluminacao;

- Distribuicbes das tarefas;

- Solicitacdo de documentacéo.

A ideia central € mostrar ao empresario, que suas atividades impactam diretamente
na saude de seus empregados, e que corregées ou tomadas de medidas simples,
pouco onerosas, poderiam evitar o aparecimento de agravos a saude de todos.
Conversas com os funcionarios, suas queixas laborais, bem como suas condi¢des de
saude foram levadas em conta e serdo apresentadas abaixo. E importante salientar
que o trabalho teve carater qualitativo, objetivando a prevengao e que também nao
era objeto de estudo elaborar um PPRA, apesar da empresa nao possuir um.

Recomendou-se, ao final, do processo a elaboragao do mesmo.

3.1 AEMPRESA

A empresa localiza-se no municipio de Tupaciguara, no estado de MG, regido do
Triangulo Mineiro, onde a microrregiao destaca-se pela agricultura e pecuaria. Com a
abundante expans&o do agronegdcio na regido, outros mercados estdo aproveitando

a carona e se desenvolvendo. Neste contexto, a demanda imobiliaria e

consequentemente, a de moveis vem se destacando.
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A empresa de marcenaria avaliada, inserida nessa pujanca econémica da regido, tem
aumentado gradativamente sua demanda por produtos, o que tem levado a uma maior
carga de trabalho e aumento de efetivo. (Dados do proprietario).

Em funcao desta situagao, o empresario busca solugdes para melhorar a qualidade

de saude e seguranca em seu ambiente de trabalho.

Figura 4 — Mapa do estado de MG- Destaque municipio de Tupaciguara

Fonte: (WIKIPEDIA, 2018)

3.1.1 Cenario

A empresa esta registrada com o CNAE 31.01-2.00, onde de acordo com a
Classificagao Nacional de Atividades Econdmicas — CNAE, a atividade de marcenaria
se caracteriza como fabricagcdo de mdveis com predominancia de madeira (3101-
2/00). Grau de Risco 3.
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Apesar do Cadastro Nacional de Atividades Econémicas-Fiscais esta na forma de “
Fabricacao de moéveis “, o que se encontra no local ndo é fabricagao. E sim preparacao
de pegas, ja pré-fabricadas em um fornecedor.

3.1.2 Layout da empresa e seu corpo de funcionarios

A empresa conta com 06 funcionarios, com suas respectivas fung¢des, conforme pode
ser visto na Tabela 1.

Apos o levantamento dos funcionarios, procurou-se elencar as suas principais
atribuicdes, através de conversa com os mesmos e posterior verificagdes de suas

atividades, como segue na Tabela 2.

Tabela 1 — Quadro de funcionarios

Fungdo Quantidade
Auxiliar de Producao 3
Diretor Comercial 1
Gerente Administrativo 1
Gerente de Producdo 1

Fonte: Proprio autor

Tabela 2 — Atribuigdes dos funcionarios

Fungao Atribuicao
Tarefas de Pré-Montagens de Mdveis Planejados na Marcenaria
Auxiliar de Produgdo Tarefas de Pré-Montagens de Mdéveis Planejados nos Clientes

Carregar, limpar, lixar, colar e parafusar pecas de Modveis

Fixar pecas em paredes quando necessario

Responsavel direto pela empresa

Diretor Comercial Controla suprimentos

Elabora e executa contratos

Supervisiona as atividades de campo

Controla pagamentos

Auxilia contabilmente

Gerente Administrativo  ~atendimento aos clientes

Organiza documentacao




Distribui EPI'S e dd suporte aos funciondrios

Determina as atividades dos Auxiliares de Producdo

Planeja as atividades do dia

Gerente de Producdo " coordena as montagens de campo

Corta pegas metdlicas e de MDF para acabamentos de méveis

Fura paredes, cola e monta os méveis

Fonte: Proprio autor

A empresa esta disposta conforme ilustrado na Figura 10.

Figura 5 — Layout da marcenaria
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Fonte: Proprio autor.
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Ha& apenas duas reparticbes, uma o escritério € a outra a area de produgao e
tratamento das pecgas. Na area do escritério, o diretor comercial recebe seus clientes,
consolida projetos e fecha os contratos. Uma parede divide a area com a de producéo,
sendo que ndo ha portas entre as duas. O acesso a area de produgao se faz pelo
calcamento publico. Abaixo, nas Figura 6 e Figura 7, tém-se as fotografias da entrada

e do escritério da marcenaria.

Figura 6 — Fotografia da entrada da marcenaria.
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Fonte: Proprio autor.
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Figura 7 — Fotografia do escritério da marcenaria

Fonte: Proprio autor.

Ja a area de produgdo, € um grande saldo contendo basicamente bancadas de
trabalho, corte, montagem e equipamentos elétricos nas areas periféricas. Nele, séo
processados os materiais que vem dos fornecedores, montadas as pecas conforme
os projetos e destinados aos clientes finais onde seréo instaladas. Abaixo, nas Figura

8 e Figura 9, tem-se as fotos da area de montagem.
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Figura 8 — Area 01 de montagem da marcenaria.

Fonte: Proprio autor.

Figura 9 — Area 02 de montagem da marcenaria.

Fonte: Proprio autor.
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Na area de producdo se encontram montados os equipamentos utilizados nas
preparagbes das pecas. Compostos basicamente de equipamentos elétricos,

conforme indicado na Figura 10 abaixo:

Figura 10 — Layout dos equipamentos.

#

»

I
= S P
w @ Y
o W
0 = =
o
o
=
m
=
=
3,
=
5

Ve

W \J )

B~ 4

HH Materias Estocados H
I '] |

Bancada de Montagem

u Furadeira de Bancada

Serra Circular

Materias Estocados

Fonte: Proprio autor

Veja fotos reais das ferramentas de trabalho:



Fonte: Proprio autor.

Figura 12 — Furadeira de bancada, desempenadeira e furadeira a bateria.

Fonte: Proprio autor.
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Figura 13 — Serra Circular de bancada.

Fonte: Proprio autor.

A conclusdo do processo de execugao das tarefas se da com a montagem das pegas
finais (mdveis modulados) nas casas e escritérios dos clientes. A atividade externa ao
galpado de montagens, ocorrendo em clientes finais, varia continuamente. Diante
disso, apenas para analise dos agentes quimicos e fisicos presentes eu um unico

local, foi levado em conta em consideragdao na composigao desse trabalho.

3.2 RECONHECIMENTO DOS RISCOS

As matérias-primas utilizadas sado predominantemente placas de MDF adquiridas

previamente, cortadas nos tamanhos solicitados, conforme projetos pré-definidos. A
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montagem das pegas, ocorre dentro da marcenaria. Foi analisado um ciclo de trabalho
de 8 h, durante 1 dia. Inicio da jornada 7:00 h, final 16:00 h.

3.21

3.2.2

3.2.3

Chegada e saida das peg¢as na marcenaria

Método de transporte: predominantemente manual, com apoio de um carro
plataforma esporadicamente.

Riscos identificados: acidentes e riscos ergondmicos.

Trabalhadores expostos: auxiliares de produgao.

Frequéncia de trabalho na jornada: 1 h/dia

Preparagao das pecas

Método de trabalho: predominantemente manual. Uso de ferramentas manuais
para montagens das pecas através de parafusos. Uso de furadeiras elétricas a
bateria.

Riscos ldentificados: acidentes, riscos ergondmicos e ruido.

Trabalhadores expostos: auxiliares de produgao e gerente de produgao.

Frequéncia de trabalho na jornada: 2 h/dia

Acabamento das pecas fora de padrao
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Método de trabalho: predominantemente mecanizado. Uso de ferramentas
elétricas. Serra-circular de bancada, furadeira de bancada e serra elétrica de
bancada para corte de aluminio.

Riscos identificados: ruido, poeiras geradas mecanicamente por corte de

placas de MDF e Riscos de Acidentes.

Quanto ao Ruido:

Fontes geradoras: maquinas elétricas citadas.

Trajetoria de propagagéo do som: predominantemente pelo ar.

Trabalhadores expostos: todos presentes na marcenaria. Gerente de
producdo, auxiliares e diretor comercial

Frequéncia de trabalho na jornada: 30 minutos/dia.



45

Figura 14 — Operagao da furadeira de bancada.

Fonte: Proprio autor.

Quanto a poeira gerada por madeira:
— Fontes geradoras: serra circular de bancada (vide Figura 15).
— Mecanismos de interagdo do agente: incidéncia direta pelo ar até as mucosas
e também pela pele.
— Trabalhadores expostos: todos presentes na area de montagem. Gerente de
producdo e auxiliares.

— Frequéncia de trabalho na jornada: 30 minutos/semana.
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Figura 15 — Operagao da serra circular.

Fonte: Préprio autor.

No caso da poeira, no dia da avaliagdo n&o houve corte, consequentemente n&o
dispersédo de poeira pelo ar. Mas no local encontrava-se grande quantidade de pé
acumulado abaixo da bancada da serra-circular e os trabalhadores informaram que

ha dispersao de poeiras quando ocorre o corte.
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3.2.4 Pecgas montadas com uso de cola

Quanto a Agentes Quimicos

Fontes Geradoras: thinner e cola comercial.

Mecanismos de interagcdo do agente: incidéncia direta pelo contato com a pele.
Através de vapores dispersos pelo ar.

Trabalhadores expostos: somente auxiliares que realizam a atividade. Nao ha
um trabalhador determinado para a atividade. Qualquer auxiliar de produgao
pode realizar.

Frequéncia de trabalho na jornada: esporadicamente conforme demanda. Até

30 minutos/dia.

Fotos da atividade sendo realizada:
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Figura 16 — Uso de cola e Thinner.

Fonte: Proprio autor.

3.2.5 Pecas montadas no cliente final

e Método de trabalho: predominantemente mecanizado. Uso de ferramentas
manuais elétricas a bateria.

e Riscos identificados: ruido e riscos de acidentes.

Quanto ao Ruido
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e Fontes geradoras: furadeiras e parafusadeiras elétricas.

o Trajetoria de propagagao do som: predominantemente pelo ar.

e Trabalhadores expostos: todos presentes na montagem.

¢ No trabalho considerado, estavam presentes os 03 auxiliares de producéo e o
gerente de produgéo.

e Frequéncia de trabalho na jornada: 3 horas/dia.

Na Tabela 3, temos o resumo das composicoes das tarefas, tempos de exposicao,

numeros de afetados e os riscos associados durante a jornada de trabalho de 8h/dia.

Tabela 3 — Resumo de composigdes de tarefas.

Atividade Ciclo de N° de Reconhecimento dos
trabalho afetados riscos
Chegada e Saida de Pecgas 1 h/dia 3 Riscos de acidentes
Riscos Ergondmicos
Preparacao das pecas 2 h/dia 4 Agente fisico Ruido

Riscos de acidentes
Riscos Ergonémicos

Acabamento de pegas fora 0,5 h/dia 5 Agente fisico Ruido
do padréo Agente quimico-Poeiras
Vegetais
Riscos de acidentes
Pecas montadas com uso de 0,5 h/dia 2 Agente Quimico-
cola Solventes e Colas
Pecas montadas no cliente 3 h/dia 5 Agente fisico Ruido

Riscos de acidentes
Riscos Ergondmicos

Deslocamento entre 1 h/dia 5 Riscos de acidentes
Marcenaria e Clientes

Fonte: Proprio autor.

Algumas atividades variam o ciclo por individuo, pois as exposicoes sao
individualizadas, conforme o trabalhador realiza aquela tarefa especifica. Ha
rotatividade nas tarefas entre os individuos. Excec¢ao s6 no uso da Serra Circular, que

é feita pelo Gerente de Produgéo.
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3.2.6 Entrevista com funcionarios

Dados coletados em entrevistas com funcionarios no setor, mostraram que 70%
sofriam de dores de cabeca, 10% sentiam tonturas regularmente, 15% sentiam algum
tipo de irritagdo ao fim do trabalho, 5% sofriam de algum tipo de alergia (COSTA et
al., 2010). De forma analoga aos dados encontrados na literatura, os funcionarios da
marcenaria apresentaram queixas semelhantes, porém os mesmos nao formalizaram

as mesmas, se queixando de maneira informal apenas.

Grafico 1 — Principais queixas dos funcionarios do setor obtidas através de entrevista.

M Dor de cabeca
E Tontura
i Irritacdo

H Alergia

Fonte: (COSTA et al., 2010).
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3.2.7 Analise do agente fisico ruido

A Tabela 3 agrupou o tempo de ciclo de trabalho as atividades. Porém, abaixo,

procurou-se demonstrar o ciclo de exposi¢ao aos agentes em questao.

Tabela 4 — Ciclo de exposi¢do aos agentes.

Atividade Exposicao ao Exposicao Exposicao
Ruido a Poeiras a
de Solventes
Madeira
Chegada e Saida de Nenhum Nenhum Nenhum
Pecas
Preparagao das pecas 15 minutos Nenhum Nenhum
Acabamento de 0,5 h/dia 0,5 h/dia Nenhum

pecas fora do padrao

Pecas montadas com Nenhum Nenhum 0,5 h/dia
uso de cola
Pecas montadas no 15 minutos Nenhum Nenhum
cliente

Deslocamento entre Nenhum Nenhum Nenhum
Marcenaria e
Clientes

Fonte: Proprio autor.

Devido ao elevado tempo intermitente entre as atividades que expuseram os
trabalhadores ao agente ruido, procurou-se verificar a poténcia sonora individualizada
de cada maquina, com objetivo de verificar se os tempos de exposigao estdo dentro
da faixa de tolerancia, de acordo com a tabela 01 da NHO 01 (2001).



Tabela 5 — Tempo maximo diario de exposig¢édo permissivel em fungéo no nivel de ruido.

Nivel de Ruido dB(A) Tempo maximo didrio permissivel
(Tn)
(minutos)

80 1523,9
81 1209,52
82 960,00
83 761,95
84 604,76
85 480,00
86 380,97
87 302,38
88 240,00
89 190,48
90 151,19
91 120,00
92 95,24
93 75,59
94 60,00
95 47,62
96 37,79
97 30,00
98 23,81
99 18,89
100 15,00
101 11,90
102 9,44
103 7,50
104 5,95
105 4,72
106 3,75
107 2,97
108 2,36
109 1,87
110 1,48
111 1,18
112 0,93
113 0,74
114 0,59
115 0,46

Fonte: (NHO-01, 2001).
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Para a realizacdo dessa atividade, utilizou-se um sonGmetro, com as seguintes

caracteristicas:

Instrumento: dosimetro digital de ruido
Modelo: HM-1300

Fabricante: Highmed

Faixa: 30 a 140 dB

Figura 17 — Modelo do Sonémetro.

Fonte: (HIGMED, 2017)

Para a avaliagao, utilizou-se o método previsto na NHO-01, item 5.1.1.2 Utilizagcao

medidos portatil pelo avaliador.
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Desta forma, foram feitas leituras, junto aos trabalhadores, com as devidas maquinas

elétricas em funcionamento. Primeiro, foi solicitado que cada atividade fosse

executada individualmente, para fins de medigdes junto aos equipamentos. Chegando

ao resultado apresentado na Tabela 6 abaixo.

Tabela 6 — Nivel de poténcia sonora nos equipamentos.

Atividade Equipamento em uso Tempo Maedigao
individual de dB(A)
uso
(minutos)
Preparacao das pegas Parafusadeiras 15 71,4
Acabamento de pecgas fora Serra Circular 5 82,3
do padrao Furadeira de Bancada 7 79,2
Serra Elétrica Esquadrias 3 93,1
Pecas montadas no Cliente Parafusadeiras 15 87,2

Final

Fonte: Proprio autor.

Nota: Variacdes de niveis de pressao sonora para parafusadeiras, entre as atividades

de “Preparacéo das pecas” e “Pecas montadas no cliente final”, se explica pelo fato

dos modelos de ferramentas utilizadas serem diferentes e principalmente ao fato da

contribuicdo do atrito entre a broca e a parede. Como a serra circular nao seria

utilizada naquele dia, pediu-se, a simulagao do funcionamento dela juntamente com a

serra elétrica de esquadrias, sendo esse o pior cenario para o ruido local. Segundo o

Diretor Comercial, quando ha o uso da serra circular, as demais atividades sao

paralisadas.

Com isso, chegou-se aos resultados apresentados abaixo na Tabela 7.
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Tabela 7 — Nivel de poténcia sonora. Uso combinado de equipamentos elétricos.

Atividade Equipamentoem Tempo de Medicao
uso uso( dB(A)
individual minutos)
Preparacao das pegas Parafusadeiras 15 71,4
Acabamento de pegas Serra Circular 8 96,7
fora do padrao e Serra Esquadrias
Pec¢as montadas no Parafusadeiras 15 87,2
Cliente Final

Fonte: Proprio autor.

Utilizando-se a Eq. 2 (pagina 23) para o calculo da dose e utilizando-se os seguintes

dados:

— Para dB(A)= 96,7 ; C1= 8 minutos , T1 =30 minutos
— Para dB(A)= 87,2 ; C2= 15 minutos, T2= 240 minutos

Obtém-se uma dose de D= 33 %.

4 RESULTADOS E DISCUSSOES

4.1 ANALISE DAS ATIVIDADES E MEDIDAS DE CONTROLE PROPOSTAS

Em cada passo dos trabalhos citados acima, ndo foram identificadas agbes continuas
quanto a prevencgao ou protecado dos trabalhadores. Também pdde-se perceber que
nao havia nenhuma preocupacéao por parte dos colaboradores quanto a preservacao
de sua integridade fisica.

Apesar da presencga de alguns EPI’s no local, tais como respiradores purificadores de

ar, peca semi-facial filtrante PFF1, 6culos de seguranga incolor ampla viséo e luvas
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de latex, nenhum dos colaboradores havia recebido qualquer tipo de treinamento
quanto aos riscos existentes. Outro fato constatado foi a auséncia de ficha de registro

de fornecimento de equipamentos de protecédo individual aos funcionarios

4.1.1 Agente ruido

Apesar da dose calculada estar abaixo do nivel de acédo, recomenda-se que durante
0 uso de equipamentos elétricos a utilizagdo de protetores auriculares devido as

reclamagdes dos trabalhadores quanto a dores de cabeca, tonturas e irritagdes.

4.1.2 Agente quimico — solventes e tintas

Os produtos apresentados foram: Thinner Profissional R-PRO (vide Figura 18) e Cola
de Contato, da marca R-PRO (vide Figura 19).



Figura 18 — Thinner utilizado na marcenaria.

Fonte: Proprio autor.

57



58

Figura 19 — Cola de contato utilizada na marcenaria.

Fonte: Proprio autor.

Foi verificado no local que a utilizagao desses itens, acontece sem nenhuma forma de
protecao dos trabalhadores. Também se verificou que a utilizagdo dos mesmos se da
somente por um colaborador, nao ocorrendo utilizagdo simultdnea em mais de uma
frente de servigo.

De acordo com as fichas de seguranga dos produtos (FISPQ), estdo presentes as
seguintes informagdes de seguranca:

Quanto ao uso Thinner:
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Medidas de controle de engenharia: promova ventilagdo mecanica e sistema
de exaustao direta para o meio exterior.

Medidas de controle pessoal:

Protecao de olhos e faces, uso de protegao contra respingos.

Protecdo para a pele e do corpo, uso de sapatos fechados, vestimenta de
protecao adequada e luvas de protecéo.

Protecao respiratoria: siga orientacdo do Programa de Protecdo Respiratoria
da Fundacentro (PPR, 2016).

Quanto a cola:

Medidas de Controle de Engenharia: Promova ventilagdo mecanica e sistema
de exaustado direta para o meio exterior.

Medidas de Controle pessoal:

Protecao de olhos e faces, uso de protegao contra respingos.

Protecao para a pele e do corpo, uso de sapatos fechados, vestimenta de
protecao adequada e luvas de protecao do tipo borracha nitrilica. Creme de
protecdo para as maos.

Protecao respiratoria: Mascara de protecdo com filtro para vapores organicos

com um pré-filtro para particulados.

Em ambos os casos, as medidas de controle pessoais, se baseiam em protecdes das

mucosas, pele e trato respiratorio. Recomenda-se que o trabalhador, siga as

orientacbes da FISPQ quanto ao uso de luvas nitrilicas, dculos ampla visdo e

respirador semi-facial com filtro para vapores organicos combinado com particulado

classe P1.

Apesar de ndo haver registros de tontura, desmaios ou qualquer reacgao por parte dos

colaboradores quanto ao uso dos produtos quimicos, recomenda-se que seja feita

uma andlise quantitativa da exposigdo ocupacional aos agentes, afim de atestar a

selecao do respirador adequado.

4.1.3 Agente quimico — poeira de madeira
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Apesar da norma brasileira ndo possuir limite de tolerancia para exposi¢ao a poeira
de madeira, no manual da ACGIH , baseado na documentacdo dos limites de
exposicdo ocupacional (TLVs®) para substancias quimicas e agentes fisicos,
encontra-se o TLV = 1mg/m? e ainda caracteristicas de carnogenicidade.

Independente da medigao de particulados em suspencgao, devido a grande presenga
de pdé depositado, recomenda-se a instalagdo de ventilacdo local exaustora de
imediato e a utilizacdo de mascara de protecao respiratéria, peca semi-facial filtrante
PFF1 combinada com 6culos de seguranga ampla visdo. Também, na elaboragéo do

PPRA, deve ser avaliada quantitativamente particulados em suspenséo.

4.1.4 Riscos de acidente

Em todas as atividades, percebe-se uma necessidade de organizacédo do local de
trabalho, pois as condi¢gbes perigosas estao presentes em todas as etapas. Conforme
as atividades foram sendo executadas, ndo se verificava nenhuma acgao no sentido
de prevenir os acidentes. Abaixo, seguem os casos verificados:
— Area de entrada e saida — restricdo de acesso devido ao acimulo de materiais
estocados;
— Area de pré-montagem: ndo ha area de circulagdo adequada, materiais
dispostos de forma aleatoria, baixa iluminagao;
— Maquinarios: serra circular sem protecdo de partes girantes, cabos elétricos
dispostos no chao.
— Utilizagao: nao utilizagdo de EPIS, procedimentos de utilizagdo e treinamento
quanto ao uso;
Diante da baixa percepcéao de risco e organizagao do local, recomenda-se de imediato

a limpeza dos materiais descartaveis e melhoria de acessos e mobilidade no local.

4.2 MEDIDAS
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Ao visitar o local, percebe-se uma necessidade complementar, a de além de
reconhecer os riscos e trata-los, elaborar um plano com objetivo educacional, através
de treinamentos, visando uma mudang¢a comportamental dos funcionarios, envolvidos
nas atividades.

Inicialmente, apds findados os trabalhos, realizou-se uma conversa com o Diretor
Comercial, foram propostas as seguintes agdes:

-Cronograma de acgdes de carater preventivos;

-Propostas de treinamentos para os funcionarios;

-Um programa de manutencao e inspe¢cdes em maquinas elétricas;

-Uma Analise Preliminar de Riscos para se discutir e aprimorar com os funcionarios
expostos;

-Uma Ficha de Ordem de Servigo;

-Uma Ficha de EPI’s.

Abaixo, nas tabelas e figuras, constam as ag¢des recomendadas de imediato:

Tabela 8 — Cronograma de Agdes para Implantagdo de Medidas Preventivas.

Hierarquia de Medida Objetivo Prazo para Registo
Controle Implantagao
Engenharia Instalacdo de Reduzir a 1 més Fabricante
Ventilacdo concentracdo de Instalador
Local Poeiras em
Exaustora sob suspengdo
a Serra Circular
Pessoal Treinamentos Conhecer os 1 més Fichas de
em Riscos Riscos Evidéncias de
associados Treinamentos
Adminstrativa Programa de Manter as 1 més Ficha de
Inspecdo de maquinas em Inspecdo de
Maquinas perfeito estado Maquinas
Adminstrativa Programa de Manter as 3 meses Ficha de
Manutengao maquinas em Inspecao de
de Maquinas perfeito estado Maquinas
Adminstrativa Implantar Reduzir os riscos Semanal APR Local
Andlise associados nas
Preliminar de atividades

Riscos
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Hierarquia de Medida Objetivo Prazo para Registo
Controle Implantacao
Adminstrativa Ordens de Rotina de 1 més OS de Servigo
Servigos autorizacdo de
trabalhos
Adminstrativa Implantar Registrar o Imediato Ficha de EPI'S
Registro de fornecimento
Fornecimento dos mesmos
de EPI'S
Pessoal Uso de EPI'S Protecdo dos 1 més Fotografico
conforme APR trabalhadores
Adminstrativa Implantar o Cumprimento 2 meses PPRA da
PPRA da dos requisitos empresa
empresa legais
Adminstrativa Implantar o Cumprimento 2 meses PPRA da
PCMSO da dos requisitos empresa
empresa legais

Fonte: Proprio autor.

4.2.1 Treinamento em riscos

Proposto que o Diretor implante um programa de Dialogo Diario de Seguranga, com
temas relacionados as suas atividades. Abaixo, formulario contendo a forma de

registro das palestras.



Figura 20 — Formulario para registro de palestras.

CRONOGRAMA DE PALESTRAS
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DATA PALESTRANTE

TEMA

HORARIO

DURACAO

SETOR/LOCAL

g N N A G N EAU N ) ey G ) G E PR G ) G CA) C G o ey L
[ [ e | e [ | e [ o [ [ e [ | o o o [ e [ | |

-
~—

Assinatura do responsavel:

Assinatura do palestrante:

Assinatura do palestrante:

Assinatura do palestrante:

4.2.2 Programa de inspegdoes em maquinas

Fonte: Proprio autor.

Além das recomendacdes dos fabricantes, ainda adotar o checklist diario para uso

das maquinas elétricas, conforme modelo abaixo na Tabela 9, onde NA significa nao

se aplica.



Tabela 9 — Controle de manuteng&o nas maquinas elétricas.

ITEM

ELETRICA

Sim

NA

Nao

Data

Inspecionador
por

O cabo de forga esta conectado a
alimentacgao ?

Os dispositivos de partida e parada
estao funcionando ?

Os cabos estao em protegidos, livres
de contato acidental ?

PARTES GIRANTES

As partes girantes estao protegidas
contra contato direto ?

Estdo firmemente fixadas ?

Estao lubrificadas ?

Realizado testes de funcionalidade ?

ACESSORIOS

As brocas estao em bom estado ?

Os discos estao em bom estado de
conservagao

Sao adequados ao uso ?

Estdo firmemente fixadas ?

Fonte: Proprio autor.

4.2.3 Programa de analise preliminar de risco
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Abaixo, uma proposicao de analise Preliminar de Riscos para a marcenaria.

Recomenda-se que seja lida e fixada em local visivel no local de trabalho. Também

deve-se revisa-la sempre que uma nova condi¢do perigosa for introduzida no

processo de trabalho ou reconhecida no existente.

Deve-se utilizar o formulario de treinamento para evidenciar a divulgacédo e coletar

assinatura dos participantes.
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Tabela 10 — Analise preliminar de riscos - marcenaria.

ANALISE PRELIMINAR DE RISCOS- MARCENARIA

Data da criagdo:
Data da ultima revisdo:
Revisado por:

ATIVIDADE RISCOS CONSEQUENCIAS MEDIDAS PREVENTIVAS
Amputagdo de membros Uso de Luvas contra choques
Esmagamento Uso de Equipamentos Mdveis para transporte de pecgas
, . TorgGes Ndo realizar movimentos bruscos
Chegada e Saida das Pegas da Marcenaria . ¢ - - —
i Queda de materiais Lombalgias Carregar pesos acima de 20 Kg com no minimo 02 pessoas
e Pecas Montadas no Cliente - - -
Desobstruir as passagens de pessoas,materais e equipamentos
Usar calgado de protegao com biqueira de protegdo contra choque
Usar calgas com tecido apropriado para prote¢dao dos membros inferiores
Choque elétrico Paralizia Realizar o Check-List das maquinas antes de iniciar as atividades
Ruido Tetanizagdo Verificar se os dispositivos de protecado estdao em perfeito estado
Partes girantes acessiveis |Morte Nunca deixar cabos elétricos pelo chdo ou sujeitos a cortes ou perfuragdo

Acabamento de pegas fora do padrdo

Poeiras em suspensao

Incébmodo auditivo

Utilizar protetor auricular durante uso da Serra de Esquadrias e Serra

Atingimento de fagulhas

Circular

nos olhos

N3o utilizar luvas ao manusear furadeira de bancada

Utilizar guias para movimentagao de pegas na Serra Circular

Utilizar luvas de Vaqueta para uso da Serra de Esquadrias

Utilizar 6culos de protegdo ampla visdo

Verificar a funcionalidade da Ventilagdo Local exaustora antes de

utilizar a Serra Circular

Utilizar mascara PFF1 ao utilizar a Serra Circular

Pegas Montadas com Uso de cola

Inalagdo de Vapores

Uso de éculos ampla visdo

quimicos

Respirador Pega semi facila filtrante com filtro combinado para

Absorgdo pela pele

vapores organicos e particulados classe P1

Fxposicdo a agentes quimico

Divulgar a FISPQ dos produtos

Utilizar luvas nitrilicas ao manusear os produtos quimicos

Descartar luvas e outros itens contaminados em local adequado

Fonte: Préprio autor.
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4.2.4 Programa de ordens de servigo

A Analise Preliminar acima, apesar de elencar as principais condi¢des perigosas, ndo
remete cada condigéo particular nos clientes finais, por isso, deve-se ter ordens de
servigo com avaliagdes locais antes do inicio das montagens.

Segue um modelo proposto:



Tabela 11 — Ordens de servigo.

Data:

Ne da OS:

Local da Atividade:
Cliente:

Ordem de Servigo-0S

Horario de Inicio:

Horario de Término:
Autorizado Por:
Responsavel da atividade:

Sim NA Nao

Observagdes

Itens de verificagdo:

VIATURA

A viatura é adequada para as pegas?

Estd abastecida ?

Pneus estdo calibrados ?

Documentagdo esta no local ?

FERRAMENTAS

As ferramentas estdo separadas ?

Foram testadas ?

As bateriais estdo carregadas ?

As brocas estdao no Kit ?

As ferramentas manuais foram verificadas ?

Escadas foram inspecionadas ?

LOCAL DE TRABALHO

Os acessos sdao adequados as pegas?

Ha riscos de cdes ?

Foram reconhecidas as instalagdes embutidas?

Piso é escorregadio ?

LIMPEZA e ORGANIZAGAO

Foi providenciado Kit de limpeza ?

O local foi limpo e fotografado ?

NA: N3o se aplica

Fonte: Préprio autor.
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4.2.5 Ficha de Registro de EPI'S

Segue abaixo modelo proposto de ficha de registro de EPI.

Figura 21 — Ficha individual de EPI.

FICHA DE EPI

FUNCIONARIO: REGISTRO N2 FUN(;EO:

Declaro que recebi os EPI'S listados abaixo da empresa
Fui treinado para uso nas minhas atividades

Seu uso é obrigatdrio de acordo com as Ordens e APR'S das atividades
Sou responsével pela guarda e conservacdo dos mesmos.

Equipamento de Protecdo de Individual C.A. Data Assinatura do Funcionario

Fonte: Proprio Autor.

Todos os modelos propostos, devem ter folha de registros com assinaturas dos
funcionarios. Evidenciando terem recebido o conhecimento quando remete a

treinamentos. Ou evidenciando autorizagbes, quando remete a ordem de servico.
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5 CONCLUSAO

Toda a abordagem desse trabalho, visa a discussao sobre a importancia de se ter
conhecimento quanto aos riscos das atividades em uma marcenaria.

Findadas as etapas de reconhecimento e avaliagao dos riscos e consequentemente
proposicdes de medidas preventivas e protetivas, conclui-se que os objetivos do
trabalho foram alcancados.

O proprietario se comprometeu a estudar as solugdes propostas, ndo se abstendo do

entendimento da obrigatoriedade do PPRA.
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