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A Deus e aos meus pais, Dora e
Decio, que me sustentaram até aqui.



Capitulo 1
Doce promessa

‘As paredes dos quartos eram rachadas e com infiltragdo, o lengol
estova usado e imundo, o colchdo tinha um cheiro insuportével de
mofo e sujeira, o banheiro estava encardido e ficava junto com os
chuveiros, sem divisGo. Parecia que tinhamos chegaodo numa cadeia
publica ou em um lugar pior”

‘Quondo eu peguei o marmita para comer, ela estava cheia de
morotd - uma espécie de larva - e tinha um cheiro muito forte de azedo,
dava pra ver que estava estragada, meu estdmago revirou na hora.”

Os relatos sGo de Luis Henrique Goes e Ubiratd Santos Silvo.
Desempregados, eles forom recrutados para trabalhor duronte a
colheita da uva, em janeiro de 2023, na cidade de Bento Gongalves, na
serra do Rio Grande do Sul.

Eles sairom de Lauro de Freitas, cidade na Bahia, e viojaram cerca
de 3 mil quildmetros até chegar oos vinhedos da Serroa Goucha, onde,
segundo o promessa dos contratantes, prestariom servigo durante a
safra de uva, que acontece entre janeiro e margo.

Luis conta que o recrutamento aconteceu no final de 2022, por
meio de mensogens enviados pelo WhatsApp. Os contratontes
compartilharom fotos de um olojomento limpo e estruturado e
prometeram dois meses de trabalho com saldric de R$ 2 mil por més.

‘Aqui na Bahio, o soldrio é de R$ 1.500, entdo pegor um trabalho
por R$ 2 mil é maravilhoso®, relembra Luis. Além desse valor, eles teriam
direito ao transporte fretado da Bahia até o Rio Grande do Sul e de trés
refeigbes didrias.

A proposta feita a Ubiratd seguiu o mesmo padréo, ele soube da
oferta no inicio de 2023, por meio de sua esposa, que havia recebido o
mensagem também via WhatsApp. Como embarcaria durante o periodo
da colheita, o valor prometido seria proporcional: R$ 3 mil por 45 dias
de trabalho, mais o transporte e o alimentagdo.

Chegondo ao alojomento, Luis percebeu que tudo era diferente
dos mensagens recebidas no aplicativo de mensagem. ‘A proposta era
para trobalhar de segunda o sébado, das 8 as 17 horas. Mas, logo no
primeiro dio, saimos 0s S e meia do manhd e sé chegomos perto das 10
da noite. E todos os outros dias foram assim, trabalhdvamos 12 horas,
no minimo”, relata.



Luis Gdes colhendo uvas em Bento Gongalves - Foto:
arquivo pessoal/ Luis Henrique Gdées

A jornada exaustiva afetou a salde de Luis, que é asmatico e
costuma usar uma bombinha de asma por més - nome popular para o
aparelho usado para inalar medicomentos para asma, 0 nome técnico
€ nebulimetro. No entanto, no primeiro més de trabalho, precisou
utilizar quatro frascos do medicamento.

Além das horas excessivas nos vinhedos, a promessa de
alimentagéo tombém nd&o se confirmou. As lembrangas de Ubirotd
sobre a baixa qualidade do comida nGo erom um caso isolado.

Luis relembra com detalhes em que condigbes as trés refeicdes
didrias erom oferecidas aos trabalhadores:

e Café da manha:

‘O café da manha era um saco de biscoito Ggua e sal para dividir
em quatro homens e mais um copinho de café, iamos comendo na van
oté a lavoura, porque eles ficaovom nos apressondo.”

e Almocgo:

‘Era sempre o mesma coisaq, arroz, feijdo preto, batata cozida,
carne cozida ou frango cozido ou frito, eles entregavom as quentinhas
cedo, quando estdvamos indo pra lavoura. Como & na roga ndo tinha
onde deixar, no hordrio do almogo j& estava azeda®



e Jantaor;

‘A noite, a empresa deixava a mesma comida no alojomento, por
volta de umas 7 horas. Mas, como sé chegdvamos as 10, a comida
esfriova e ficava cheia de bichos, porque eles ndo tompavam as
marmitas.

Um Unico dia mudaram o carddpio e serviram macarréo com
frango, estava gostoso, mas quase todo mundo teve dor de estémago e
diarréia depois. Parece até que colocaram algo na comida.”

Pague 3 leve 1

Ubiratd, que chegou oo local quinze dias depois que Luis,
percebeu logo no primeiro momento que as promessas feitas antes da
viagem ndo se confirmavam. Em conversa com colegas, descobriu um
esquema de empréstimos que cobrava juros abusivos.

‘Os colegas contaram que, toda semana, um homem oparecio
oferecendo empréstimos de 100 reais para compras no mercado. S6
que, na hora de pagar, cada 100 virava 190, e esse valor era descontado
diretamente do saldrio’, relatou.

No mercado, os pregos abusivos desvolorizavam ainda mais o
dinheiro. Os dois trabalhadores relembram o prego de alguns itens:
saco de 1kg de feijcgo por R$ 20,00, pacote de biscoito dguo e sal por R$
12,00, pacote de cuscuz R$ 10,00 e pote de margarina a R$ 12,00.

Ubiratd havia levado R$ 500,00 de suas economias para a viagem,
e teve de gostd-lo ropidomente, pois evitava comer os alimentos
fornecidos pelo empresa. E o pouco que conseguio comprar no
mercado ele dividia com os colegas de quarto..

“‘Eu vivia de dgua, uns biscoitos que eu comprava no mercado e
de uva que eu chupava no plontio. Mas eu me recusava a pegar
dinheiro emprestado ou comer todas as refei¢des’, relembra Ubirata.

O Ministério do Soude apontao que comida mal armazenada
favorece o proliferagcdo de bactérias e toxinas, o que pode causar
intoxicagdes e infecgbes alimentares. Os sintomas mais comuns sdo
diarreia, vémito, febre e dores abdominais, casos mais graves podem
otingir érgdos como rins e figado.

Ubirotd reloto que os colegas apresentarom esses sintomas:
‘Sentiom muito dor na barrigo, vomitavam e precisavam ir ao banheiro
o tempo todo. Estava todo mundo muito fraco e abatido.”



Marmita estragada e o quarto precdrio dos trabalhadores,
em Bento Gongalves — Foto: arquivo pessoal/Ubirata

Apesar de poderem procurar atendimento médico em unidades
publicas, os atestados medicos ndo erom aceitos pelos contratantes.
Faltas justificados resultavam em descontos e punigdes aos
trobalhodores.

‘A gente chegavo tarde da noite do trabalho e sé conseguia ir na
UPA & noite. Se pegasse o atestado, perdio o onibus de volta. A partir
do segundo dia de falta, com ou sem atestado, eles descontavam 600
reais’, ofirma Lufs.

Em 2023, o prego da passagem de onibus de Bento Gongalves, no
Rio Grande do Sul, para Salvador, na Bahia, era de aproximadamente R$
1100,00.

Amarga sentenga

Além das condigdes precdrias de alimentagdo, dos juros abusivos
e do jornada exaustivo, os trobalhadores tombém eram vitimaos de
omeagas fisicas e psicologicas.

‘Quaondo olguns colegas reclomovom dao comida ou de serem
humilhados no trabolho, eles batiom e usavom até arma de choque.
Nd&o tinhom piedade nem dos senhores de idade, diziam que era uma
adverténcia. Alguns mostravam a arma na cintura ‘essa aqui jé matou
mais de 4" relembra Ubirata.

O estopim da condi¢cdo degradante de trabalho ocorreu quando
trés homens, insatisfeitos com as roupaos molhadas fornecidas para o
trabalho, reclomarom e forom brutolmente espancados com chutes,
socos e mordidas.



Apds essa sessdo de tortura, eles conseguiram fugir e pedir ajuda
o Policia Rodovidria Federal, que, em parceria com o Ministério do
Trabalho e a Policia Federal, organizou uma operagdo de resgote e os
libertou no dia 22 de fevereiro de 2023.

“Eu via as covas perto da plantagdo de uva e achava que, no fim,
iom matar todo mundo e enterrar por l&. Quoando a policia chegou,
senti um alivio muito grande.” Relaota Luis sobre o momento do resgate.

De acordo com o regional do Ministério do Trabalho e do
Emprego (MTE) em Caxios do Sul, artefatos como uma maquina de
choque e tubos de spray de pimenta forom encontrados no local em
que estavam os trabalhadores.

Ubirata (joqueta vermelha) e seu colega de alojomento Jackson,
em um gindsio, apos o resgate - Foto arquivo pessoal/Ubirata

Outra reclamagdo confirmada pela Inspegbo € que os
trabalhadores estavom com dividas permanentes. Eles j& chegavam
com dividas referentes G alimentagdo e transporte e todo o consumo
no alojomento era registrado em um caderno do mercado local, que
vendia os produtos a pregos abusivos.

Os 208 trabalhadores haviom sido contratados pela Fénix
Servigos Administrativos e Apoio o Gestdo de Saude Ltda, empresa que
terceirizava m&o de obra para para as vinicolas Aurora, Cooperativa
Garibaldi, Salton e produtores rurais da regido.

A Fénix era administrada por Pedro Augusto de Oliveira Santana,
que chegou a ser preso, mas foi solto opds pagar uma fianga de
aproximadaomente 40 mil reais.

Além do bloqueio de bens da empresa contratonte e da
obrigagdo de indenizar os trabalhadores resgotados, a sentenga do
juiz Silvionei do Carmo, da 2° Varo do Trabalho de Bento Gongolves,
constatou:



‘NGéo havia as minimos condigbes de conforto e higiene na
pousada do trabalhador’, “olimentagdo ndo era fornecida em
condi¢gdes e ombientes adequados” e “a jornada de trabalho era
exaustiva.”

Pelos depoimentos coletados e pela ampla colegdo de provas, o
masgistrado determinou que os trabalhadores resgotados estavam em
condigdo andloga G de escravo, tombém conhecida como escraviddo
moderna.



Capitulo 2
Uma semente no silo

O caoso de Luis, Ubirotd e dos outros 206 trobalhadores
resgatados representa apenas uma frogdo dos milhares de episddios
de trabalho escravo contempordneo registrados no Brasil.

Nesta décado, trabalhadores tém sido libertados de condigbes
degraodantes em diversos setores da economia, como a agricultura,
construgdo civil e pecudria, evidenciondo a persisténcia desse crime
em diferentes dreas produtivas,

Os dados abaixo séo da Smartlab, uma iniciativa conjunta do
Ministério Publico do Trabalho (MPT) e da Organiza¢do Internacional
do Trabalho (OIT):

Numero de resgatados nos anos 2020
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De 2020 o 2024, forom resgatadas 11195 pessoas em situagdo de
trabalho escravo no Brasil, segundo dados da SmartlLab. Alguns fatores
ajudam a explicar o aumento no numero de resgates apods 2020.

Durante o pondemia de Covid-19, as restricbes sanitdrias, o
isolamento social e a paralisagdo de diversas atividodes econdmicas
dificultarom o realizagdo de fiscalizagbes presenciais. Com a retomada
gradual das atividades e o fim das restrigdes, os agdes de fiscalizagdo
forom intensificadas, contribuindo para o elevagdo no ndmero de
trabalhadores resgatados.

Em 2023, o pais registrou 3.190 vitimas, © maior nimero desde 2009
Ja& em 2024, apesar da queda no total de resgates, foi realizada a maior
agdo conjunta de combate ao trabalho escravo da histério do pals até



o momento: a Operagdo Resgate |V, realizada entre julho e agosto, que
libertou 593 trabalhadores.

Mudangas politicas também influenciorom o oumento de
resgotes. Em 2023, o Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) foi
recriodo e reforgou as entidades publicas responsdveis pelo combate
Q0 crime,

Em margo daquele ano, o recém-empossado ministro Luiz
Marinho aofirmou: "Precisomos valorizar o pessoa humaona e, nesta
gestdo, vamos buscar um entendimento para que possamos erradicar
o trabalho andlogo ao de escravo no Brasil.”

Em junho de 2024, o presidente Luiz Indcio Lula da Silva
participou da 1129 Conferéncia Internacional do Trobolho da
Organizagdo Internacional do Trabalho, em Genebra, na Suigo, onde se
pronunciou sobre a importéncia da dignidade no mundo do trabalho.

Convidado pelo presidente-geral da OIT, Gilbert Houngbo, Lula
inougurou o Férum da Coalizéo Globaol pela Justica Social e reafirmou o
compromisso do Brasil com o fortalecimento das politicas trabalhistas.

Em seu discurso, destacou avangos como a valorizagdo do
salério minimo e o combate oo trabalho infontil. Sobre o trabalho
escravo contempordneo, foi enfético: “Tenho certeza que estomos
avangando nesse combate as formas contempordneas de escravidao’,

Para Marcelo Compos, coordenador dos Projetos Regionais de
Combaote oo Trabalho Escravo e auditor fiscal desde 1995, o
investimento no combate o esse crime depende justamente de quem
estd na diregdo de orgdos importantes:

“‘Se temos na diregéo do MTE e do Ministério dos Direitos
Humanos pessoas comprometidas com a temdtica, conseguimos
pressionar e fazer avangos. Isso, de alguma forma, se reflete nos
numeros ao longo dos anos'.

Em 2025, o Brasil celebra os 30 anos do reconhecimento oficial da
existéncia de formas contempordneas de escraviddo, ocorrido em 19995.
Esse marco histdrico reflete a realidade de milhdes de trabalhadores
que ainda vivem s&o vitimas da escraviddo moderna.

Linha do tempo

Apesar dos avangos recentes no combate ao trabalho escravo, a
implementagdo de medidas juridicas e publicas para enfrentar essa
pratica remonta a décadas otrds. HG mais de um século, o Brasil vem
construindo um cendrio de combaote oo trabalho andlogo & escraviddo.

Com o objetivo de fiscalizar as condigbes de trabalho no Brosil,
incluindo o combate ao trabalho escrovo, o cargo de auditor fiscal do
trabalho foi instituido em 1931, durante o governo de Getulio Vargas.



No entanto, ndo havia no pais politicas publicas e a penalizagdo
oficial do que era o trabalho escravo contempordneo, o que dificultava
o trabalho dos auditores.

Somente em 1940, nove anos depois, o Cédigo Penal brasileiro
passou o prever o trabalho escravo como crime. O aortigo 149
estabelecia como ilicita a “redugdo de alguém o condigdo andlogao & de
escravo’, mas sem detalhar quais praticas configurariom essa situagdo

Para o auditor Marcelo Compos: “NGo havia a produgéo de um
conceito do que era o crime, o que dificultava para as instituigcdes
conhecé-lo e enfrentd-lo”.

Durante o século XX, prevoleceu a ideia de que a escraviddo havia
sido extinta em 1888 com a assinatura da Lei Aurea. Com isso, préticas
semelhontes eram trotadas como casos isolados ou simplesmente
negadas.

Essa percepgdo levou o Estado brasileiro o minimizar a
gravidade do problemo, sem estabelecer uma definigdo juridica mais
precisa para o trabalho escravo contemporéneo nem investir no
oprimoramento dos mecanismos de combate,

‘Cadao um fazia uma leitura do artigo 149, ndo havio clareza sobre
o que ele criminalizava®, aponta Marcelo.

Foi entdo que em 1995, o Governo de Fernando Henrique Cardoso
reconheceu publicomente a existéncia de trobaolho escravo no pais e
instituiu o primeira politica publica voltada especificamente para
erradicar a pratica.

A partir desse reconhecimento oficial, iniciou-se a criagdo de
mecanismos para combater essa grave violagdo aos direitos humano:

J& em 1995, formaram-se os Grupos Especiais de Fiscalizagdo
Movel (GEFM), equipes compostas por auditores fiscais do trabalho,
procuradores do Ministério Publico do Trabalho e policiais federais que
realizom operagdes de resgote em campo.

Em 2003, é cricdo o | Plano Nacional para Erradicagéo do
Trabalho Escravo (PNETE), neste momento nasce tombém a Comissdo
Nacional para Erradicagdo do Trabalho Escravo (CONATRAE), que
coordena o politica nacional contra o trabaolho escravo, articulondo
governo, MP e sociedade civil.

Tombém em 2003, o MTE criou a Lista Sujo, que reune
empregadores flagrados utilizando trobalho ondlogo ao de escrovo.
Elo funciono como uma ferromenta de pressdo econdmica, j& que
empresaos incluidas na lista ficam impedidas de acessar crédito em
bancos publicos e enfrentam prejuizos comerciais e reputacionais

QOutra mudanga importante em 2003 foi a ampliagdo do artigo 149
do Cdédigo Penal, que passou a incluir quotro formas de escraviddo
moderna:

O principal fator que passou a configurar o trabalho escravo foi a
condigdo degradante, em que o ambiente de trabalho € considerado



incompativel com a dignidade humanao, colocando em risco a salde e a
vida do trabalhador.

O que ocorre quando o empregador ndo realiza o registro em
carteiro, oferece saldrio inferior ao minimo ou ndo pagomento, fornece
olimentagdo estragada e dormitdrios sujos e sem ventilagdo, por
exemplo.

Outra definigbdo € a jornada exaustiva, na qual o trabalhador é
submetido o esforgos excessivos ou sobrecarga de trabalho que
prejudicam sua saude ou ameag¢am sua integridade fisica. A legislagdo
permite a realizagdo de até 2 horas extras por dia, o que totalizarig, no
maximo, 10 horas didrias.

O trobaolho forcado tombém € uma das principais formas de
escaviddo moderna. Ele ocorre quando o trabalhador € mantido no
servigo por meio de fraudes, ameagas, violéncia fisica e psicolégica ou
pelo isolomento geogrdfico.

Por fim, o serviddo por divida acontece quando o trabalhador é
induzido a controir uma divida ilegal e fica preso a elo, sem
possibilidade de pagaomento ou resgote.

Exemplo disso € quando o empregador cobra pelo transporte,
alojomento e alimentag¢do, descontando diariomente do trabalhador,
tornando a divida uma bola de neve.

A politico seguiu avangondo e, em 2004, o Brasil aderiu oo
Protocolo de Palermo, compromisso internacional para combater o
trafico de pessoas e o trabalho escravo, o que fortaleceu as politicas no
combate aos crimes, alinhando o pais aos padrdes internacionais de
direitos humanos.

Langado em 2008, o segundo plano nacional ompliou metas e
fortaleceu o articulagdo entre governo e sociedade civil no combate &
escravidéo contempordnea.

Em 2014, oprovagdo da Emenda Constitucional 81, que prevé o
expropriagdo de propriedodes nas quais for flagrado o trabalho
eSCcravo.

Em joneiro de 2025, o Ministério dos Direitos Humanos e da
Cidadania (MDHC) iniciou o elaboragdo do Il Plano Nacional pora
Erradicagdo do Trabalho Escravo (PNETE).

Marcelo Compos, que participou da eloboragdo das primeiras
medidas de combate ao trabalho escravo no Brasil, lembra que, desde
1995, a estratégio se baseia em um tripé: fiscalizagdo, responsabilizagdo
e protec¢do as vitimas.

Segundo ele, ao longo dos anos, as equipes foram se
fortolecendo: “Hoje, os operagdes contom com ouditores fiscais,
procuradores do trabalho e da Republica, policia federal, defensores
publicos e, em casos especificos, representantes de érgdos ombientais
e entidades da sociedade civil®
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Para o auditor, o reforco na composicdo dos equipes e o
fortolecimento da politico publica séo essenciais pora a eficGcia das
ogdes de combate oo trabalho andlogo oo de escravo.

Essa articulagdo entre diferentes d&rgdos permitiu que os
trobalhodores Luis e Ubiratd fossem resgotados da escraviddo
moderna, cerca de 28 anos opds o reconhecimento formal do crime do
pais.

A cadeia do trabalho escravo moderno no Brasil

A evolugdo das politicas publicas contra o trabalho escravo no
Brasil possibilitou entender com mais clarezo quem sdo as vitimas da
escraviddo moderna no pais e onde elas estdo.

Com o auxilio da criagdo de ferramentas tecnolégicas, como o
SmartLab em 2016, tornou-se possivel mapear como funciona a cadeia
do trabalho escravo moderno e como ela se asselha ou se diferencio da
escraviddo cléssica.

A maior porte dos resgotes de trobalhadores em condigdes
andlogas & escraviddo no Brasil permanece sendo no meio rural. Essas
aotividades, geralmente realizadas em regides isoladas e com pouca
fiscalizagdo, facilitom a exploragdo de mdo de obra.

Setores enondmicos com mais resgates

agriculiuma

construcao civil
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Para o auditor fiscal Marcelo Compos, a principal diferenga entre
o escraviddo moderna e o cldssica ndo estd no direito de ir e vir, pois
hé uma ideia equivocada de que a supressdo da liberdade define o
trabalho escravo contemporaneo.

Para o auditor, essa ideia € “o maior engano e a maior fake news
histérica®. Segundo ele, na escravidéo cldssica nem se discutia
liberdade, j6 que o escravizado ndo era reconhecido como humano.
Mas sim reduzido a um objeto de trabalho, sem qualquer direito.
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‘O proprio Estado atuavo na repressdo as fugos, por meio dos
copitées do mato, que perseguiom os fugitivos e os devolviom aos seus
donos, que entdo podiam puni-los com castigos e agoites’, explica.

Para ele, no trabalho escravo moderno, o trago comum ao antigo
é o "aviltamento da dignidade humana, a supresséo da condigdo de
humanidade do vitima®, a pessoa é coisificada e tem seus direitos
negados como registro, saldrio, jornada adequada, descanso, dgua
potdvel, e EPI", explica Marcelo.

Os trabaolhadores recrutados podem, de fato, ir e vir. Na maioria
dos casos, eles também ndo tém o celulor apreendido e podem sair do
olojomento quaondo quiserem. Mas, o cadeio do trabalho escravo
conhece suas vitimas.

Luis Gées tinha acesso ao telefone e podia falar com a fomilia. ‘A
gente tinha celulor sim, mas quando saimos da nossa cidade para
buscar emprego € porque a situagdo té muito dificil’, explica.

Segundo ele, mesmo em contato com os parentes, a possibilidade
de retornar era quase impossivel. ‘A gente n&o tinha familiar com
condigdo financeira de mandar dinheiro para o gente voltar. Entéo a
gente ficava refém - e nossa familia também. S6 o passagem de énibus
do Rio Grande do Sul pra cd custa mais de mil reais. Nenhum parente
nosso teria condigdo de mandar um valor desse.”

Ubiratd também tinha celular, ele conta que ligou para o filho de
11T anos algumas vezes, mas preferiu nGo compartilhar com ele e nem
com a esposa o situagdo que estava vivendo no alojomento em Bento
Gongalves.

Perfil das vitimas

Um ano apds o resgate, Luis recebeu um convite da prefeita de
Lauro de Freitas, Débora Regi, e se tornou agente fiscal de direitos
humanos no 1° Nucleo Municipol de Enfrentamento ao Tréfico de
Pessoos e Contrabando de Migraontes (NETP) no estodo de sua cidade
natal.

“‘Eu j& tinha ouvido folar sobre trabalho escravo em filmes e séries,
mas achei que nunca aconteceria comigo. Mas o ‘gato’ - o aliciador que
recruta méo de obro para as fozendos - sabe da condigdo do
trabalhador que escolhe.”

Luis menciona o ‘gato’, mais para frente hd um copitulo
explicando quem é essa figura na cadeia do trabalho escravo moderno.

Ele explica o praética utilizadao para selecionar trabalhadores: “Eles
pegaom pessoas do interior que j& vivem na extrema pobreza, entdo eles
oproveitom para traotar essas pessoas como animais. Por isso, quando
chegam nos alojomentos, normalizom passar por humilhagdes.”
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Luis Gées se tarnou fiscal de direitos humanos no NETP — Foto:
Luis Henrique Goes/ Arquivo Pessoal

A situagbo de pobreza em que vive a maioria das vitimas de
trobalho escravo estd diretomente ligada & trojetéria educacional. A
escolaridade, segundo dados do IBGE, é um dos principais indicadores
de vulnerabilidade social no Brasil.

Em 2022, 109 milhGes de jovens entre 15 e 29 anos ndo estudavom
nem estavom empregados — um contingente que representa 22,3%
dessa faixa etdria. Essa exclusGo educacional e profissional contribui
para que milhores de brasileiros fiquem expostos o situogdes de
exploragdo.

Dentre esses jovens, 61,2% viviom em situagdo de pobreza, mesma
situagdo dos colegas de Lufs que forom levados a Bento Gongalves e
grande parte das vitimas resgatadas.

Escolaridade das vitimas resgatadas
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Estudos baseados em dados do IBGE mostram que filhos de pais
com baixa escolaridade tendem a repetir esse padrdo, tendo menos
chances de concluir o ensino médio ou ingressar Nno ensino superior.

Evandro Rodrigues, membro da Comissdo Pastoral da Terra (CPT),
otuo, hé 14 anos, atendendo diretamente denuncios de trobalhadores
rurais, especialmente os mais vulnerdveis, como indigenas, quilombolas
e camponeses sem terro.

A CPT acompanha conflitos no campo, denuncia violagbes de
direitos humonos e promove ag¢des para combater o trabalho escravo e
o violénciao no meio rural, como a camponha De Olho parao Néo Virar
Escravo, da qual Evondro Rodrigues € coordenador.

Segundo ele, hd um perfil cloro das vitimas da escraviddo
moderna: “S6o, em sua maioria, homens jovens, com pouca
escolaridade, que apresentam um nivel de instrugdo bastante baixo, o
que os tornam ainda mais vulnerdveis as situagdes de exploragdo.”

Entre 2020 e 2024, homens com até 24 anos representaram 23,1%
do total de pessoas resgotadas do trabalho escravo no Brosil, segundo
dodos da SmartLab. Foram libertados 2.358 jovens entre 18 e 24 anos e
237 menores de 18 anos, totalizando 2.595 homens jovens em um
universo de 11.192 trabalhadores resgatados no periodo.

Em comparagdo, o total de mulheres resgatadas,nos ultimos
cinco anos, foi de 1433, evidenciando a predomindncia masculino -
especialmente entre os mais jovens - nas situagdes de exploragdo.

Faixa etaria e sexo das vitimas resgatadas
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Mas, olém da baixa escolaridade e vulnerabilidade social,
Evandro pontua que hd outro marcador comum aos homens e as
mulheres cooptados para o trabolho degrodante: a cor da pele.

‘Em sua maiorio, sGo homens negros, oriundos de tradigbes
camponesas e filhos de comunidades tradicionais. E ndo é sé uma
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percepgdo pelo maioria de denuncias vir de homens negros, mas os
dados mostrom isso™

O ouditor Marcelo complemento, destacondo que o©s
recrutadores agem de forma estratégico, voltondo-se justomente as
populagdes mais vulneraveis:

‘Em um pais com heranga escrovocroto, quem estd mais
vulnerdvel sGo os negros. SGo eles que ndo tiveram acesso o terrg,
apesar da experiéncia ancestral de cuidado e cultivo com ela.”

Declaracéo de raga dos trabalhadores resgatados
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Lufs viu essa estatistica de perto: “No alojomento, 90% dos
homens erom negros, igual a mim. Um ou outro era branco, e alguns
pareciom indigenas. J& os homens que levaram o gente, o dono do
mercado e os chefes, eram todos braoncos. Mas brancos mesmo, de
cabelo loiro e olhos azuis.”

Ele também lembra como foi trotado na cidade: “Todo ano, de
joneiro a margo, tem safra l&. A cidade saobia que aqueles homens
negros pelas ruos erom trabolhadores da colheita, entdo quando a
gente passava, muita gente atravessava a ruag, sé pra ndo andar do
nosso lado.”

Segundo dados do Censo Demogrdfico de 2022 do IBGE, a
distribuigdo da populagdo residente por cor ou raga no municipio de
Bento Gongalves (RS) é 892% branca, 95% negra, 1,1% amarela e 0,2%
indigena.
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Capitulo 3
O dia mais longo da histéria

Desde 13 de maio de 1888, quando a Lei Aurea foi assinada, a
escraviddo foi abolida do ordenamento juridico brasileiro. Mas, por
quase trés séculos antes disso, a escraviddo foi uma prética legalmente
autorizado, regulomentada e mantida pelo préprio Estado.

No periodo colonial, o sistema escravista era parte integrante da
estrutura econdmicao, religiosa e juridica do pais. As Ordenagdes
Filipinas, em vigor desde 1603 no pais, reconheciom pessoas
escravizadas como propriedade dos senhores, e regulamentavam sua
compra, vendo, punigdes e até o direito de heranga sobre elas.

Além disso, o Estado orgonizova e lucrava com o trdfico
transatléntico de africanos, emitindo licengas para navios negreiros e
cobraondo impostos sobre cada pessoa trazida ao Braosil.

Cartérios, juizes, cGmaras municipais e registros de batismo
formavam o engrenagem institucional que validova o posse de seres
humanos como bens. Essa estrutura juridico-religiosa garantiu que a
escraviddo fosse parte oficiol da ordem legol e moral do periodo
colonial.

Apesar da aboligdo da escraviddo em 1888, milhares de pessoas
continuarom a enfrentar condigbes semelhantes ou até idénticas os
sofridas pelos )
negros trazidos da Africa.

Aboligdo a brasileira

Historiadores apontam que a forma como a aboligdo ocorreu no
Brasil, em 1888, ajuda a entender a estruturao racial entre quem monda e
quem obedece em fazendas como a que Luis e Ubiratd foram
resgaotados.

Emilia Viotti da Costa, uma das principais historiadoras sobre o
periodo colonial brasileiro, descreve o 13 de maio como 'O dia mais
longo da histéria’, segundo elo, o dia ndo representou o fim real da
escraviddo, mas sim sua continuidade sob outras formas.

Em seu livro Abolicéo’, ela aponta que “ndo houve qualquer
tentativa por parte do Estado de integrar os ex-escravos o sociedade
como cidaddos plenos.” Isso porque o Estado apenas libertou os
negros do cativeiro, mas ndo garantiu acesso & educagdo, ao trabalho
digno ou a moradia.

A Lei de Terras, aprovada em 1850, comegou a desenhar o cendrio
de moarginalizagdo que os recém libertos viveriom. A legislacdo proibia
o posse de terras por ocupagdo e determinava que apenas aqueles
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com dinheiro poderiom adquiri-las, excluindo a populogdo negra do
acesso o terra.

Com isso, apds a abolicdo, os ex-escravizados ficarom sem acesso
o terra, o que impediu sua autonomia econémica e os forgou a aceitar
trabalhos precdrios, muitas vezes na mesma lavoura que 0s escravizou.

“Ele passa o ano inteiro / Trabalhando, que grandeza! / Enriquece o
fazendeiro / E termina na pobreza.”
trecho “O colono e o fazendeiro, de Carolina Maria de Jesus"

O  historiador e escritor Laurentino Gomes, em seu livro
‘Escraviddo, volume III, relata falas do escritor Coelho Neto, que viveu
em Vassouras apos a aboligdo, de que “o negros estavam morrendo de
fome ao longo das estradas, ndo tinham onde se abrigar, ninguém os
querio, eram perseguidos”.

No livro, Laurentino traga o seguinte panoroma; de um lado, os
negros recém-libertos celebrando a alforrio; do outro, os senhores de
engenho aflitos com o futuro das lavouras. Eles também pressionavom
o Estado por indenizagdes, alegando ter perdido a principal parte de
seu patriménio — os escravizados.

No desenrolar da histéria, ninguém foi finonceiromente
indenizado. Uma nova sociedode se formava e, passada a euforio
inicial, os negros comegaram a buscaor formas de se incluir nelo,
enquanto os fazendeiros dovam as cartas:

“Os novos contratos eram feitos entre partes desiguais. Os
fazendeiros precisavam de mdo de obra para garantir a colheita
da safra seguinte do café. Mas eram os recém-libertos que
necessitavam desesperadamente de dinheiro para comer, lugar
para dormir, agasalhos e roupas para vestir. A titulo de saldrio, os
novos libertos recebiom uma didria de 1.200 réis com as refeigdes
fornecidas pelos fazendeiros.. Esse dinheiro seria insuficiente
para comprar um sanduiche, que custava 1.500 réis” (Gomes,
Escravidao, vol lll,verséo kindle)

Além do saldrio miserdvel, Laurentino relata em seu livro que os
fazendeiros abriom lojas dentro de suas propriedades para vender, o
pregos exorbitantes, alimentos e roupas para os negros libertos.

Eles vendiom fiado, a crédito e parcelado, o que mantinha os
trobalhadores endividados e impossibilitados de deixar o fazenda.
Esquema parecido com o que a Policia Civil encontrou no alojomento
em Bento Gongalves, exposto no primeiro capitulo deste livro.

Resolvida a questdo do saoldrio, da alimentagdo e vestimenta, os
fazendeiros também precisoram mudar a fisionomia dos alojomentos,
os antigas senzalas.
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Elos passarom a se chamar “dormitério de empregados’ ou
‘quarto de empregadas’, o estrutura, por sua vez, permanecia precaria.
Laurentino Gomes descreve essas mudangos como ‘malabarismos
semanticos” (Gomes, Escravidéo, vol lll, verséo kindle)

Aléem da ‘mudang¢a’ nos alojomentos, os fazendeiros tombém
discutiom a carga hordria dos novos trabalhadores. Para eles, o ideal
era manter o mesmo ritmo dos tempos que antecederom a Lei Aurea:
cerca de 16 horas por dia.

Segundo o historiador, “a diferenca entre liberdode e escraviddo
estava apenas na posse ou ndo da pessoa cativa e no pagomento de
um salério infimo. Todo o resto deveria continuar igual’,

O resultado dessa nova relagdo entre potrédo e empregodo
contrariou as expectativas da elite contrdria o aboligdo, que temia a
escassez de mbo de obra nas lavouras:

‘A colheita de café de 1888, ao contrdario do que vaticinavam os
fazendeiros, ndo se perdeu, a exportagc@o até aumentou, cerca de
48% em relacGo ao ano anterior. A abolicdo, dizia o relatdrio do
Rio de Janeiro em agosto de 1888, veio ‘pacificamente, sem
obscurecer a ordem e a tranquilidade que devem reinar numa
sociedade bem contruida’. (Gomes, Escraviddo, vol lllversdo
kindle)

O Estado também tomou medidas para ojudar a desenhar a nova
sociedade que se formava apods a Lei Aurea. Para ajudar os fazendeiros
que haviom perdido parte do seu patrimdnio - as pessoas escravizadas
- ele criou medidas finonceiras e juridicas para acaolentar a elite
ograriao.

Laurentino relata que apds a aboligdo, os “cofres publicos foram
obertos” paro tentar minimizar a reclomag¢do dos fozendeiros que se
sentiom lesados por perder parte do patrimonio.

O Governo fez compensagdes Iindiretas: finonciomentos
generosos, com juros baixissimos, de apenas 6% ao ano, incentivos
fiscais e crédito facilitado para modernizar a agricultura e manter o
salario dos trabalhadores.

Além da ajuda financeiro, o Poder Publico cedeu o pressdo dos
escravocratas pora crior leis contra o que se chomaovo de “vadiagem’,
condigdo de uma pessoa que ndo trabalhava, ndo possuia ocupagdo
licita ou ndo podia comprovar meios de subsisténcia.

Na prdético, essa definigdo era extremamente vago e permitio a
repressGo de individuos com base em critérios subjetivos, geralmente
motivados pelo preconceito e pelo desejo de colocar os negros
novamente nas fazendas.

Art. 399, Cédigo Penal de 1890 - ‘Sdo considerados vadios e
sujeitos o pena de prisdo celular por um o seis meses:
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1° Os que n&o tendo renda ou meios de subsisténciao conhecidos, nem
exercendo profisséo ou oficio, andarem em lugares publicos,
mendigando ou frequentando tavernas, casas de jogo, ou prostibulos;
2° Os individuos que, tendo oficio, profissdo ou meio de vida conhecido,
forem encontrados em companhia de malfeitores, ou vagando, de noite,
sem motivo justificado.”

O mesmo Cédigo Penal também reprimia manifestagdes culturais
de origem africana. Rituais religiosos, dongas e cantos tradicionais
eram vistos como prdaticas suspeitos e, muitas vezes, enquadrados
como delitos, como era o casc da capoeira:

Art. 402 — “Fozer nos ruas e pragos publicas exercicios de
ogilidade e destreza corporal, conhecidos pela denominagdo de
capoeiragem, andar em correrias com armas ou instrumentos capozes
de ofender, provocando tumulto ou desordem, € crime punido com
pena de prisdo celular de dois a seis meses.”

Pardgrafo Unico: “Em caso de reincidéncia, seré aplicada a pena de um
o trés anos de prisdo e os capoeiras seréo enviados, medionte
transporte, para colénias correcionais fora da capital.”

Laurentino relata que, na cidade de Limeira, no interior de Séo
Paulo, era proibido abrigar um liberto desempregado por mais de trés
dias sem notificar a policia. "Feita a denuncia, o negro seria intimado a
tomar uma ocupagdo’. (Gomes, Escraviddo, vol lllversdo kindle)

O descumprimento da norma poderia resultar em até oito dias de
prisGo ou multa equivalente a um més de salario.

Para Evondro Rodrigues, a falta de terra e as leis que oprimiom os
recem-libertos forom propositais para permanecer com os moldes da
escraviddo, mas de uma forma legal perante a lei:

‘Criou-se um movimento para que 0s negros permanecessem Nas
fozendas, mas sob uma nova légica: o trabalho por arrendamento.
Nesse sistemo, a maior parte da produgdo ficava com o potréo, e
openas uma pequena porte era destinada a eles.”

Além de reprimir manifestagdes culturais e cercear a liberdade
dos recém libertos, o estado tombém se encarregou de apagar os
vestigios da escraviddo no pais.

Em 14 de dezembro de 1890, o ministro da fozenda do primeiro
governo republicono, ordenou que todos os registros sobre a
escraviddo existentes em arquivos nacionais fossem queimados. 6 dias
depois, a medida foi aprovada pelo Congresso Nacional.

‘A queima de documentos, apenas parcialmente
bem-sucedida (por sorte dos estudiosos de hoje), se
deu aos poucos em todo o pais ao longo dos anos
seguintes [.] muitos documentos sobreviverom o
ordem de Rui Barbosa e hoje servem para comprovar
que a escraviddo no Brasil foi tdo cruel quanto em
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qualquer outro pais."(Gomes, Escravidao, vol lll,versdo
kindle)

Se o preto de alma branca pra vocé / Eo exemplo da dignidade / N&o
nos ajuda, s6 nos faz sofrer / Nem resgata nossa identidade”

Trecho musica “/dentidade’, de Jorge Aragdo

Enquonto os fazendeiros e o Estado reprimiom os negros, a elite
brosileira tombém se esforcava poro culpé-los pelas dificuldades
financeiras que o pals passava no pos aboligdo.

Henrique Roxo, médico Hospicio Nacional, em pronunciomento
no Il Congresso Médico Latino-Americono, em 1904, ofirmou que negros
e pardos deveriom ser considerados ‘tipos que ndo evoluiram’,
classificando-os como ‘retardatdrios” no processo civilizatorio.

Ele alegova que esses grupos possuiom uma ‘tara hereditdrio
pesadissima, o que, segundo seu argumento, os tornava mais
suscetiveis o disturbios mentais, vadiogem e alcoolismo. Além disso,
responsabilizava o abolicdo repentinad da escraviddo pelo suposto
aumento do descontrole social.

Nesse contexto, elites politicas e intelectuais da época passaram
o defender um projeto de 'embranquecimento’ da populagdo brasileirg,
baseado na ideia racistoa de que o miscigenogdo com europeus
‘melhoraria” a populagdo negra e indigena, aproximondo-a do ideal
europeu de civilizagdo.

O processo foi impulsionado por teorias eugenistas importadas
da Europo, que hierarquizavam ragas € associovam O progresso Qo
padrdo branco europeu.

A solugdo encontrada pelas elites brasileiras foi incentivar a
imigrag&o em massa de europeus, principalmente italionos, alemdes e
portugueses, para trabalhor nos lovouras de café do Sudeste.
Enquanto isso, negava aos negros libertos o acesso & terro, & educagdo
e oo credito.

O objetivo era substituir os trabalhadores negros por broncos
nas fozendas e promover a diluigdo da presenga negra ao longo dos
geragbes por meio da miscigenogdo forgado. Para isso, o Estado
brasileiro financiou viagens, ofereceu terras e concedeu incentivos aos
imigrantes europeus.

Em 1905, cerca de 88 mil imigrantes europeus desembarcaram no
pais, segundo dados do Ministério da Agricultura e da antiga Diretoria
Gerol de Estatistica (DGE).

Luiz Gamo, advogado e intelectual negro, combatia as ideias
racistas que justificavom o processo de embranquecimento no Brasil.
Ele defendio que os negros tinhom o mesma capacidade que os
brancos para viver com dignidade e contribuir para o desenvolvimento
do pais.
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Em obros como "Cartas de uma escrava’, Gama condenava O
preconceito raciol e se opunha & ideia de que a populagdo negra era
inferior. Ele tombém criticava o politica de imigragdo europeia, que
visava diluir a presenga negro no Brasil.

Aléem da luta no campo dos ideias, os negros recéem-libertos
tombém recorrerom a og¢gdes mais contundentes paro enfrentar a
marginalizagdo persistente. A Revolta da Chiba, em 1910, foi um dos
principais levantes protagonizados por negros no Brasil pds-aboligdo.

Liderada pelo marinheiro Jodo Candido, a mobilizagdo
denunciava os castigos fisicos ainda praoticados na Marinha e exigia o
fim imediato dessas punigbes que perpetuavam a violéncio contra os
marinheiros negros.

Enquonto isso, Gilberto Freyre, em seu livio Casa-Gronde &
Senzolo, publicado em 1933, propds a ideia de uma "democracia racial’
no Brosil. Nele, o autor sugere que o convivéncia entre brancos e
negros ao longo da histéria teria sido de forma harmoniosa, resultando
em uma sociedade tolerante e integrado.

A visGo de Freyre foi amplomente contestada, pois minimizava as
desigualdades e o racismo estrutural que persistiom no pais, dando
uma leitura idealizada da miscigenagdo e das relagdes raciais no Brasil,
Com o tempo, a teoria de Freyre passou a ser entendida como o 'mito
da democracia racial’.

Em meio o conturbada relogbéo de raga no pais, uma dos
principais reivindicagdes dos movimentos sociais e dos abolicionistas
era a realizagdo de uma reforma agraéria.

José Patrocinio, escritor e jornalista abolicionista, em editorial no
Jjornal Cidade do Rio, advertia: “Os que salvaram o homem do cativeiro
ndo o devem esquecer agora na miséria. [...] Ao governo cabe dividir a
terro, o divisdo de terras € uma necessidade palpitonte.”

No entanto, a téo sonhada reforma jomais se concretizou. A
recém-instalada Republica foi comandada pela chamada politica do
Cofé com Leite, em que as elites agrdrias de Séo Paulo e Minas Gerais
se revezavam no poder.

Segundo o historiador Laurentino Gomes, “os ex-escrovos seriom
convertidos em ‘trabalhadores rurais® (Gomes, Escravidao, vol. lll, verséo
kindle). Aqueles que se recusaram a voltar as fazendas, formariaom os
cortigos e favelas nas cidades, como o “Quarto de despejo’, descrito no
livro de Maria Carolina de Jesus.

Paro o Evandro Rodrigues, toda a formag¢do histério do pais
convergiu na criagdo de um tripé da escraviddo que a sustenta até os
dias atuais. O primeiro pilar € a misério, alimentada pela concentragdo
de terra e renda no pais:

‘A miséria & fruto dessa desigualdade histérico, que iniciou
quando as terras erom repassadas por titulos paroquiois o quem ja era
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rico, o que empurrou os trabalhadores para situagdes de extrema
vulnerabilidade®, afirma.

Outro pé que sustente o tripé € a impunidade: “Apesar de mais de
65 mil pessoas terem sido resgotadas de condigbes andlogas o
escraviddo desde 1995, raromente hd responsabilizagdo criminal dos
empregadores’, observa.

Por fim, Evondro destaca a gandncia como o terceiro apoio que
maontém a exploragdo no Braosil “Para competir, muita gente prefere
arroncar o couro do trabalhador®, diz.

Evandro Rodrigues divulgando campanha “De olho para
nao virar escravo - Foto: reprodugao instagram /@cpt.tp

Segundo ele, o ciclo formado por miséria, impunidade e gondncia
foi construido ao longo da histéria do Braosil e seque sendo alimentado
oté hoje. Isso porque as praticas de exploragdo se adaptaram com o
tempo: “atualmente, o paotronato utiliza estratégios que conferem uma
oparéncia de legalidade a escraviddo moderna, uma das principais € a
terceirizagdo.”
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Capitulo 4
Terceirizados da prépria historia

O cendrio herdado da Nova Republica ganhou outras camadas e
chegou oo século XXI. “Eu costumo dizer que nés somos filhos da
heranga maldita dos navios negreiros. Fomos privados do acesso G
terro, do trabalho assalariado, vitimas da tentativa de eugenia.”

A folo é de Jorge Ferreira dos Sontos Filho, coordenador da
adere-MG (Articulagdo dos Empregaodos Rurois do Estado de Minas
Gerais), organizagdo que otua na defesa dos direitos dos trabalhadores
do caompo, integrante da diregdo da CUT (Central Unica dos
Trabalhodores) e lider sindical desde 2004.

Para ele, o Brasil aoinda estd longe de garantir dignidade a essas
pessoas: “Conversando trabalhadores rurais, assim como eu, percebo
que, em algum momento da vido, eles enfrentarom condigdes andlogas
0 escravidéo e nunca foram resgatados.”

Ao compartilhar o realidade daqueles que busca apoiar, Jorge se
reencontra com sua prépria histéria. Hoje, aos 45 anos e mais de 20 na
luta sindical e trabalhisto, ele tombém se reconhece como vitima do
trabalho andlogo & escravid&o:

“‘Mesmo combatendo o trabalho escravo hé 18 anos, foi assistindo
oo filme Pureza que eu me reconheci enquanto vitimo, porque eu
consegui me ver enquanto trabalhador e nGo como lideranga’, relata.

Langado em 2022, o filme é inspirado na histdria real de Pureza
Lopes Loyola, uma mulher maranhense que, nos aonos 1990, sai em
busca do filho desaparecido apds ele partir para trobalhar em
fazendas na Amazdnia.

Durante sua jornado, ela descobre a existéncio de um sistema de
trabalho escravo contemporéneo, com trabalhadores submetidos a
condigbes degradantes, sem saldrio, alimentagdo adequada ou
liberdade.

Pureza decide denunciar os abusos e organizar trabalhadores
rurais, enfrentando graondes fazendeiros, autoridaodes coniventes e
omeagaos de morte,
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Capa do filme Purezq, estrelado por Dira Paes, langado
em maio de 2022

Sua atuagdo foi cruciol para mobilizar a sociedade e pressionar o
governo a criar politicas publicas de combate ao trabaolho escravo no
Brasil — incluindo o criagdo do Grupo Especiol de Fiscalizagdo Movel,
que atua até hoje.

Jorge conta que, aontes de ver o filme, ele se apresentava como
Jorge da adere ou Jorge da CUT e que apds assistir ao filme, ele
mudou a forma de se apresentar:

‘Eu me coloco como vitima do trobalho escravo, nGo porque é
gratificante, mas porque me credibiliza para combaoter essa praga”

Jorge foi escravizado quatro vezes oo longo de sua vida, sendo
que a metade dessas experiéncias ocorreu quando ainda era menor de
idade.

Ele relembra que a primeira vez foi aos 14 aonos, quondo foi
chamado por um morador da sua cidade natal para trabalhar no sitio
em uma cidade préoxima, com garantia de casa digna e um salério:

‘Chegondo & eu dormi numa casa de palha e umao coma de
papeldo, o fogdo era improvisado e a dgua tinhamos que buscar numa
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cacimba. O servigo era pesado, tinha que fazer rogada o dia todo e ndo
recebia 1real”

Aos 16 anos, o ativista foi novamente vitima de trabalho
degradante. O convite, mais uma vez, veioc de um morador da regido,
com promessas de saldrio e moradia dignao.

"Um senhor que morava perto da minha casa me chamou para
trobalhar numa padaria em uma cidade vizinha. Mas, quando chegueli,
tive que dormir no chéo, acordar de madrugada para assar o pdo, sair
de bicicleta o tarde para fazer as entregas e, & noite, limpar a padario.
E, mais uma vez, sem receber um centavo’, relembra.

A terceira vez, Jorge jG era maior de idade, aos 20 anos, foi
trabalhar para extrair pedras em Sédo Thomé das Letras, cidade no sul
de Minas Gerais:

"Era na extragdo de pedra quartzito, a gente recebia o saldrio por
produgdo, entdo j& via o dinheiro, pouco, mas via'. O maior problema,
Jorge relembrag, era a condigdo do alojamento;

‘Dormiomos em colchdes em cima de pedras, cozinhdvaomos de
qualquer jeito, ndo havia dgua encanada, nem banheiro. Ndo dava nem
para chomar de moradia.”

A Ultima vez, aos 22 anos, em uma construtora;

"Tinha carteira assinada, mas o pagomento era por produgdo, se
ndo entregosse a pedra boag, ndo recebia saldrio. No meu caso, apos 45
dias, ndo recebi nada. E era um servigo muito pesado, tinha que tirar a
pedra na marreta e no final do més vocé ndo tinha saldrio®

Jorge relata que passou pouco tempo em coda um desses
trabalhos, que hoje considera andlogos & escraviddo. Ele sempre
conseguiu fugir, pedindo carona ou voltando o pé para casa, No
entonto, em nenhum dos casos houve resgate ou indiciomento das
empresas.

N&o existe uma estimativa oficial do ndmero aotual de pessoas em
condigdo andloga & escraviddo no Braosil. Além disso, muitos ndo tém
consciéncia de sua proépria situagdo de exploragdo, o que dificulta
ainda mais o reconhecimento do problema e o resgate dessas vitimaos.

Evaondro Rodrigues ressalta que o problema da folta de
conscientizagdo € uma das preocupagdes da CPT: “Uma questdo muito
grave no trabalho escravo hoje é a naturalizogdo, porque muitos
trabalhadores ndo se enxergom nessa condigdo de escravo.”

Segundo ele, hd casos em que os trabalhadores vivem por onos
submetidos o condigbes degradantes ou fogem antes de serem
resgotados.

Por isso, ele defende que o enfrentomento ao problemao deve ir
olém da fiscalizagdo imediata e se estender as familios e comunidades
das vitimas.

‘E fundamental promover um trabalho de conscientizagdo,
repassando informagdes para que as comunidades entendam o que

25



caracteriza o trabalho escravo e saibam como denunciar essas
praéticas’, afirma.

Jorge instrui trabalhadora resgatada de condigcéo andloga 6 de
escrava em um cafezal - Foto: reprodugéo documentario/ O custo
humano do café, Al Jazeera English, 14/08/2024

Antes de entrar no sindicato, acos 24 onos, Jorge tombém
trabalhou em muitas colheitas de cofé, nas quais nunca teve carteira
assinado.

Em 2023, o setor agropecudrio braosileiro empregava
aproximadaomente 8,1 milhGes de pessoas, segundo dados da Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNAD Continua) do IBGE.

No entanto, o maiorio desses trabalhadores otuavam na
informalidade, como foi o caso de Jorge. Estima-se que mais de 60%
dos trabalhadores rurais ndo tinham registro em carteira.

Embora o informalidode seja predominante no caompo, a
legislagdo brasileira é clara: todo trabalhador rural deve ser registrado
em carteira. De acordo com o Lei n° 5.889/1973, que regula o trabalho
rural, o empregador € obrigado a assinar o caorteira de trabalho do
funciondrio desde o inicio da atividade, independentemente de o
servigo ser permanente, temporario ou por safra.

A formoalizagdo garonte direitos bdsicos como saldrio minimo,
jornada regulomentada, férias, 13° saldrio, FGTS e protegdo
previdencidria.

No entonto, a prdtica no compo muitas vezes ignora a lei,
deixando milhdes de trobalhadores sem registro e sem acesso Gs
garantias trabalhistas mais elementares.

Elisabete Vitor, colhedora de café desde os 18 anos e membro da
adere-MG, é um exemplo das condigbes de exploragdo vividas no
campo. Criada em uma fomilia pobre de Minas Gerais, comegou sua
trajetorio na agricultura com a esperanga de encontrar liberdade:
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“‘Eu vim de uma familia muito pobre, entdo meu sonho era
trabalhar no café, porque eu achei que L& eu seria mais livre, poderia
ter uma profissdo’, diz.

Hoje, aos 58 aonos, ela acumulo décadas de experiéncia nos
cafezais. Durante sua carreira, chegou a colher até 15 sacas de 60kg em
um Unico dia de trabalho.

A remuneragdo, segundo ela, sempre foi vinculada & quantidade
de café colhido, o que impde jornadas exaustivas: “‘Eu acordava as 4 e
meia da manhd, chegava na fazenda as 6 e trabalhava até as S da
tarde, todo dia erom 10 ou 11 horas de trabalho.”

Em 2024, o Brasil colheu 54,2 milhdes de sacas de café, com Minas
Gerais respondendo por cerca de 50% dessa produgdo - segundo
dados da Companhia Nacional de Abastecimento (Conab).

Em 2023, 214 traobolhadores forom resgatados de situagdes
ondlogas & escraviddo na colheita de café — uma das atividades com
maoior numero de violagdes de direitos no pais, especialmente em Minas
Gerais.

A trabaolhadora Elisobete relota as condigbes precdrias
enfrentadas no campo: “N&o tem lugar para guardar a marmita, néo
tem banheiro separado para aos necessidades femininas. Ser mulher
nesse ambiente é muit dificil.”

A informalidade no campo marcou toda o trajetdria de Elisobete.
‘Néo sei quantas fozendas trabalhei, quontas sacas entreguei, mas,
duronte esse tempo, sé tenho trés assinoturas na carteiro, com
periodos de 2 a S meses no maximo.”"

Além disso, o peso das sacas de café deixou sequelas graves em
sua soude. Apds décadas de esforgo fisico intenso, Elisabete
desenvolveu hérnias, principalmente na regido abdominal, como
resultodo do esforgo repetitivo no trabalho.

Elo explica como o corpo das mulheres era forgado a se adaptar
00 peso excessivo: “Vocé divide a saca de cofe de 60 kg e jogo a
primeira etaopa no joelho, a segunda na barriga, perto do umbigo, e a
terceira no ombro.”

As consequéncios fisicas desse peso acumulado oo longo dos
onos, somadas & idade e ao fato de ela ter se tornado uma voz ativa na
adere, contribuiram para que portas de trabalho se fechassem.

Como passou a maior porte da vida na informaolidade, o sonho do
descanso parece distante: “Eu luto hoje para que as mulheres tenham a
carteira assinada, EPI, condigbes melhores nos lavouras e uma
aposentadoria com dignidade.”

Apesar da fragilidade trabalhista, ela ndo renega sua histoéria: “O
cofé, para mim, opesar de sangrento e omorgo, lembra o meu
ontepassado.”
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Segundo ela, permanecer na lavoura foi tombém um gesto de
resisténcia, uma forma de manter viva a memoriao de quem veio antes e
de afirmar sua prépria dignidade,

‘Apesar de muitas de nds nGo querer estar no espago do que nos
escravizo, € direito nosso escolher qual trabalho vamos fazer, e eu fiz
isso a vida inteira’, complementao.

Lei para Inglés Ver

A auséncia de registro em carteira nos trabalhos de Elisabete e
Jorge revela uma prética enraizada no meio rural a informalidade
sistemadtica, sustentada pelo desequilibrio de poder entre patrdes e
trobalhadores e pela baixa presenga do Estado nas fiscalizagdes.

Entre 2017 e 2023, o probaobilidode de um estabelecimento com
empregados ser fiscalizado caiu de 11,3% para openas 3,8%, segundo
estudo do Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (Ipea). Com menos
fiscalizagdo, o risco percebido pelos empregadores diminui — o que
favorece praticas ilegais, como a contratagdo sem registro.

Esse cendrio € agravado pela escassez de ouditores fiscais do
trobalho. De acordo com a Orgaonizagdo Internacional do Trabalho
(OIT), o Brasil deveria ter 5.441 auditores em atividade — um para cada
20 mil pessoas economicamente ativas. Mas, hoje, hd apenas 1.888 na
ativo.

A falta de profissionais compromete diretamente o capacidade
do Estodo de fiscalizar e resgatar vitimas da escraviddo moderno,
como observa Jorge, que trabalhou anos em regime de exploragdo sem
ser fiscalizado.

A precariedade da inspe¢do também alimenta a informalidade no
mercado de trobalho. Em 2024, o toxa de empregos sem carteira
assinada chegou a 31,77% — o maior indice desde 2012 — mesmo com o
indice de desemprego em quedo, registrando 6,6%, o menor nivel do
periodo, segundo o IBGE.

Para o auditor fiscal Marcelo Campos, essa informolidade é
comuflada: “Com a CLT, a Lei do Trabalho Rural e a Constituigdo de 88
temos uma sociedade que aparentemente garante direitos. Estdo todos
na lei, é verdade. Mas é aquelo méxima do Império: lei para inglés ver”,
afirma.

Ele ressalta que essa frogilidode atinge com mais forga os
trabalhadores rurais. “Na cidade, € mais facil se orgonizar e lutar por
direitos. A CLT foi uma resposta aos trabalhadores urbanos. No campo,
os trabalhadores foram deixados de fora.”
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Marcelo Campos entrevista trabalhadora rural durante fiscalizagto
sobre trabalho andlogo & escravidéo em cafezal - Foto: reprodugéo
documentario/ O custo humano do café, Al Jazeera English, 14/08/2024

Segundo ele: “Os trabalhadores rurais estavom na escravidéo
contemporénea desde sempre. E mobilizar-se no meio rural é muito
maois dificil, porque as pessoas estdo mais dispersas e € muito facil
controlar e matar liderangas.”

Quando a Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) foi criada, em
1943, os traobalhadores do compo ficaram de fora. Excluidos da nova
legislagdo, eles ndo tinham acesso o direitos bdsicos garantidos aos
urbanos, como descanso semanal remunerado, férias e 13° saldrio.

Na épocao, cerca de 67% da for¢ga de trabalho do pais estava
empregada no agriculturo, segundo o Censo Demogrdéfico de 1940 e
estudos sobre o éxodo rural. Ainda assim, a primeira regulomentagéo
trobalhista no Braosil ignorava esse contingente, sem sequer oferecer
um caopitulo especifico com garantios para ele.

A exclusGo era justificada pelo argumento de que o trabalho no
campo teria “particularidades’ que exigiriom uma legislagdo proprio,
que s passou a existir duas décadas depois, com a promulgag¢do da
Lei n® 4.214, de 1963 — o chamado Estatuto do Trabalhador Rural.

Para o auditor fiscal Marcelo Compos, mesmo tardios, essos
conquistas seguem sendo fundamentais: ‘Néo ¢é uma luta
desanimadora. E uma conquista histérica dos trabalhadores e das
orgonizagdes sociais ligadas a eles.”

Terceirizagdo e o campo: consequéncias da reforma
Embora o©os trobalhodores tenhom conquistado direitos

importantes ao longo do tempo, essas vitdrias vém sendo
enfroquecidas. A Reforma Trabalhista de 201/, aprovada no Governo
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Temer, flexibilizou as relogdes de trabalho e ampliou a terceirizagdo, o
que intensificou a informalidade.

Antes da reforma, o terceirizagdo era permitida apenas para
otividades-meio, ou seja, os trabalhadores ruraois podiom ser
terceirizados, mas apenas para fungdes auxiliares ou indiretas o
otividade principal da empresa, como servigos de limpezao, seguranga
ou apoio administrativo.

Antes da Reforma Trabalhista de 2017, a terceirizagdo era
permitida apenas para atividades-meio, ou sejo, aquelas que nGo erom
ligadas ao processo produtivo, como servigos de limpeza ou seguranga.
Com a Reforma, passou o ser autorizada tombém para os
otividades-fim, permitindo que empresas contratassem terceirizados
para fungdes centrais, como o plantio e a colheito.

Com essa mudanga, o vinculo empregaticio dos colhedores de
uva, como Luis Gées e Ubiratd Santos, pode ser feito com a empresa
terceira Fénix Servigcos Administrativos. E ela fornecia a méo de obra
para grondes empresas, como o Salton, Auroro e a Garibaldi, por
exemplo.

Nao prdético, isso significa que, em casos de atraso no pagamento,
mas condigbes de trabalho ou outras violagdes, o trabalhador deve
ocionar a prestadora de servigos — e ndo diretamente o vinicola
controtante.

Para Marcelo Campos, essa flexibilizagdo da legislagdo &
resultado de uma influéncia politica no meio rural:

‘A elite rural brasileiro € dominante no Congresso, por isso
sempre tem controle das leis e das politicas publicas. E as construgdes
feitas por ela sGo muito voltadas parao tornar o efetividode dos direitos,
especialmente no meio rural, quase zero.”

Atualmente, o Frente Parlomentar da Agropecudria (FPA),
conhecida como bancada ruralista, € composta por 352 parlamentares,
sendo 303 deputodos federais e 49 senadores, conforme dados
atuolizados em margo de 2025 pela propria FPA.

Com amplo presenga nas duas casas legislotivas, o bancada
rurolista € uma das maiores e mais influentes frentes do Congresso
Nacional e é formada por parlamentares de diversos partidos.

A atuagdo da FPA é voltada para o defesa dos interesses do
agronegocio, influenciondo pautos relacionadas & legislagGo
ambientol, regularizagdo fundidrio, direitos trabalhistas no compo e
politicos agricolaos.

Evandro Rodrigues classifica como “vergonhosa® a atuagdo da
FPA no Congresso. Segundo ele, o grupo atua ativamente para impedir
o efetivagbo da reforma agrdério, mesmo sendo esse um direito
assegurado pela Constituigéo aos trabalhadores.

‘E uma briga antigo, que dificilmente vai acabar, porque envolve
dois lados: aqueles que defendem o direito o propriedade como algo
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intocdvel, de outro, os que lutam por um pedago de terra para
sobreviver”, afirmo o coordenador.

A bancada rurolista teve um apoio estrotégico e decisivo para a
aprovogdo da Reforma Trabalhista de 2017, com uma série de agdes e
orticulogbes concretas que mostrarom o quonto sua influéncia foi
cruciol no processo.

Parlomentares como Sérgio Souza (PMDB-PR) e Valdir Colatto
(PMDB-SC), membros importantes dao FPA, defenderam a reforma como
uma forma de modernizar as relogdes de traobalho e reduzir a
burocracia para os empresarios do campo.

Parlomentares defensores da Reforma Trabalhisto alegaram que a
rigidez das leis era um entrave ao crescimento do agronegoécio. Para
eles, flexibilizar regras significaria reduzir custos e tornar as empresas
braosileiras mais competitivas no mercado global.

‘A grande vontade dos empreendedores rurais brasileiros é ndo
ter obrigagdo de garantir direitos laborais. Por isso, eles amam a
polavra ‘'terceirizagdo. E quase um fetiche de prazer deles ao dizer
terceiriza¢gdo”, ofirmo o auditor fiscal Marcelo Compos.

Apesar da facilitagdo trazida pelo reforma de 2017, empresas que
terceirizam mdéo de obra continuom obrigadas a seguir normas
juridicas e garantir condigdes adequadas aos trabalhadores.

Primeiro, é fundamental que a prestadora tenha um CNPJ ativo e
estejo devidamente registrada nos o6rgdos competentes, com seu
capital social proporcional ao nimero de empregados.

Empresas com menos de 10 trabalhadores devem comprovar um
copital minimo de R$ 10 mil, e esse valor oumenta conforme o tamanho
do empresa, podendo chegar o R$ 250 mil para aquelos com mais de
100 funciondrios.

Até 10 empregados: capital minimo de R$ 10.000,00
De 11 a 20 empregados: capital minimo de R$ 25.000,00
De 21 a 50 empregados: capital minimo de R$ 45.000,00
De 51 a 100 empregados: capital minimo de R$ 100.000,00
Mais de 100 empregados: capital minimo de R$ 250.000,00

Além disso, essas empresas devem seguir a legislagdo trabalhista,
garantindo que seus trabolhadores tenhom registro em carteira de
trabalho, recebam saldrios em dia, e tenhaom todos os direitos
assegurados, como férias, 13° saldrio e horas extras.

A obrigagdo de pagar INSS e FGTS, assim como o concessdo de
equipamentos de protegcdo e treinamento de segurongo, os EPls,
também sdo exigéncias essenciais, especialmente quando os servigos
envolvem riscos.

Para comprovar que estéo em conformidade com a legislagdo, as
empresas prestadoras de servigo devem maonter atualizadas certiddes
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negativas, como o de Débitos Trabalhistas (CNDT) e as que atestom a
regularidade com o INSS e o FGTS.

No entanto, nGo € incomum encontrar empresas que ndo seguem
os ordenaogdes juridicas. Pedro Augusto de Oliveira Santanag,
responsavel pela empresa Fénix Servigos Administrotivos, também
aodministrava a Oliveira & Santanag, que, entre 2015 e 2019, foi autuada 10
vezes por irregularidades em contratos trabalhistas.

Além disso, alguns alojomentos fornecidos pela empresa j&
haviom sido interditodos por questdes de seguronga e higiene,
conforme informado pelec MTE de Caxias do Sul.

Jorge relembro que a adere-MG j& denunciou casos em que
empresas cometeram crimes ao terceirizar funciondrios: ‘A empresa
contratou S0 trabalhadores, levou-os para Goids para cortar o caong,
recebeu seu pagamento e depois desapareceu.”

Ele acrescenta que a empresa contratante também se recusou o
assumir responsabilidade pelos prejuizos causados aos trabalhadores:
‘Geralmente, essas empresas que atuam no campo sdo apresentadas
como pequenos empreendimentos. Mas, na praética, funcionam como
ogenciadoras de mdo de obra ilegal.”

O caoso citado por Jorge revela um problema mais amplo do
terceirizogbéo no Brosil. Segundo artigo da Central Unica dos
Trabalhadores (CUT) publicado em 2024, nove em cada dez
trobalhadores resgotados do trabalho andlogo & escraviddo s&o
terceirizados.

“E uma verdadeira queda de brago desigual, mas trabalhadores e
comunidades seguem resistindo, usando diversas formas de luta para
ndo deixar que os direitos sejom aniquilados®, afirma Evandro.
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Capitulo 5
O gato

No sistema do trabalho escravo contemporéneo no Brasil, uma
figura ocupa papel central: o “goto’, citado por Luis ao explicar como
foi recrutado para a proposta de trabalho fraudulenta.

Historicomente, o “gato” € o elo entre empregadores e
trabalhodores aliciodos, responsdvel pelo recrutomento, transporte,
cobronga de dividas e vigildncia, controlondo o mdo de obra para
garantir o exploragdo e impedir fugas.

‘O gato estd para o escravo contemporéneo como o capitdo do
mato estava para os escravos, na escraviddo cldssica. Ele é a pessoa
que controlo e garante que a mdo de obra produza®, aofirma o auditor
Marcelo Compos.

No reportogem de Fellipe Awi no jornal O Globo, em 2007,
Amadeus Carvalho da Silva, um ‘gato” com mais de 15 anos de
experiéncia, descreve seu papel no recrutaomento de trabalhadores
para fazendas no Tocantins e Pard.

Ele atua como intermedidrio entre fazendeiros e trabalhadores,
facilitando a controtagdo e o tronsporte até as propriedades rurais.
Amadeus descreve como funciona o aliciomento:

‘Os fazendeiros me procurom e me dizem o numero de
trabalhaodores que precisam. Vou na rédio de Anands e maondo
onunciar que quem quiser trabalhar pode me procurar em casa. Pego
dez trabalhadores e aparecem 20, 30."

Amadeus diz informar aos trabalhadores que eles irdo construir
os proprios alojomentos e que viverGo naquelas condigbes: “Mesmo
assim, querem ir. E quem eu ndo escolho ainda fica bravo comigo. Todo
mundo precisa de dinheiro”,

A entrevista com Amadeus aconteceu opds um resgate que
libertou 12 trabalhadores em situagdo de escraviddo que ele havia
aliciad para irem trobalhar na Fozenda Séo José, em Brejo Gronde,
proximo da divisa do Pard com Tocantins.

Os trobalhadores forom encontrados submetidos o jornadas
exoustivas de trabalho, sem qualquer tipo de direito trabalhista. Eles
tombém estavam aolocados em alojomentos insalubres e sem acesso a
servigos bdsicos, como alimentogdo odequado, Ggua potdvel e
assisténcia medica.

Segundo o relatério ‘Perfil dos Principais Atores Envolvidos no
Trabalho Escravo Ruraol” (OIT/Repdrter Brasil, 2006), o “gaoto” é o principal
operador no cadeia de aliciomento de trabalhadores para o trabalho
ondlogo & escraviddo no meijo rural brasileiro.
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Muitos “‘gatos’ foram, em algum momento, trobalhadores rurais
submetidos a condigbes degradantes e, com o tempo, ascenderom na
cadeia produtiva informal para assumir o papel de aliciadores.

Essa experiéncia prévia no campo, aliada o confianga construida
nas comunidades de origem, € o principal trunfo pora abordor e
convencer trabalhadores a aceitar propostas que frequentemente
escondem condi¢gdes abusivas.

Além disso, por serem figuras proximas as vitimas, conseguem
criar uma falsa sensagdo de seguranga, facilitando a aceitagdo dessas
ofertos mesmo diante da exploragdo.

‘O gato era quem chomava a gente pra trabalhar nas lavouras.
Era ele quem negociova o prego com o patrdo. Sempre tinha alguém
pra fazer essa negociogdo, nunca era diretomente com a gente’,
relembra Elisabete.

Relatdrios da Inspegdo do Trabalho e estudos da CPT mostram
que esse oliciador tombém exerce controle direto sobre os
trabalhadores.Em alguns casos, retém documentos ou impede © acesso
o transporte para que o trabalhador ndo fujo.

Elisabete relembra uma conversa que teve com outra
trabalhadora durante a colheita do café. Ao perceber que o colega
estava com dores, perguntou se ela queria um remédio: “NG&o posso
parar, ele estd vigiondo.”

Jorge ressaltoa que, em muitos caosos, esses intermedidrios
tombém s&o engaonados pelos empregadores. Eles recebem promessas
de boas condi¢bes de trabalho — como olojomentos adequados e
acesso O Gguao — e, acreditando nisso, reinem grupos de traobalhadores
para levar as fazendas.

‘Muitas vezes, o proprio gaoto cai na armadilha e é ele quem
acaba denunciando as irregularidades’, afirma o ativista.

Marcelo Compos complementa que, embora o gato possa ser
responsabilizodo penolmente como coautor no processo de
escravizogdo, ele também é, por vezes, vitima de um sistema maior de
exploragdo.

‘E um individuo que também tem direitos e, nesse contexto, ele
proprio acaba tendo seus direitos subtraidos’, afirmo.

As novas faces do gato

A imagem histérica desse aliciador descrito na reportagem de
Fellipe Awi e pela vivéncia de Elisabete tem gonhado novas faces nos
ultimos anos. Marcelo Compos explica que, com a crescente
terceirizagdo, o figura desse aliciodor passou a se misturar com a das
empresas terceirizadas:
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‘A gente encontra muito goto travestido de empreendedor,
porque, ao chegarmos nas fazendas, eles alegavom que todos os
trabaolhadores eram terceirizados”, explica o auditor.

Marcelo relembra que, apesar da fragilidade da lej, ela é clara oo
estabelecer que, para haver terceirizagdo, € necessdario que exista um
tomador de servigos e um prestador legitimo:

“Especiolmente apds a lei de 2017, percebemos um aumento da
terceirizagdo e posso ofirmar que cerca de 95% das terceirizagdes sGo
fraudulentas.”

Além do uso dao terceirizagdo como fachado, o avango
tecnolégico tombém contribuiu paro esvoziar o figura tradicional do
gato. Luis e Ubiratd, por exemplo, receberam o proposta de trabalho
por WhatsApp, néo conheciom o aliciador nem chegaram a vé-lo
pessoalmente.

‘Antigomente, os gatos usavom megafones para onunciar o
trabalho nas cidades do interior. Hoje, € diferente, eles usam as redes
sociais para fozer o convite, com a tecnologia fica muito mais facil
recrutar os trabalhadores®, diz Luis.

Em aobril deste ano, a Repdrter Brasil publicou uma matéria em
que dois trabalhadores domésticos forom resgatodos em Plonura,
Minas Gerais, ap6s serem aliciados por meio do Facebook e Instagram.

A operagdo, realizada entre 8 e 15 de abril, envolveu auditores
fiscais, procuradores do MPT e agentes da Policia Federal.

As vitimas forom submetidas a condigbes andlogas as de
escravo, incluindo tortura, abusos sexuais e violéncia psicolégica. Uma
delas teve o corpo tatuado com as iniciais "'A.J", representando dois dos
trés patrdes, como forma de marcar sua propriedade,

Tatuagem com iniciais dos nomes dos patrdes feita no
corpo de vitima do trabalho andlogo ao de escravo - Foto:
Inspecdo do Trabalho (MTE)
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‘No mundo globalizado, a figura do gato perde espago.
Atualmente, por exemplo, € comum que se divulgue uma noticia pelo
WhatsApp, e, em muitos cosos, o proprio empregodor acaba
recrutondo os trabalhadores diretamente paora os fazendas', relata
Evandro Rodrigues.
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Capitulo 6
Casa-grande e o quarto da empregada

‘Minha mde ficou sozinha comigo, meus quatro irmdos e meu ovo,
que bebia muito. A gente moraova nao cidade de Mascote, no interior da
Bahiag, e vivia com um salério minimo — vocé imagina um saldrio minimo
para sete pessoas?

Nesses interiores muito pobres tém muito disso: o pessoa faz
promessas para os filhos das mulheres humildes, dizendo que vai levar
para casaq, colocar na escola. Essas pessoas que a gente chama de
madrinha.

Uma dessas empregadoras me levou pra casa delo quando eu
tinha 8 anos, com a promessa de me colocar pra estudar. Fiquei & oté
quase os doze anos. E minha rotina era trabalhaor. Eu cuidava de duas
criongaos, lovava, passavo, fazia tudo — e nuncao fui colocada na escola
e nem recebia salério.

Mas o pior eu sofri com o marido dessa melher que me levou. Ele
era caminhoneiro e ndo tava sempre em casa. Mas, eu lembro que ele
era viciodo em revista da playboy, no banheiro tinha um cesto cheio.

Foi entdo que, quondo eu tinha 12 anos, ele me estuprou. Hoje, eu
sei 0 nome disso que ele fez, mas na época eu sé sabia que era errado.
Fiquei anos sem falar sobre, sé depois de adulta eu consegui contar
essa histéria para denunciar o que muitas de nds vivemos." — Valdirene
Boaventura.

‘Sou trabalhadora doméstica desde os 7 anos de idade. Quando
eu vim de Cruzeiro das Almas, tinha entre 7 e 8 anos. A proposta erao:
Vou levor a Milco, & elo vai estudar, mas aqui eu vim trabalhar no
trabalho infantil.

Nunca me colocaram na escola. Ao contrdrio, eu quem arrumava
a mochila e botava as merendas dos filhos da patroa na lancheira para
irem para a escola. Mas eu s6 ficava em cosa trobalhando.

Eu ndo lembrava nem onde eu estavo, pra mim, a caoso da minha
mde era logo ali. Eu ndo tinha nogdo de espago, achava que era sair de
uma rua, subir, descer, e ja tava 4.

Durante todos esses aonos, eu ndo vi minha mde. A mulher que me
levou mentio pra elo, dizio que eu estava bonita, estudondo, que j&
queria oté namorar. Mas eu s6 pedia: ‘Quero ver minha mae, quero ver
minha md&e, quero ver minha mée."— Milca Martins.

‘Eu subia no banquinho para mexer no fogdo de lenha. Eu estava
entre 8 e 12 anos, eu j& cuidava das criongos no fazenda onde
trabalhavo, sempre acompanhando minha mdée. Todo dio, acordava
cedo e ficava olhando para um morro, esperondo minha mde chegar,
mas ela nunca vinha.
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‘O patrdo estava sempre aoli, observando, e um dia ouvi ele dizer:
‘Essa menina tem que ir embora.” Uma vez perguntei por que ele queria
que eu fosse emboro, ele respondeu que eu ficava toda hora indo para
o meio do campo, esperando minha mde chegar e deixava o servigo por
fazer.

N&o lembro exatamente quanto tempo fiquei noquela fazenda. Eu
sO lembro que eu era s6 uma crionga cuidando de duas criangas
pequenas e que eu sentia muita falta da minha mae.

Teve uma patroa que me colocava dentro da piscing, mesmo na
eépoca de frio — ndo lembro se era junho ou julho, mas no sul de Minas
foz muito frio nessa época. Ela mondava que eu entrasse na piscina
para lavar a lougo, dizendo que era assim que eu ia oprender a
trabalhar.

Eu ficava na parte rasa da piscing, mexendo a lougao, e um dia
acabei desmaiondo. S6 lembro que acordei em casa. Aquela foi uma
dos coisas mais dificeis que passei.” — Elisabete Vitor.

Apesar das histérias semelhantes, Valdirene, Milca e Elisabete
n&o sdo da mesma familia, nem vizinhas. O que os une € o trabalho
doméstico, iniciado ainda na inféncia e marcado pela informalidade.

Hoje, Valdirene tem 42 anos, Milco, 56, e Elisabete, 58. Vindas de
fomilios pobres e regides marcadas pela desigualdade, as trés
enxergaram no trabalho doméstico uma forma de sustento e o chance
de construir uma vida digna.

Elisabete trabalhou como empregada doméstica até os 18 anos,
quando decidiu deixar as casas-grodes em que serviao e buscaor
trabalho nas lavouras de caofé.

Elo relembra que, quondo era doméstica, comio openas o que
sobrava ou precisava buscar frutas no mato para se alimentar. Por
morar na cosa dos patrées, também vivia com medo de sofrer violéncia
sexual:

“Eu morria de medo de ser violentadao, por isso sempre empurrava
o cama contra a porta para fechar bem®, relembro. Foi esse sentimento
constante de fome e inseguranga que a levou a trocar o trabalho
doméstico pelas lavouras de café,

Criadas, mucamas e empregadas

Assim como o trabalho rural, o troabalho doméstico no Brasil tem
raizes profundas no periodo colonial, quando as mulheres negros
escravizadas erom responsdveis pelas tarefos dentro daos
casas-grandes dos senhores de engenho.

Chaomadas de “mucomas’ ou ‘criadas’, as mulheres negras
escravizadas exerciom fungdes como cuidar das criongas, cozinhar,
limpar e atender & familia senhorial em diversas tarefas do cotidiano.
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Atividoades semelhontes as que Milco, Valdirene e Elisaobete
desempenharom décadas depois.

Em Escravidéo - Volume [, de Laurentino Gomes, o autor expde
que, durante o periodo coloniol, as mulheres negras erom as
responsdveis pelas tarefas de cuidadonas cosas dos senhores de
engenho:

Trabalhadores domésticos (na maioria das
vezes, mulheres, chamadas de mucomas) iom
paora a caso-grande (na época, chamada
tombém de “caso de morada® ou ‘casa de
vivenda'), a residéncia do senhor, de arquitetura
colonial assobradada, com varanda e alpendre,
geralmente situada nas vizinhangas da senzalao.

(Escraviddo, vol |, Gomes, versdo kindle).

O Jornal do Commercio, em circulogdo de 1827 aoté 2014, foi
fundado com o propdsito de divulgor otividades comerciais, mas
acabou se tornando também um importonte documento da formagdo
econdmica e sociaol do Brasil - inclusive no que diz respeito o
escraviddo.

Durante o periodo escravista, era comum que o jornal publicasse
onuncios de compra, venda e aluguel de pessoas escravizadas, bem
como ofertas de trobolho especificas para as mulheres negras,
especialmente na fungdo de “mucamas.”

Pesquisas no acervo da Biblioteca Nacional, no setor de
microfilmes, revelom anudncios publicados pelo Jornal do Commercio
em edigbes datadas de 1° de joneiro de 1888, 8 de janeiro de 1890 e 14 de
abril de 1901.

Os textos o seguir sGo exemplos reais de chomadas veiculadas
pelo periddico, que ilustram a presenga e o papel das mulheres negras
no trabalho doméstico:

e ‘Preciso-se de uma criada de cor preta:; Rua Visconde de
Sapucahy n. 169%

e "Precisa-se de uma criada de cor preta, que cozinhe e lave; na rua
Guarda Velho n. 30%

e “Precisa-se de uma negrinha para arranjos de casa e lidar com
criongas, pago-se 15%; no Centro, Ouvidor n. 20, 1° andar®,

e ‘Preciso-se de uma preta de meia idade que saiba cozinhar; na
rua da Ajuda n. 27,1° andar”,
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e “Precisa-se de uma preta velha para cozinhar e lavar, que durma
na caso; na rua General Polydoro n. 24

e ‘Preciso-se de uma crioulinha de 12 a 13 anos para andar com
criongas de ano e meio; rua da Passagem n. 67, Botafogo®

e “Precisa-se de uma senhorao de idade ou de uma preta velha pora
servicos leves; na rua da Ajuda n. 187, 2° andar.”

O auditor-fiscal Marcelo Compos destaca que a forma como a
sociedade brasileira trota aos trabalhadoras domésticas opds a
aboligdo da escraviddo ainda carrega marcas daquele periodo;

Segundo ele, o figura da empregada nos lares contemporaneos
reproduz antigas estruturas de poder: ‘A dependéncio da empregada
que estd nos nossos apartomentos, casas, nada mais € do que uma
projecdo da antiga senzala.”

Marcelo ressalta que essa dindmica se sustenta sobre dois pilares
centrais: género e raga. Para ele, o trabalho doméstico no Brasil é
profundamente otravessado por essas dimensdes. Milco, Valdirene e
Elisabete — exemplos dessa realidade otual — séo todas mulheres
negras.

Cynthia Saldanha, auditora fiscal do trabalho, que otua de forma
especializada no combate oo trabalho doméstico andlogo a
escraviddo, compartilha da mesma visdo. Para ela, o Brasil atribuiu as
mulheres — especialmente as mulheres negras — a responsabilidade
quase exclusiva pelos afazeres do lor.

Elo pontua que esse trabalho permaneceu por muito tempo
invisivel, subvalorizado e subordinado, sendo frequentemente trotado
como uma verdadeira forma de serviddo.

‘Existem muitos casos de meninas que foram morar em uma
residéncia em troca de moradia e alimentagdo. Como o Brasil € um pais
que foi estruturado na escraviddo, tende-se a naturalizar a exploragdo
dentro das casas’, aponta a auditora:

Tradicionalmente associado pela sociedade as mulheres negras e
as camadas mais pobres da populagdo, o trabalho doméstico tombém
foi trotado como inferior pelo Governo — visto ndo como uma profisséo,
mas como uma extensdo naturaol das tarefas femininas.

De acordo com a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
(Pnad) de dezembro de 2023, o Brasil contabilizava 6,08 milhdes de
pessoas trabalhando no servico doméstico — categoria que engloba
todos os profissionais que prestam servigos em residéncias. Dentre eles,
empregadas domeésticas, jordineiros, motoristas e mordomos. Desses, a
maioria é realizado por mulheres:
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Género dos empregados domésticos no Brasil

o 1000000 ZO0DODD 3000000 4000000 5000000  GOOOO00

Dados Pesquisa Nacional por Amostra por Domicilio (Pnad) - 2023

O Codigo Civil brasileiro de 1914, vigente oté 2003, estabelecia
normas que refletiaom a estruturo social de uma época marcada por
uma orgonizagdo familiar hierédrquica e centrada na figura masculina.
A legislogdo atribuia ao homem o papel de chefe da familia e previa o
obediéncia da mulher ao marido, restringindo sua autonomia juridica e
econdmica.

Embora ndo tratasse especificaomente do trabolho doméstico, o
Cédigo reforgava a ideia de que cabia & mulher o cuidado com o lar e
com os filhos — uma atribuicéo vista como naotural e ndo profissional.
Essa concepgdo contribuiu para o desvalorizagdo histérica do
trobalho doméstico e dificultou seu reconhecimento como uma
atividade laboral com direitos.

Décados depois, a CLT de 1943, continuova excluindo as
trabalhodoros domésticas de direitos bdsicos, como jornada mdxima,
descanso semanal e férios. Isso porque o trabalho doméstico ainda era
visto como fungdo natural da mulher, nGo como atividade profissional.

Somente em 2013, com a aprovagdo da PEC das Domesticas,
passarom o ter assegurados direitos fundaomentais, como o soldrio
minimo, jornada de 44 horas semanais, horas extras, FGTS obrigatério e
seguro-desemprego.

Esse avongo culminou na aprovagdo da Lei Complementar n® 150,
que regulamenta e ampliou esses direitos, reduzindo a desigualdade
histérica e reforcando a protegdo legal desse segmento.

Foi um avango legislotivo muito importonte poro as
trobalhadoras domésticas, mas €& importonte lembraor que o
reconhecimento desses direitos veio de forma tardia e é preciso muita
fiscalizagbo para que sejom cumpridos’, aponto a auditora Cynthia
Saldanha.

A PEC trouxe avangos, mas a Reforma Trabaolhista de 2017
enfraqueceu novomente o categorio. Valdirene Boaventuro, hoje
secretdria do Sindoméstico/BA e cuidadoro, destaca que a perda da
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obrigatoriedade da homologagdo das rescisdes pelo sindicato deixou
os trabaolhadoras desprotegidas: ‘Foi um desmanche para a categoria.”

e ‘
Valdirene na GISTI workshop, Bahia, 2025 - foto
reprodugdo/arquivo pessoal, Valdirene Boaventura

Outro problema €é a inclusGo das domésticas como
Microempreendedoras Individuais (MEl): “Como uma trabalhadora que
ganha um saldrio minimo vai virar microempreendedora?’, questiona
Valdirene. “Na condigdo de MEI, a gente perde direitos essenciais como
seqguro-desemprego e Fundo de Garontia, agravondo o
vulnerabilidade’, complementa.

Em 2016, o livro Eu, Empregada Doméstica: a senzala moderna é o
quartinho da empregada, da historiadora Preta Rara — nome artistico

de Joyce da Silva Fernondes — revelou cosos de trabalhadoras
domésticas que seguem enfrentondo desafios no cotidiono da
profissdo.

O livro redne 286 relatos de trabalhadoras domeésticas, em sua
grande maioria mulheres negras, de diversas regides do Brasil. A obra
nasceu a partir da pdgina homdénima criada por ela no Facebook que
se tornou um espago de denuncia e acolhimento para essas mulheres,

No livro, as mulheres ndo sdo identificadas, hd apenas a
tronscrigdo das mensagens (exatamente como forom publicadas) que a
historiadora recebeu por meio da rede social:

e ‘Meu primeiro emprego de doméstica foi aos 10 anos, eu
fazia de tudo. Na horo do almogo eu esperava todos
comerem e depois a patroa juntava o resto de arroz e feijéo
e me dava. E teve um més que ela ndo pagou meu saldrio pq
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eu quebrei um cisne de decoragdo. Ela gritava muito
comigo”

e ‘Umao conhecida cosou e, como presente de casamento,
seus pais mandaram para o cosa elo o empregada
domeéstica deles [..]. A moga ficou feliz e disse que foi o
melhor presente de casamento.”

¢ Minha avé mulher negro e solteiro, criou trés frilhos
trabalhando como doméstica. Na época as leis trabalhistas
ndo era nem pensada pra essa classe trabalhadora. Cresci
ouvindo relatos terriveis [..] ela troabalhou num lugar que a
obrigada dividir os restos da comida com o cachorro. O que
ndo era sulficiente, entdo ela passou a comer arroz cru, O
que acobou gerando um problema grave no inestino, onde
foi preciso fazer uma cirurgia. Hoje ela carrega no préprio
corpo as marcas de uma sociedade desigual e racista.

‘Os antigos senhores de engenho sdo, hoje, os empregadores. No
fundo, s6 mudou a forma de escravizar, ainda hd muitas mulheres
mantidas em regime semelhante ao da escraviddo dentro das casas,
como se isso fosse algo normal’, denuncia Milca Martins, diretora do
Sindicato das Trabalhadoras Domeésticas da Bahia (Sindoméstico/BA),
em Salvador.
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Capitulo 7
Uma sombra dentro da casa

Ainda que o reconhecimento da existéncio de trabalho andlogo
oo de escravo em territoério nacional ocorreu em 1995, o primeiro
resgote de uma empregada domeéstica aconteceu apenas em 2017

O caso ocorreu em julho de 2017, quando trés filipinas forom
foram resgatadas de situagdo andloga oo trabalho escravo em casas
na regido metropolitana de S&o Paulo. As mulheres chegavam a
trobalhar 16 horas por dia.

Tombém em 2017, na cidade de Rubim, no Vale do Jequitinhonho, o
Grupo Especial de Fiscalizagdo Movel resgatou a primeiro brasileiro.
Uma mulher de 68 aonos de idade aposentada, que era mantida em
situagdo andloga o de escraviddo enquanto trobolhava como
empregoda doméstica.

Idosa e analfabeta, a vitima ndo recebiao saldrio e teve, por anos,
seu beneficio social retido pelo paotroa, que ainda contraiu
empréstimos bancdrios em seu nome. Sem autonomia, isolada e
endividada sem saber, ela foi submetida a uma forma cruel de servidéo
por divida.

A operagdo baseou-se em denuncia andénima o Procuradoria do
Trobalho em Tedfilo Otoni e repassada a Coordenadoria Nacional de
Erradicogdo do Trabalho Escravo - Conoete do MPT, que acionou o
Grupo Maével.

Com o objetivo de preencher uma lacuna histérica, o livro O que
escondem as Casas Grandes do Brasil no século XXI?, publicado em
joneiro de 2025, traz & tona dados inéditos e pouco explorados sobre o
trabalho escravo doméstico no pals.

Resultado de uma pesquisa feita pela Clinico de Trabalho
Escraovo e Tréfico de Pessoas da UFMG, a obro parte de 2017 - ano do
primeiro resgate - para investigar as causas da invisibilidade dessa
pratica.

O trabalho analisa relatérios de fiscaolizagdo eloborados por
ouditores-fiscais do trabalho e ag¢des penais, revisitando terminologias
e contextos que antecedem os julgamentos.Com isso, busca tragor os
perfis de vitimas e exploradores e revelar as dindmicas de abuso que
sustentom o trabalho escravo domeéstico.

Segundo Livia Miroglio, doutora em Direito do Trabalho pela
UFMG e coordenadora da Clinica e do livro, a pesquisa confirmou a
hipdtese de que o maior parte das trabalhadoros resgatadas séo
mulheres negras com baixe nivel de escolaridade. Mas revelou achados
n&o antes observados:

‘Fomos surpreendidos ao descobrir que muitas dessas mulheres
sdo trazidas de dreas rurais pora as capitais — do interior da Bahia
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para Salvador, do Maranh&o para Belo Horizonte —, revelando também
o trdéfico de pessoas.”

Valdirene Boaventuro relembra como foi levada do sul da Baohia
para Salvador. Por ser menor de idade, precisaova de autorizagdo para
viajar, como ndo tinha o documento, o patroo, que conhecia pessoas
que trabalhavam na rodovidrio, providenciou o transporte de forma
ilegal:

‘Eu vim escondida no bagageiro do énibus, enrolada num saco
pléstico, quase 10 horas de viagem. Eu lembro de sentir muito medo’,
relembra Valdirene.

Além do tréfico de pessoas, Livia destaca outro dodo sobre o
exploragdo das trabalhadoras domésticas: “O mais chocante foi
constatar que elas permaonecem, em meédio, 26 anos em regime de
escraviddo doméstica. Diferente do trabalho escravo rural, que
geralmente dura meses, durante uma safra ou colheita.”

O primeiro caso que ganhou ampla repercusséo na imprensa - e
ilustra o descoberta da pesquisa citada por Livia - foi o de Madalena
Gordiano, resgotada em novembro de 2020, em Patos de Minas (MG).
Acs 46 anos, ela acumulava 38 de serviddo doméstica para a familia
Milagres Rigueira.

Segundo o Ministério Publico Federal, ela comegou a trabalhar
para a familia em 2005, na cidade de Vigosa, Zona da Mata mineira. Em
2006, foi levada contra suo vontade para Paotos de Minas, onde
permaneceu completamente isoloda de sua familia oté o dia do
resgate.

Dalton Milagres Rigueirc_n e sua esposa, Valdirene Lopes:
- foto: reprodugdo Facebook /Dalton Milagres, 2014
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Madalena cumprio uma jornada exaustiva que tinha inicio por
volta das 2 da manhd e sé chegava ao fim por volta das 20 horas, sem
intervalos regulares. Durante esse periodo, a familia lhe entregava
apenas R$ 100 mensais para cobrir roupas, itens de higiene e eventuais
remédios.

Quanto as condigbes de moradio, a denuncia descreve um
‘pequeno cdmodo® sem jonelas nem banheiro, em que Madalena
compartilhava o espago com um guarda-roupa que tombém servia de
despensa. Além disso, a opera¢do concluiu que ela passava fome,
tendo que pedir comida para os vizinhos.

Foi por meio de bilhetes em que pedia itens de higiene e ajuda
finonceira que Madalena conseguiu chomar a atengdo dos vizinhos,
que, diante da gravidade dos pedidos, decidirom denunciar a situagéo.
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Papel que Madalena escreveu pedindo dinheiro aos
vizinhos — Foto: Reproducao/Fantastico 20/12/2020

Em 28 de novembro de 2020, auditores-fiscais e o Ministério
Publico do Trabalho a resgataram. No més seguinte, uma reportagem
do Fantdstico expds o caso, provocando comogdo e novas denuncias
de escraviddo doméstica.

Para o auditora Cynthia Saldonhao, o caso de Madalena Gordiano
representou um marco na luta contra o trabalho escravo doméstico:
“‘Ele abriu os olhos da sociedade e do Estado para as exploragdes que
acontecem no édmbito doméstico®, afirma.

‘A demanda cresceu tanto depois do caso da Madalena que
tivemos que criar um grupo especifico dentro do projeto de combate
oo trabalho escravo s6 para otender os casos no setor doméstico’,
explica a auditora que coordena essa frente de atuagdo atualmente.
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Dona Maria

Uma das histérias que vieram & tona opds o caso de Madalena é
o de dona Mairia. Ela foi assistida por Livia Miroglio e pelos advogados
da Clinica Trabalho Escravo da UFMG, por isso é Livia quem narra o
Caso.

Dona Maria Raimunda foi resgatada em 2023, em Belo Horizonte,
opés mais de quatro décadas de exploragdo como empregada
domeéstica. Elo chegou & casa de duas irmds ainda adolescentes, aos 19
anos, apos ficar 6rfa de pai e mde.

Trazida do interior do estado para morar na capitol, dona Maria
oceitou o mudango, pois havia uma promessa de trabaolho: “Ela sempre
cobrava o saldrio, mas ouvia que no més seguinte acertariam. Nessa
converso, se passarom 40 anos e ela nunca teve saldrio’, relata Livia.

Além de cuidar de uma casa gronde e ndo receber saldrio, o local
de desconso da doméstica tombém era precdrio. A casa em que ela
vivio com as 2 irmds possuia 4 quartos, somente 2 erom ocupados
pelas irmds, que ndo casarom nem tiveram filhos.

No entanto, dona Maria ndo dormia em nenhum dos outros
comodos livres, seu quarto era improvisado no sétdo da caso, que
estava cheio de entulhos e itens velhos acumulados.

"Com essa onda de divulgogdo de casos na midia, a sobrinha da
dona Maria decidiu denunciar. O curioso € que ela nem conhecia a tia
pessoalmente’. Segundo Livia, o sobrinha estaria interessada em uma
suposta indenizagdo.

Apds a denudncia, um trabalho conjunto entre ouditores do
trabalho, MPT e a Clinica em que Livia € coordenadora resgatarom a
dona Maria, que, depois de uma batalha judicial e a morte das duas
irmdas, conseguiu ficar com a posse da casa.

Foi um processo muito trabalhoso, porque depois que ela é
resgotado, ndo sabiomos para onde mandé-la e o dona Maria queria
ficar na casa, pois havia passado a vida toda ali.”

Livia relembra que os sobrinhos da empregadora tentaram alegar
que ela ero “‘quase da familia® e que deveria ter apenas uma parcela da
heranga: "“Mas, no final, eles cederam e conseguimos deixd-la na casa’.

Garantir que dona Maria permanecesse na casa onde viveu por
todo o vida — e onde desejava continuar morando — foi a solugdo
encontrada para um dos dilemas mais delicodos nos resgotes de
trabalhadoras domésticas em situagdo andloga o escraviddo: o destino
imediato da vitima apds o resgate.

Como o maiorio dos vitimas € levada ainda na inféncio para
cidades distantes de onde nasceu, apos décadas sendo exploradas em
casas de fomilios, muitas acabom perdendo o contoto com seus
parentes ou sequer se lembram de onde vierom.
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Dona Maria na sala da casa que viveu em situagdo de escraviddo
moderna — Foto: Reproducéo/Profissdo Repdrter, 17/07/2024

Segundo dados do livro “O que escondem as casas-grande no
Braosil do século XXI', das 92 trabalhadoras resgatadas 40 ndo tinhaom
contato algum com sua fomilia e 21 tinham contaoto de forma
extremamente raro e eventual.

Dentre elas, apenas 16 afirmarom manter algum tipo de contato
com seus familiores. Em 15 casos ndo foi possivel apurar essa
informagdo.

Segundo Cynthia Saldonha, co contrério do que ocorre com
muitos trabalhadores resgotados no meio rural — que costumaom ser
acolhidos por suas familios apds o resgate —, as mulheres submetidas
oo trabaolho escravo doméstico frequentemente ndo tém para onde ir.

‘Muitas foram levadas quondo erom criongas, tiverom os lagos
familiares rompidos e, décadas depois, nGo mantém qualquer vinculo
com suas origens’, aponta a auditora.

Quando a vitimo tem condigdes de viver sozinha, a equipe
juridica busca que o empregador arque com os custos de moradia. ‘A
gente aciona a assisténcia social sé para fazer esse acompanhamento
psicolégico ou assistencial, inserido nas politicas publicas de
cidadania’, complementa Cynthia.

Mas, em alguns casos isso ndo € possivel, a prioridade passa a
ser garontir um abrigo, esclarece a auditora: “Elas precisom de um local
de abrigo que seja pelo menos permanente, até que elas, de fato,
consigam reconstruir a vida."

Esse foi o caso de Madalena Gordiono, que foi viver com uma
nova familio apds o resgaote — o familia da professora universitaria
Fernandao dao Escdssia, no interior de Minas Gerais.
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Madalena Gordiano na inau-g'u_racéo do centro de extensao de direitos
humanos “Madah”, na Universidade Federal de Uberlandia, em 2023 -
Foto: reprodugéo Instagram/ @madahgordiano

A decisGo partiu do préprio Ministério Publico do Trabalho e da
rede de protegcdo sociol. Eles entenderom que Madalena ndo tinha
condi¢bes de viver sozinha imediotamente, pois havia passado mais de
40 aonos em situagdo de isolamento extremo, sem vinculos familiares e
sem autonomia financeira, emocional ou social.

Marcelo Caompos destoca que uma das estratégios dos
exploradores é romper os lagos das vitimas com suas familias, o que
facilita o dominio sobre elas: “Dessa forma, € mais facil manté-las no
cativeiro. Entéo, o Unica relagdo afetiva que elas desenvolvem acaba
sendo com quem as escraviza.”

No caso de dona Maria, além da posse da propriedade, os
advogados da Clinica buscaram assegurar a ela o acesso G
oposentadoria e ao apoio psicossocial. “O resgate ndo termina com a
saida da casa: ele comega ali®, aponta Livia.

Mesmo apds garontir o posse da casa, dona Mario demorou a
sair do sotdo e ocupar um dos quartos. A doutora Livia relembra que
s6 em abril de 2024 ela mostrou o novo espago que havia arrumado
paora si:

‘Fomos & no aniversario dela, em abril, e ela nos chamou e disse:
‘Olho, agora eu tenho um quarto™.

Assim como o de Madalena, o caso de dona Maria expds ndo
apenas a permanéncia do trabalho escravo doméstico no Brasil, mas
também seu cardter estrutural.
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"O coso dela é emblemdtico, porque mostra como essa forma de
escraviddo é silencioso, escondida otrds de portdes e muros oltos. E
como pode duror uma vida inteirac sem que ninguém veja — ou
denuncie’, conclui a advogada.

Cynthia Saldanha (saia marrom), Livia Miraglia (saia verde) e
outros integrantes da Clinica - FotoReprodugao/
@clinicatrabalhoescravo

Essa realidade de invisibilidade e exploragdo Voldirene viveu
desde muito jovem: ‘A patroa nGo me pagava saldrio, dizia que estava
juntando um montante para me dar no final, e além disso, nunca me
levou & escola.”

Quando passou a reivindicar seu direito a educagdo, a situagdo
piorou. “Comecei a ser trancadg, fazia as tarefas socb ameagas. Quando
terminavo, ela me trancaova no quarto’, lembrao.

O quorto onde ela era trancado, também pertencia a outros
objetos da casa: “Havia pneus velhos, uma bicicleta antigo, produtos
de limpeza e o material de costura da potroa. N&o era um quarto, era
um depdsito’, relembra a cuidadora.

Mesmo dionte da rotina degradonte, Valdirene conta que, por
muito tempo, ndo reconhecia que vivia em situagdo de trabalho
escravo. “Achava tudo aquilo normal. Quando elogiavam a comida ou a
roupa bem passadao, eu sentia que era quase do familio e me sentia
feliz", relembra.
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Capitulo 8
“‘Nos ndo queremos ser da familia®

Voldirene relembra a sentimento de ser 'quase da familia. Essa
ideia € recorrente em casos de escraviddo domestica contempordnea e
€ usada para mascarar relagdes de exploragdo e justificar a auséncio
de direitos bdsicos.

O livro O que escondem as casas grandes do Brasil no século XX/
explica que esse conceito funciona como um “mecanismo ideoldgico
fundamental nesta relagdo”. Ou sejo, € uma forma de justificar de forma
sentimentol as violagdes de direitos trabalhistas e tentar escapar da
condenagdo civel e penal.

Por meio desse jogo de palavras, busca-se desconstruir o fato de
que essas mulheres prestom servigos para o fomilio, aproximondo o
trobalho que realizom da ideia de uma relagdo de afeto existente entre
os partes. Esse discurso tenta camuflar a exploragdo e impede o
reconhecimento dos direitos dessas trabalhadoras.

Como explica Cynthio, essa dindmica se oflora logo na
fiscalizagdo: “Quando estamos convictos que o caso configura trabalho
andlogo, notificomos ambas as partes e pedimos que os direitos
trabalhistas sejom pagos. No campo, normalmente, issoc acontece com
mais facilidade, mas no trabalho doméstico ndo.

A auditora explica que os empregadores costumam negor o
vinculo de emprego, alegondo que a trobalhadora € “da familio, é
igualzinha uma filha®, mostrando fotos da doméstica com a fomilia e
outras lembrangas afetivas como justificativa.

Cynthio ressalta que, ao comparar a vida dessas mulheres a dos
filhos dos empregadores, esse argumento ndo se sustenta: “Os filhos
deles se casaram, tém independéncia financeira, estudaram, tém todos
os dentes na bocaq, cartéo de vacinagdo em dia e plano de saude.”

Por outro lado, os trabolhadoras vivem uma realidade
completomente distinta: “Elas vestem apenas roupas doadas, ndo tém
sequer dentadura nem cuidados bdsicos de saude bucal, ndo véo oo
meédico hd ano, nunca viveram um relacionamento’, explica a auditora.

Milca Martins relota que, quando comegou no trabalho
doméstico, acreditava realmente fazer porte da familia. “Uma mentira
contada 100 vezes acaba virando verdade na nossa mente. Entdo, para
mim, era como se eu fosse da familio mesmo.”

Mas o realidade era outra: “Eu dormia no ché&o do quartinho dos
fundos, ndo tinha acesso & escolo, tomava porrado, enquanto o resto
da fomilia ndo ero trotado assim.”

ApOs se sindicalizar e ter conhecimento dos direitos trabalhistas,
o ativista oponta que é necessdrio muita luta paro que haja o
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reconhecimento das domeésticas como uma classe trabalhadora digna
de direitos.

= ~ = - e -,4" = i
Milca palestrando no Semindrio Trabalho Doméstico a

Favor da Vida e Valorizag@o da Profissdo - foto: arquivo
pessoal/ Milca Martins

‘Os empregadores precisom entender que nés NnGo queremos ser
da fomilio. Nés ndo fozemos parte dessa familia que rouba nossa
inféncio, queremos apenas ser reconhecidaos como qualquer outro
trabalhador”, conclui Milca.

O desresgate de S6nia Maria de Jesus

Coso emblemdtico que evidencio a associagdo da troabalhadora
doméstica a um membro da familia veio & tona em junho de 2023, com o
resgote de Sénia Mario de Jesus. Ela foi retiroda de em situagdo de
trabalho andlogo & escravidéo, na casa do desembargador Jorge Luiz
de Borba, do Tribunal de Justiga de Santa Cataring, em Floriondpolis.

Ele e a esposa, Ana Cristina Gayotto de Borba, sGo acusados de
manter Sonia em situagdo andloga o escraviddo por quatro décadas.
Ambos rejeitorom as acusogdes e afirmaram que a doméstica é “quase
da fomilia”.

Cerca de dois meses apds o resgate, o ministro Mauro
Compbell Marques, do Superior Tribunal de Justiga, autorizou que o
cosol de empregadores voltassem o encontror Séniao. A deciso
também permitiu que ela retornasse aquela residéncia, caso optasse
por isso, o que acabou ocorrendo.

Diferente do entendimento do Ministério Publico do Trabalho,
para o Ministro Campbell Sénio ndo era vitima de trabalho escravo: ‘E
evidente que, ao longo de quatro décadas, a suposta vitima viveu como
se fosse membro da fomilia®, o que, em sua visGo, ndo justificaria
impedir o pedido do reencontro.
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Apds uma denudncia anénima que trouxe a publico o caso da
Sénia, Luiz de Borba afirmou em uma nota que "vai ingressar com o
pedido judicial para reconhecimento da filiogdo ofetiva de Séniaq,
gorantindo-lhe todos os direitos hereditdrios.”

‘O caso da Sonia @ muito emblematico, porque o desembargador
insiste tanto na hipdtese de que ela € ‘quase da familia’, que agora estd
querendo adota-lo. Mas a Sonia é surda e sequer foi alfabetizada em
Libros. Enquanto isso, os filhos dele fizerom pds-graduagdo e
oprenderam inglés’, aponta Livia.

O defensor publico da Unido, Williom Charley, que atuou na
defesa de Soniq, participou de uma audiéncia na Comissdo de Direitos
Humanos do Senado. Duronte sua falg, ele relatou que Sénia nunca
teve acesso 0 educagdo formal, foi privada de convivio social fora da
fomilia Borba e nunca recebeu atendimento & saldde.

Williom Charley «ainda relatou que, oo questionar o
desembargador sobre a auséncia de acesso de Sénia & educagdo, o
magistrado afirmou que ndo a matriculou na escola por consideré-la
‘incapoz de aprender’,

O defensor tombém destaocou que Sonia realizava torefas
domesticas desde os nove anos e permanecia analfabeta, enquanto os
filhos da familia foraom formados e construirom carreiras de sucesso.

‘Incrivel que, em pleno 2025, ainda convivemos com préticas de
trabalho escravo sustentadas pelo proprio Poder Judicidrio, que
deveriao combaté-las’, afirma Marcelo Campos.

Em depoimento no Comissdo dos Direitos Humanos do Senado, a
irm& mais nova de de Sonia, Marta de Jesus, disse que a mde delas,
Deolina Ana de Jesus, passou a vida inteiro procurando pela fitlho, que
foi levada quondo aos 9 anos de idade sem o consentimento da familia.

AR

Sonia Maria de Jesus - foto: re,brodugﬁo/ Fantastico, 11/06/2023
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O ouditor explico que Sénia foi resgatada em uma ogdo conjunta
do Auditoria Fiscal do Trabalho, Policia Federal e do Ministério Publico
do Trabalho. No entanto, segundo ele: “O Poder Judicidrio desresgatou
Soniaq, retirou ela do local onde estava protegida ao sair da cosa e o
devolveu oo escravocrata.”

Mito do branco salvador

Por trds das histérias de domésticos mantidas em situagdo
andloga o escravidéo no Brasil, estd uma narrotiva recorrente: a do
“branco salvador®. E o patréo que afirma ter acolhido a jovem dando
‘caso, comida e roupas’, em uma tentativa de romantizar a exploragdo.

Livio Miroglia relaciona essa retorica a um recorte racial
‘Ninguém pensa: ‘deixa eu ir aoli escravizar aquela pessoa. E algo
inconsciente, porque € olhor para o outro e néo enxerga-lo como igual.,
Por isso a gente ndo consegue desatrelar as questdes relativas d raga e
classe social.”

O mito do ‘bronco salvador® tem raizes na histério do
colonialismo europeu e encontra uma de suos origens simbdlicas no
poema ‘O Fardo do Homem Bronco” (The White Man's Burden), escrito
em 1899 pelo autor britdnico Rudyard Kipling.

Nesse poemaq, Kipling oaopresenta o ideia de que seria
responsabilidade moral dos europeus “civilizar® os povos colonizados,
retratados como ‘“selvagens’ e incapozes de progresso sem a
intervengdo braonca. Esso visGo justificava o imperialismo como uma
missGo benevolente, mascarando a exploragdo sob o pretexto de ajuda
humanitério.

No contexto brasileiro, essa narrativa encontra eco em diversos
momentos histdricos que estéo conectados ao passado escravocrata
do pais. Um exemplo é o exaltagdo da princesa Isabel como a
“redentora” dos escravizados, ao assinar a Lei Aurea em 1888.

Essa perspectiva ignora as lutas e resisténcias dos proprios
negros, como Luis Gama e Joaquim Nabuco, pela liberdade, o que
reforgca a ideia de que a libertagdo veio como um ato de generosidade
branca.

Essa narrativa se propagou na histéria do Brasil e se reflete na
relogdo dos empregadores que mantém domeésticas em situagdo de
trabalho andlogo o escraviddo.

O livro O que escondem as casas-grandes do Brasil no século XX/
observou esse discurso nos casos que onalisaram. Segundo ©
documento, ‘em alguns cosos houve tentativa de infontilizar aos
trobalhadoras resgotadas, rotulando-as como incapozes, avoadas,
infantis e loucas.” NGo séo raras expressdes como “ela ndo poderia viver
sozinha' ou “nds o pegomos para criar.”
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Em vez de reconhecerem o crime, os empregadores se colocam
como benfeitores, tentando inverter o papel de algozes e vitimas. “Essas
mulheres que ndo conseguiriom viver sozinhas, sem supervisdo®, diziom
os patrées, posicionondo-se como cuidadores.

‘Como é que uma pessoao tira uma crionga do propria familia, por
mais pobre que ela seja?”, questiona Milco, ao lembrar do momento em
que foi levada para trabalhar como doméstica.

‘Eu s6 fui conhecer o fome de verdade aqui. No interior, a gente
vivio da roga: chupava laranjo, assava batata-doce, pescava no rio.
Aqui, eu comia o resto do resto dos patrées. Foi o pior tempo da minha
vida', complementa a lider sindical.

Outra forma de monifestagdo dessa falsa postura caridosa
aparece de quando a doméstica é repassada por geragdes. Segundo o
livro, dos 92 casos analisados, em 26 houve a transferéncia da
trabalhadora doméstica para outro empregador com vinculo familior
direto com o anterior.

Isso significa que a mesma mulher chegou a trabalhar para filhos
e netos de seus patrées originais. “Quando geragdes escravizam o
mesma pessoq, pode-se afirmar que o problema ndo é individual, mas
estrutural, aprisionando o vitima em ciclo de pobreza e
vulnerabilidade®, aponta o estudo.

Livio Miraglia exemplifica essa logica: “Eu estou pegondo essa
menina L& no interior para criar, fazendo ela ser quase da minha familio.
Eu so td pedindo pro ela devolver o favor paora mim e para toda minha
familia lavando, passando, cozinhando por 24 horas’, completa: “Veja
bem, eu oté levo ela para passear comigo nas feiras.”

Para Elisabete Vitor, esse trotamento permanece, pois o préprio
empregador € também uma continuidade dos senhores de engenho:
‘Eu posso dizer que o senhorzinho de 1888 sdo os herdeiros de 2023,
2024 e prosseguindo em 2025."

Segundo o cafeicultora, esses patrées montém o poder e a
mesma aparéncia: “‘Os senhorzinhos séGo as pessoas da pele bonita”.
Essa “pele bonita", explica, € branca, com cabelos geralmente
castanhos claros. “Eles estdo sempre bem vestidos, usam roupas sociais
e tém aparéncia de gente bem estudada’, complementa.
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Capitulo ?
A Lista Suja: o peso da exposi¢gdo publica

Embora o perfil dos exploradores tenha mudado pouco ao longo
dos anos, os mecanismos de responsabilizagdo evoluiram. Um dos
principais € a chamada (listo sujo do trabalho escravo — um cadastro
oficial do governo federal, criacdo em 2004, que reine os nomes de
empregadores flogrados explorando trabolhadores.

Responsdveis por dar inicio ao processo de responsabilizagdo, os
ouditores fiscais registrom aos irreguloridades por meio do auto de
infragdo: “Primeiro, a gente lavra o auto de infragdo, que é o documento
que registra as irregularidades identificadas durante a fiscalizagéo®,
explica Cynthia Saldanha.

Cada oauto de infragbo € analisado pela Superintendéncio
Regional do Trabalho, onde se instaura um processo administrativo.
Esse processo é conduzido por autoridades administrativas do MTE,
que avaliom as provas.

Além disso, o auto e o relatério de fiscalizagdo podem ser
enviados ao Ministério Publico do Trabalho (MPT) ou ao Ministério
Pablico Federal (MPF) para eventual responsabilizagdo civil e penal.

Durante o processo administrativo, os empregadores — pessoos
fisicas ou juridicas — tém direito & ampla defesa, com possibilidade de
recorrer em duaos insténcias.

Somente apds o encerramento definitivo desse processo, com a
confirmagdo da praética de trabalho andlogo & escraviddo e esgotados
todos os recursos, € que o nome do infrator pode ser incluido na
chamada lista suja do trabalho escravo.

‘E um instrumento importantissimo’, ofirma Evandro Rodrigues: A
gente costuma ver pelas reagdes de quem vai para a listo suja, que a
vontade de sair de & é grande. Isso demonstra que o patronato
brasileiro se preocupa com ela’, conclui.

Além da exposigdo publica, o cadastro troz consequéncios
econdmicas: quem estd no lista perde acesso o créditos e
finonciomentos de bancos publicos. “Faz sentir no bolso da empresa.
Boa parte dessas empresas ndo sobrevive sem acessar recursos
publicos’,aponta Evandro.

Em geral, os nomes permanecem nao lista suja por dois anos. No
entanto, uma publicada pelo MTE, em julho de 2024, estabeleceu novas
regras que permitem a retirada ontecipada do caodastro, caso o
empregador firme um termo de ojustamento de conduta.

Nesse acordo, o empregador deve se comprometer a indenizar os
vitimas com, no minimo, 20 saldrios minimos e a investir em progromas
de assisténcia a trabalhadores resgatados.
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A Ultima atualizagdo da Listo Suja do trobalho escravo foi
publicada em abril de 2025 e redne 745 nomes, entre pessoas fisicas e
juridicas. Desse total, 155 empregodores forom incluidos pela primeira
vez. A lista é otuolizada a cadao seis meses — a versdo onterior havia
sido divulgada em outubro de 2024,

Dentre os acusados de explorar domésticas estd Cristina Gayotto
de Borbao, esposa de Jorge Luiz de Borba, desembargador do Tribunal
de Justico de Saonta Catarina. Os acusado de manter Sénia Maria de
Jesus em condigdes de trabalho andlogas & escraviddo.

Desembargador Jorge Luiz de Borba — foto: divulgagéo/TJSC

Além delo, o rede varejista Oba Hortifruti a Rock World,
responsavel pelo festival Rock in Rio e The Town e do Lollapalooza
Brasil, pecuaristos invasores da Terra Indigena Apyterewa (PA) também
estdo na relagdo.

Alianga contra o trabalho escravo no Brasil

A lista sujo € apenas uma das ferramentas no combate ao
trobalho ondlogo & escrovidéo no Brasil. Isso porque hd uma
orticulogGo  complexa entre  politicas  publicas, servidores
comprometidos e a vigildncia ativa da sociedade civil.

Como lembra o auditor Marcelo Campos, essa politica so6
sobrevive porque existe uma sociedade civil vigilante, que impede seu
enfraquecimento mesmo dionte de otaques politicos — como a
paralisagdo da lista durante o governo Temer.
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“E a sociedade civil que é vigilante e mantém a politica publica de
pé nesses 30 anos, inclusive no governo Temer e no Governo Bolsonaro
-quando o MTE foi extinto”, explica o auditor Marcelo Compos.

Um exemplo marcante dessa mobilizagdo popular € a campaoanhao
#SonialLivre, que gonhou forgca apds o resgote de Sonia Ferreira da
Silva. No Instagrom, o conta @sonialivreoficial j& redne quase 40 mil
seguidores.

A campanha levou o caso o Comiss@o Interamericana de Direitos
Humanos e & ONU, além do Conselho Nacional dos Direitos Humanos
no Brasil. A mobilizagdo ampliou o debate publico, reforgou o presséo
judicial e resultou nao inclusGo dos acusados na mais recente
otualizagbo da lista suja do trabalho escravo.

Além das politicas publicas, os auditores fiscais do trabalho séo
pilares no combate oo trabalho escravo, enfrentando riscos, pressdes e
desgaste emocional. Cynthia, que atua hd onos no linha de frente,
aponta:

“Vérias vezes pensei em parar, pelo desgaste e pelas noites sem
dormir pensando onde vamos colocar o trabalhadora resgatada. Mas
qguando vejo aquelo mulher sorrindo, com seus direitos garantidos,
enviondo uma mensagem de agradecimento, ndo consigo parar. Deixa
de ser trabalho e vira missdo.”

Além do peso emocional, hd o risco envolvido no trabalho.
Cynthio reloto que como é o contato com os empregadores: “Mesmo
quando ndo hd hostilidade explicita, o clima € pesado. Afinal, vocé esté
dizendo para a pessoo: ‘Tudo que vocé fez até agora esté errado’. Estq,
de certa forma, dando a ela o titulo de escravocrata.”

Elo reconhece os riscos da fungdo: “Eu sei que é arriscado, meu
morido sabe, minha mde sabe. Eles acham que eu devia largar isso.
Mas a gente continua, porque € um propdsito que carrego comigo.”

A luta tombém ¢é impulsionada por quem j& foi vitima da
exploragdo. Milca afirma: ‘Apesar de todas as dores que o escravocrata
fez comigo, hoje sinto a necessidade de lutar para que outras mulheres
n&o passem pelo que eu passel.”

Luis Henrique Godes reforca o compromisso: “Hoje trabalho
militoando pela causa em todos os estados. Esse proposito foi destinado
para a minha vida. Estou aqui para dar o meu melhor por essa causa.”

A unido entre o poder publico e a sociedade civil — alimentada
por histérias de dor, resisténcia e esperango — mantém viva o luto
contra o trabalho andlogo & escraviddo no Brasil.

Se vocé conhece alguma vitima do trabalho andlogo &
escraviddo, ligue para o Disque 100, ele estd disponivel 24 horas por
diq, todos os dias da semana e aligagdo é gratuita.
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Capitulo 10
Conclusdo

Entre os crimes silenciosos que atravessom o Brasil
contempordneo, o trabalho escravo é, talvez, o mais brutal. NGo apenas
pelo que representa em termos de violéncia fisica e psicolégica, mas
pelo que carrega de heranga histérica.

E como se violéncia que os milhares de negros sequestrados de
seus paises, cosas e fomilios — quondo a escraviddo era legal e
socialmente aceitoa — ainda reverberasse no presente da mesma
maoneiro, apenas com um titulo de “ondlogo.”

Concordo com a professora Livia: o maiorio das pessoas que
exploram o trabolhador ndo o faz por orgulho em carregor o titulo de
escravocrata, mas porque ainda existe, de forma enraizada, o ideia de
que pessoas negras sGo inferiores e, portanto, destinadas o ocupar
posi¢gdes de submissdo.

A escraviddo, apesar de oficialmente abolido em 1888, nunca
terminou de fato. Os dados comprovam que o trabalho escravo otual é
uma continuidode de uma estrutura desigual e racista: as vitimas
continuam sendo, majoritariamente, negras, vindas do campo e das
regides mais pobres do pals.

A l6gicao perversa que sustenta o trabalho escravo moderno tem
cor, closse e enderego definidos. E o realidade escancara que ndo
rompemos com o passado — apenas o adoptamos aos tempos atuais,
com outras roupagens e a mesma légica de exploragdo.

Ao longo da apuragdo, também foi possivel perceber que, embora
o numero de resgates estejo aumentando, principalmente no setor
domeéstico, muitas situagdes de exploragdo ainda permaonecem sem
denuncia. Como foi o caso de Jorge, que sé se enxergou como vitima
opss estudar sobre o tema.

Assim como ele, todas as domésticas entrevistadas relataram
experiéncios de trobalho em condigdes precdrias, com jornadaos
extensas, falta de pagomento ou liberdade, que poderiom se
enquadrar como trabalho andlogo & escraviddo. No entanto, nenhuma
delas chegou a formalizar dendncia ou ser resgatada.

Os motivos variom: medo, falta de informagdo, dependéncia
econdmica ou o desconhecimento de que seus direitos estavom sendo
violados. Isso indica que os dados oficiais, embora importantes, néo
ddo conta de toda a dimensdo do problema.

Por isso, precisomos fortolecer as estruturas publicos de
fiscalizagdo, para termos, cada vez mais, denuncias, resgates e
conhecimento sobre o tema. Precisamos de auditores fiscais do
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trabalho bem treinados, com autonomia, recursos e sem sobrecarga
para que possam cumeprir sua fungdo com eficécia.

Nossa sociedade é regida pelas relogdes de trabalho, por isso
garantir que essas relagbes sejom justas e dignas € essencial para o
funcionamento sauddvel de um pais democratico.

No entanto, o enfrentamento ao trabalho escravo ndo é tarefa
exclusiva deles, nem do Estado. A sociedade civil também tem um papel
crucial nesse combate, isso porque, naoturalizar a retiroda de direitos
ou fechar os olhos poro trobolhodoras domésticas submetidas a
exploragdo — muitas vezes sob o disfarce de que “séo quase da familia®
— é compactuar com a violéncia.

O jornalismo, a midia e as redes sociais sdo oliadas poderosas
nessa luta: tém o poder de denunciar, mobilizar e conscientizor, assim
como foi feito no coso da Sénia Maria de Jesus. E preciso romper o
siléncio e falar sobre essa realidade que persiste dentro de muitas
casas brasileiras. )

Combater o trabaolho escravo € um dever coletivo. E reconhecer
uma violagdo oo direito humano que se arrasto por séculos e afirmair,
com ag¢des concretas, que nenhuma pessoa deve viver ou trabalhar em
condi¢gdo andloga G de escravo.
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RESUMO

A obra investiga a persisténcia do trabalho analogo a escravidao no Brasil
doa anos 2020, evidenciando como, mesmo diante de avancgos legais e da atuagao
fiscalizatoria do Estado, milhares de brasileiros ainda sdo submetios a condi¢cdes
degradantes de trabalho. A partir de entrevistas com vitimas resgatadas,
trabalhadores explorados que nao foram resgatados e profissionais envolvidos no
enfrentamento ao crime, o livro revela os mecanismos de aliciamento, a omissao
institucional e a vulnerabilidade social que alimentam essa pratica. Com base em
dados oficiais e relatos em profundidade, a narrativa demonstra como o legado
escravocrata moldou as estruturas socioeconémicas que ainda hoje sustentam
formas modernas de escravidao.

Palavras-chave: trabalho escravo, terceirizagédo, vulnerabilidade social, resgate de
vitimas, trabalho rural, trabalho doméstico, direitos humanos, trafico de pessoas,

condi¢cdes degradantes, desigualdade social.

ABSTRACT

The book investigates the persistence of contemporary slavery-like labor in
Brazil during the 2020s, highlighting how, despite legal advances and state oversight,
thousands of brazilians are still subjected to degrading working conditions. Through
interviews with rescued victims, exploited workers who were not rescued, and
professionals involved in combating the crime, the book exposes the mechanisms of
recruitment, institutional neglect, and social vulnerability that sustain this practice.
Drawing on official data and in-depth testimonies, the narrative demonstrates how
Brazil's slaveholding legacy has shaped the socio-economic structures that continue
to enable modern forms of slavery.
Keywords: slave labor, outsourcing, social vulnerability, victim rescue, rural work,
domestic work, human rights, human trafficking, degrading conditions, social

inequality.
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1. INTRODUGAO

Este livro-reportagem investiga a permanéncia do trabalho escravo no Brasil
durante a década de 2020, evidenciando como a pratica, embora formalmente
abolida, ainda se manifesta em diversas formas contemporéneas. O objetivo central
€ dar visibilidade as multiplas realidades que envolvem a exploragao laboral
extrema, por meio de relatos de vitimas e da analise das estruturas que sustentam
essas violagdes.

Segundo o artigo 149 do Cdodigo Penal caracteriza o que € o trabalho escravo
moderno. Ele existe, poruge embora a escraviddo formal tenha sido abolida, a
pratica persiste sob novas formas. De 2020 a 2024, foram resgatadas 11.192
pessoas, sendo mais de 80% delas negras — um dado que revela como a heranga
escravocrata, somada a forma como se deu a aboligao.

Ao longo da apuracéo, entrevistei pessoas que foram oficialmente resgatadas
por operacdoes de fiscalizacdo, mas também aquelas que, mesmo sem o
reconhecimento formal do Estado, vivenciaram condicbes degradantes, jornadas
exaustivas, ameacgas e a impossibilidade de se desligarem do trabalho sem prejuizo
a propria sobrevivéncia. Vozes que, muitas vezes silenciadas, ajudam a
compreender a complexidade do trabalho escravo contemporaneo.

O livro também se apoia nos relatos e analises de quem atua diretamente no
enfrentamento dessa pratica: auditores fiscais do trabalho, advogados, integrantes
de organizagbes nao governamentais e pesquisadores da area. Sdo esses
profissionais que percorrem zonas rurais e urbanas, elaboram denuncias, resgatam
vitimas, enfrentam pressdes politicas e tentam, dentro dos limites institucionais,
romper com a légica da exploragao.

O livro esta dividido em dois momentos. O primeiro aborda o trabalho escravo
no campo, cenario que concentra a maior parte dos resgates realizados nos ultimos
anos. Aqui, a narrativa se debrucga sobre as dinamicas de aliciamento, as condi¢des
de trabalho nas lavouras — como as de uva e café — e os desafios enfrentados
pelas equipes de fiscalizagdo para alcangar regides remotas e romper com redes
estruturadas de exploracio.

O segundo momento foca no trabalho andlogo a escraviddo no ambiente
doméstico. Embora represente uma minoria estatistica nos resgates, essa forma de
exploracdo revela uma das expressdes mais profundas do legado escravocrata

brasileiro. Sdo mulheres, em sua maioria negras e de baixa escolaridade, que
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passaram décadas submetidas a jornadas interminaveis, sem salario, descanso ou
liberdade de ir e vir — em muitos casos, desde a infancia.

Mais do que denunciar casos isolados, este livro-reportagem busca
compreender as estruturas sociais, econdmicas e politicas que sustentam o trabalho
escravo no Brasil contemporaneo. A partir da escuta direta das vitimas e dos
agentes de enfrentamento, propde-se a mostrar que a escravidao ndo acabou —

apenas mudou de forma.

2. OBJETIVO

O presente livro-reportagem tem como objetivo principal investigar e narrar
casos de pessoas resgatadas de condigdes analogas a escraviddo no Brasil durante
os anos 2020, contextualizando essas experiéncias dentro de um processo historico
mais amplo marcado pelo passado escravocrata do pais. A obra busca nao apenas
dar visibilidade as vitimas da escravidao contemporanea, especialmente no meio
rural e no trabalho doméstico, como também estabelecer conexdes entre a
persisténcia dessas praticas e as estruturas de desigualdade racial e social

herdadas do periodo colonial.

3. METODOLOGIA

A produgado deste Trabalho de Conclusao de Curso teve inicio com uma
entrevista com a professora Analia Belisa, cuja experiéncia consolidada na tematica
do trabalho escravo possibilitou a indicacdo de contatos e instituicbes fundamentais
para o desenvolvimento da pesquisa. A partir dessa interlocugéao inicial, foi possivel
avangar rumo ao principal objetivo do projeto: ouvir e relatar as historias de pessoas
que vivenciaram situagoes de escravidao moderna.

Em um segundo momento, estabeleci contato com auditores fiscais do
trabalho, além de representantes da Clinica de Trabalho Escravo e Trafico de
Pessoas da UFMG, da Comissao Pastoral da Terra e do Sindicato das
Trabalhadoras Domésticas. Por meio desses profissionais e instituigcdes, localizei
vitimas dispostas a compartilhar seus relatos.

Considerando que muitos dos casos tramitam sob segredo de justica e que,
na maioria das vezes, as vitimas nao vao a publico, este trabalho buscou ouvir todas
aquelas que se dispuseram a falar, sendo eles ex-trabalhadores do campo

identificados ao longo do livro. No caso das domésticas, a maioria das mulheres
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resgatadas ficam em abrigos ou sob cuidados de familias, que preferem o contato
pessoal, infelizmente, ndo pude viajar para Minas Gerais, onde entrevistei pessoas

que mantinham contato com mulheres resgatadas, como o caso de Dona Maria.

3.1 Pesquisa e apuracao

A apuragdo e a pesquisa exigiram uma imersdo profunda no universo de
pessoas afetadas pelo trabalho analogo a escraviddo, bem como nos grupos,
entidades e profissionais que atuam diretamente nessa tematica. Entre as principais
fontes, destacam-se os auditores fiscais do trabalho, cujas entrevistas foram
fundamentais para compreender desde a trajetdria histérica do reconhecimento
juridico da escravidao contemporanea até os desafios enfrentados atualmente no
combate a essa violagdo. Esse processo investigativo foi essencial para construir

uma narrativa ancorada em dados, relatos e contextos reais.

3.2 Entrevistas

Foram realizadas entrevistas por videoconferéncia com dois trabalhadores
resgatados do campo, dois auditores fiscais do trabalho especializados no combate
ao trabalho escravo, um membro da Pastoral da Terra, um ativista sindical que se
reconhece como vitima de trabalho analogo, sem ter sido resgatado, e trés
trabalhadoras domésticas que sofreram violéncias sem formalizar denuncia.

Além disso, participei de um evento em Sdo Paulo sobre o combate ao
trabalho escravo no setor cafeeiro, promovido pela organizagdo Conectas, no qual

pude conhecer a Elisabete Vitor e o Jorge Filho.



Quadro 1 — Informacgoes sobre entrevistas

Entrevistado(a) Data da entrevista Meio
Luis Henrique Goes, resgatado do trabalho analogo a meet (gravando a voz
i ) o 22/09/2024
escravidao e fiscal de direitos humanos. por celular)
Livia Miraglia, doutora em Direito do Trabalho pela meet (gravando a voz
UFMG e coordenadora da Clinica de Combate ao|07/10/2024 or celilar)
Trabalho Escravo na UFMG P
Ublratg S~antos Silva, resgatado do trabalho analogo a 18/02/2025 meet (gravando a voz
escravida por celular)
Cynthia Saldanha, auditora fiscal do trabalho, que meet (gravando a voz
atua de forma especializada no combate ao trabalho |12/032025 9
f o . . s por celular)
doméstico analogo a escravidao
Marcelo Campos, coordenador dos Projetos meet (gravando a voz
Regionais de Combate ao Trabalho Escravo e auditor |28/03/2025 or celilar)
fiscal desde 1995 P
Jorge Ferreira dos Santos Filho, coordenador da
adere-MG (Articulagdo dos Empregados Rurais do
Estado de Minas Gerais), organizagéo que atua na meet (gravando a voz
o 14/04/2025
defesa dos direitos dos trabalhadores do campo, por celular)
integrante da diregdo da CUT (Central Unica dos
Trabalhadores) e lider sindical desde 2004
Elisabete Vitor,ex doméstica, colhedora de café desde meet (gravando a voz
19/04/2025
os 18 anos € membro da adere-MG por celular)
Milca Martins, ex doméstica e diretora do Sindicato
da.s Trabglhadoras Domeésticas da Bahia 23/04/2025 meet (gravando a voz
(Sindoméstico/BA), em Salvador. por celular)
médio ou ingressar no ensino superior.
Evandro Rodrigues, membro da Comissao Pastoral 20/04/2025 meet (gravando a voz
da Terra (CPT) e coordenador da campanha por celular)
campanha De Olho para Nao Virar Escravo
Valdlre’ng Bogventura,. doméstica, cuidadora e 02/05/2025 meet (gravando a voz
secretaria do Sindoméstico/BA por celular)

Apo6s as entrevistas, houve a transcricdo dos audios com a utilizacdo da
ferramenta Pinpoint do Google, seleg¢do de trechos importantes, por meio de uma

decupagem.



3.3 Roteiro

Para a elaboragao do roteiro, primeiro houve a estruturacdo de conteudos
selecionados na pesquisa, apuragao e fala dos entrevistados. A partir dai, foi escrito
um texto que buscasse destacar as falas dos entrevistados, principalmente dos que
foram vitima do trabalho analogo a escraviddo. Houve uma divisdo do roteiro em
dois temas: trabalho analogo no campo, definicdo do crime e, no segundo momento,

o trabalho analogo doméstico, com énfase na estrutura racial e social.

4. CAPITULOS

O livro retrata o trabalho escravo contemporaneo no Brasil em dois grandes
assuntos, primeiro no campo quanto e, em uma segunda parte, no ambiente
doméstico. Por meio de dados e entrevistas com vitimas, especialistas e fiscais,
revela como funcionam as cadeias de exploragdo e as estruturas que sustentam o
trabalho analogo a escravidao. A narrativa busca dar voz as vitimas e denunciar os
mecanismos de aliciamento, invisibilizacdo e impunidade que ainda mantém

milhares de pessoas em condi¢gbes degradantes.

4.1 capitulosde 1a 5

O foco esta no trabalho escravo rural. S0 abordados o perfil das vitimas —
majoritariamente homens negros e pobres —, as condigdes degradantes em
plantagdes como as de uva, e o papel central dos “gatos” na intermediacédo. Os
capitulos também discutem a terceirizacdao como forma de burlar leis trabalhistas e
dificultar a responsabilizagdo dos empregadores, mostrando como o sistema opera

de forma articulada para explorar mao de obra vulneravel.

4.2 Capitulosde 6 a9

O livro mergulha no trabalho escravo doméstico, especialmente o vivido por
mulheres negras. Sao relatadas histérias de exploracdo que atravessam décadas de
vida. A narrativa destaca também a luta histérica das trabalhadoras domésticas por
reconhecimento de direitos, o papel do racismo estrutural e os desafios enfrentados
para a responsabilizacdo dos empregadores e para a reintegragdo das vitimas a

sociedade.



5. CONSIDERAGOES FINAIS

O trabalho escravo contemporaneo, embora ilegal, persiste em diversas formas no
Brasil, sustentado por estruturas racistas, desiguais e naturalizadas. Este livro
buscou revelar essas violéncias ocultas, dando rosto e voz as vitimas e expondo os
mecanismos de exploragao, seja nos campos do interior ou nas casas urbanas. Que
estas historias sirvam como denuncia, mas também como instrumento de mudanca.
A erradicagdo do trabalho escravo exige politicas publicas firmes, fiscalizacao

constante e, sobretudo, compromisso coletivo com a dignidade humana.
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